
Auszubildende*r zur*m Fachinformatiker*in Systemintegration (m/w/d)
Freiheit. Gleichheit. Gerechtigkeit. Solidarität. Toleranz. - Diese Grundwerte zeichnen die Arbeiterwohlfahrt (AWO) aus und wir sind stolz darauf VIELFALT zu
leben. Als anerkannter Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege leistet die AWO Württemberg nicht nur soziale Arbeit, sondern betreibt zwei Bildungsaka-
demien für Pflegeberufe, Kindertages- und Altenpflegeeinrichtungen sowie Anlagen für betreutes Wohnen.  Mit rund 1600 Beschäftigten setzen wir uns je-
den Tag für das Wohl der Menschen ein, bieten soziale Dienstleistungen mit hoher Qualität an und sehen gleichzeitig Umwelt-/ Klimaschutz als eine unserer
obersten Prioritäten. Die AWO lehnt jegliche Form von Extremismus und Menschenfeindlichkeit ab und fördert aktiv eine inklusive, respektvolle und diverse
Arbeitsumgebung. Wir suchen engagierte Personen, die unsere Werte teilen und sich dafür einsetzen. 

- Zukünftige Technik-Held*innen aufgepasst!
Verbinde Technik und Menschlichkeit ab 01.09.2026

in Deiner Ausbildung als
Fachinformatiker*in für Systemintegration bei der AWO

(Dauer: 3 Jahre)

Bist Du auf der Suche nach einem coolen IT-Team mit dem Du im IT-Bereich durchstarten kannst? (#gernperDU)

Wir arbeiten täglich daran, die Chancen der Digitalisierung in unserem Alltag wirksam umzusetzen. Dazu wollen wir unser breitgefächertes Wissen im IT-Be-
reich mit Dir teilen.

Die besten Argumente für uns

�� Sicherer, zukunftsorientierter und moderner Ausbildungsplatz
�� Attraktive tarifliche Ausbildungsvergütung nach TV AWO BW und eine Jahressonderzahlung
�� Freundschaftliche Arbeitsatmosphäre, Teamzusammenhalt, Untersützung durch Kolleg*innen und erfahrene IT-Azubis
�� Ausgewogene Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeit innerhalb der Kernarbeitszeit (zwischen 08:00 - 16:30 Uhr)
�� Regelmäßige Entwicklungsgespräche, tolles Azubi-Team mit Azubi-Projekten
�� Zuschuss zum Jobticket, Gute Verkehrsanbindung (U6, U13 und U16) und kostenlose Parkplätze
 �� Zuschuss zu Egym Wellpass, vergünstigtes Essen in der Kantine, Mitarbeiterrabatte und -events u.v.m. 

Das erwartet Dich

Teil unseres engagierten Teams sein:
Als zukünftiges IT-Talent unterstützt Du uns in den Bereichen Cloud-
Technologie, Virtualisierungsumgebungen und Software-Support für
Branchenlösungen und bist von Tag eins eine wichtige Stütze unse-
rer IT-Infrastruktur

Wissenserwerb: 
Du erwirbst ein sehr breit gefächertes Wissen in allen Themen der IT

Teamarbeit & neue Technologien: 
Wir legen großen Wert auf die Zusammenarbeit im Team und sind
offen gegenüber neuen Digitalisierungsansätzen und Technologien

Abwechslungsreiche Aufgaben:
Dich erwartet ein spannendes Aufgabengebiet mit der Möglichkeit,
Dein Wissen in einem interessanten Arbeitsumfeld aufzubauen und
Deine Fähigkeiten zum Wohle der Gesellschaft und unseres Verban-
des einzubringen

Das bringt Du mit

Begeisterung für IT-Themen: Für Dich ist IT mehr als nur Insta, Tik-
Tok oder SnapChat?
Interesse an neuen Technologien: Du hast Lust neben Computer
spielen in der Freizeit noch tiefer in die Technik einzusteigen?
Englisch-Kenntnisse: Du hast keine größeren Probleme Texte in eng-
lischer Sprache zu verstehen?
Führerscheinklasse B: Du hast einen Führerschein, um flexibel auf
Herausforderungen an unseren Außenstandorten zu reagieren?
Logisches Denken: Du kannst logische Zusammenhänge schnell er-
fassen und hast im Matheunterricht nicht nur darauf geschaut, wann
die Stunde endlich zu Ende ist?
Eigenschaften, die für Dich ebenso selbstverständlich sind wie für
uns: Selbstständigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit,
enge Kommunikation

Wenn Du Dich in diesen Punkten widerfindest und Dich mit Deiner Ausbil-
dung in die Gesellschaft und unser Unternehmen einbringen möchtest, dann
sollten wir uns Kennenlernen! - Wir freuen wir uns auf Deine Online-Bewer-
bung. Deine Fragen werden von Herrn Andreas Golling  (Fachbereichsleitung
IT) beantwortet unter der Telefonnummer +49 711 22903-269.  Erfahre
mehr über die Ausbildung bei der
AWO: https://www.awo-wuerttemberg.de/karriere/die-awo-als-ausbilder

https://www.awo-wuerttemberg.de/karriere/die-awo-als-ausbilder


Deine Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket ]   [ Corporate Benefits ]   [ Egym Wellpass ]   [ Finanzierte Fort-
und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kantine ]   [ Kostenlose Parkplätze ] 

 [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 158025
Erstelldatum: 04.12.2025
Fachbereich: Verwaltung
Einrichtung:
AWO Württemberg Geschäftsstelle IT-Abteilung , Kyffhäuserstr. 77,
70469 Stuttgart
Region: Baden-Württemberg / Stuttgart
Zum / ab: 01.09.2026
Befristete Anstellung , befristet bis 31.08.2029
Vollzeit
Gehalt: AWO Tarif BW

Ansprechpartner*in

AWO Bezirksverband Württemberg e.V. - Geschäftsstelle
Andreas Golling
Kyffhäuserstr. 77
70469 Stuttgart  

Telefon: +49 711 22903-269
E-Mail: golling@awo-wuerttemberg.de
Internet: www.awo-wuerttemberg.de 

https://www.awo-wuerttemberg.de

