AWO Saale-0Orla-Kreis

".! .
yr
Pflegehelfer *in (m/w/d)
Altenpflegehelfer*in (m/wi/d)
Die Einstellung erfolgt mit 35 Wochenstunden nach Absprache unbefristet . Durch uns werden im Saale-Orla-Kreis eine Vielzahl von Senior*innen und pfle-
gebediirftige Menschen ohne Altersbegrenzung tdglich betreut. Zu unseren Leistungen zahlt die Grundpflege in der Hauslichkeit, die arztlich angeordnete

Behandlungspflege sowie diverse zusatzliche Angebote.
Unser Pflegeteam freut sich auf ihr neues Teammitglied!

Stellenbeschreibung
Wir suchen Sie ab sofort als Pflegekraft im_Hauslichen Pflegedienst Triptis Aufgaben:

e Ausfiihrung der Grundpflege in Ubereinstimmung mit der Pflegeplanung

® Erbringung von Betreuungsleistungen und hauswirtschaftlicher Dienstleistungen
e Uberdurchschnittliches Engagement fir den Dienst an dlteren Menschen

e Fihren der Pflegedokumentation

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
e Abschluss als Pflegehelfer z.B. Altenpflegehelfer, Gesundheits- und * Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in ei-
Krankenpflegehelfer, Kindergesundheits- und Kinderkrankenpflege- nem engagierten und multiprofessionellen Team
helfer, Kinderpfleger ( m/w/d) ® Leistungsgerechte Vergutung nach AWO Tarifvertrag + Schichtzula-
e Arbeitszeiten flexibel, 35 Std./Woche, 5-Tage-Woche, Schichten gen + Sonderzahlungen + VWL

Bereitschaft zur Teilnahme an Weiterbildungen
freundliches Auftreten, Offenheit, Teamgeist und Kommunikationsfa-

30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr
Flexible Arbeitszeiten

higkeit * Die Nutzung eines Dienstfahrzeugs flr lhre mobilen Einsatze in der
e selbstandiges Arbeiten sowie ein hohes Maf an Verantwortungsbe- Hauslichkeit

wusstsein ® Personlicher Ansprechpartner®in wahrend der Einstellungsphase und
¢ |dentifikation mit den Zielen der AWO Willkommenstag

PKW-Fiihrerschein

Individuelle Weiterentwicklung Ihrer fachlichen und pers. Kompe-
tenz, Moglichkeit zur Fort- und Weiterbildung u. a. im AWO Bildungs-
werk

Unterstltzung bei Wiedereinstieg nach Jobpause

Betriebsarztliche Betreuung

Betriebliche Altersvorsorge

Zahlreiche Vorteile und betriebliche Verglinstigungen, z.B. Aktion
Jobrad-Lesaing®, Betriebliches Gesundheitsmanagement, Beratungs-
angebote, Teamveranstaltungen, Hoffeste u.v.m.

Pramienprogramm: ,Mitarbeiter werben Mitarbeiter"

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten] [ GesundheitsmaRnahmen ]
[ Kostenlose Parkpldtze ] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Coaching] [ Diensthandy] [ diverse Pflege- und
Schichtzulagen ] [ Fahrradleasing] [ Flexible und mobile Arbeitszeit] [ Prdmie fiir Mitarbeitendenwerbung ]



https://www.awo-sok.de/einrichtungen/aeltere-menschen/haeuslicher-pflegedienst-poessneck-triptis-hirschberg

AWO Saale-0rla-Kreis

Eckdaten

Nummer: 158163

Erstelldatum: 10.11.2025

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

Hauslicher Pflegedienst in Triptis , Braugasse 2, 07819 Triptis
Region: Thiringen / Ostthiiringen

Zum / ab: Sofort

Festanstellung

Schicht / Nacht / Wochenende

Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Gehalt: AWO Tarifvertrag in Anlehng. TVOD +Schichtzulagen und
Sonderzahlungen

Ansprechpartner*in

AWO Sozialmanagement gGmbH Saale-Orla-Kreis
Kristin Zienert

Schlettweiner Steig 5

07381 Pofineck

Telefon: 03647 425923
E-Mail: bewerbung@awo-sok.de
Internet: www.awo-sok.de



https://www.awo-sok.de

