
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Mitarbeiter*in im Sozialen Dienst (m/w/d)
�� Teilzeit (20 Stunden/Woche) ~  �� Hürth

Du möchtest die Lebensqualität und Lebensfreude von Menschen aktiv fördern und suchst ein Arbeitsumfeld, das deine Fähigkeiten und dein Einfühlungs-
vermögen schätzt? Dann verstärke unser Team! 

Melde dich noch heute bei uns!

Klicke auf „Jetzt online bewerben" und schicke uns gerne direkt die üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Arbeits- und Abschlusszeugnisse) und wir melden uns
zeitnah bei dir. Alternativ kannst du dein Recruiting-Team auch direkt kontaktieren: ✆ 0221-57998-765 ~ �� WhatsApp ~ ✉ E-Mail

Hier bist du richtig! Hier bist du wichtig!

Dich erwartet ein abwechslungsreicher und verantwortungsvoller Aufgabenbereich: Als Mitarbeiter*in im Sozialen Dienst trägst du aktiv zur Lebenszufrieden-
heit unserer Bewohner*innen bei und förderst die Kommunikation zwischen ihnen, sodass ein harmonisches Miteinander entsteht. Du führst die Bewoh-
ner*innen an bestehende Angebote sowohl innerhalb als auch außerhalb der Einrichtung heran und organisierst die Freizeitgestaltung. Dabei schaffst du ei-
ne Atmosphäre, in der sich alle wohlfühlen können. Als wertvolle Orientierungshilfe unterstützt du die Integration und Orientierung im sozialen Umfeld und
bietest gezielte Einzel- und Gruppenbetreuung an. Deine empathische Art fördert die Selbstständigkeit der Bewohner*innen.

Und damit wirst du uns begeistern

Du hast dein Studium zum*zur Sozialarbeiter*in, Pädagoge*Pädago-
gin bereits abgeschlossen ODER
du bist eine ausgebildete Pflegefachkraft und hast dich in dem Be-
reich Gerontotherapie und Psychiatrie weitergebildet.
Ein gesundes Einfühlungsvermögen sowie eine positive Grundhal-
tung zu pflegebedürftigen Menschen und deren Angehörigen sind für
dich selbstverständlich. 
Du bist gerne auf dem aktuellen Stand und nimmst aktiv
an Qualitätsmaßnahmen nach SGB XI teil.
Dein aufgeschlossener Umgang mit unseren Bewohner*innen wird
nicht nur von ihnen, sondern auch von unserem Team geschätzt.
Durch deine Mitarbeit prägst du eine Atmosphäre der Zusammenar-
beit und des Vertrauens.
Deine Arbeitsweise macht dich zu einer verlässlichen Stütze in unse-
rem Pflegeteam. 

Gelebte Vielfalt und Inklusion sind uns wichtig: Unabhängig von Geschlecht,
Herkunft, Hautfarbe, Religion, Alter, körperlicher oder geistiger Beeinträchti-
gung, sexueller Orientierung oder Identität – wir laden dich herzlich ein,
dich zu bewerben.

Darauf kannst du dich freuen!

30 Tage Urlaub und ein zusätzlicher Regenerationstag
tarifliche Vergütung mit vielen Vorzügen (z. B. Jahressonderzahlun-
gen, Zusatzurlaub, Krankengeldzuschuss u.v.m.)
Ausgleichstage für deinen Einsatz an Silvester oder Heiligabend
betriebliche Altersversorgung (VBLU) und vermögenswirksame Lei-
stungen
ein persönliches Lebensarbeitszeitkonto für eine ausgewogene Work-
Life-Balance (z. B. Sabbatical)
Möglichkeit eines Fahrradleasings (BusinessBike)
AWO-Points – unser Gutscheinsystem für besonderen Einsatz
Gesundheitstage und Firmenevents für ein spannendes Teambuilding
eine intensive Einarbeitung, besonders für Wiedereinsteigende
 individuelle Förderung und Unterstützung bei der Karriereplanung
sowie ein umfangreiches Weiterbildungsangebot u. a. in unserer A-
WO Akademie

Ausgewählte Leistungen können im Einzelfall abweichen und sind ggf. an
weitere Voraussetzungen geknüpft.

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Coaching ]   [ Corporate Benefits ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheits-
maßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kantine ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mit-

arbeiter*innen-Rabatte ]   [ Prämie für Mitarbeitendenwerbung ]   [ Regenerationstage ]

https://wa.me/4922157998765
mailto:jobs@awo-mittelrhein.de
https://www.akademie-awo-mittelrhein.de/
https://www.akademie-awo-mittelrhein.de/


Eckdaten

Nummer: 158169
Erstelldatum: 10.11.2025
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Rudi-Tonn-Altenzentrum , Bonnstraße 67, 50354 Hürth
Region: Nordrhein-Westfalen / Köln
Zum / ab: Ab sofort
Befristete Anstellung , befristet bis Krankheitsvertretung
Teilzeit - flexibel
Gehalt: TV AWO NRW

Ansprechpartner*in

AWO GESA GmbH
Darija Smeschko
Rhonestr. 2a
50765 Köln  

Telefon: 0221 57998-765
E-Mail: jobs@awo-mittelrhein.de
Internet: www.awo-gesa.de/#karriere 

https://www.awo-gesa.de/#karriere

