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Padagogische Fachkraft (m/wi/d)

Erzieher*in (m/w/d)

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger*in (m/w/d)

Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)

Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)

Mehr als nur ein Job: Arbeiten bei der AWO Rhein-Oberberg e.V. Bei der AWO bist Du nicht nur einer von vielen - Denn Du gestaltest aktiv das soziale Mit-
einander in unserer Region mit. In einem Team von Uber 1.200 engagierten Kolleg:innen sorgen wir gemeinsam dafiir, dass Menschen in allen Lebenslagen

die Unterstutzung bekommen, die sie brauchen. Wir sind fest in der Region verwurzelt, mit 2.500 Mitgliedern und 15 Ortsvereinen. Wenn Du einen Job
suchst, bei dem Dein Einsatz wirklich zahlt und bei dem Du etwas bewegen kannst, bist Du bei uns genau richtig!

Werde Teil vom Familienzentrum Kunterbunt!

Padagogische Fachkraft (m/w/d)

Ab sofort 19,5 Std./ Woche - mit der Mdglichkeit zur individuellen Arbeitszeitgestaltung Unbefristet

Stellenbeschreibung

® Bildung, Forderung und liebevolle Begleitung von Kindern im Kita-Alltag

e Planen, Durchfiihren und Reflektieren der padagogischen Arbeit

® Beobachten und Dokumentieren der Entwicklungsprozesse

* Mitgestaltung und Umsetzung unseres Offenen Kinderhauskonzepts — mit Schwerpunkt im Kreativbereich, Forschungsbereich oder im Bereich Ge-
sundheits- und Ernahrungserziehung

e Zusammenarbeit im Team, mit Institutionen, den Eltern und Referent:innen

Du bringst mit Wir bieten Dir

¢ Du bist staatlich anerkannte:r Erzieher:in, Heilerziehungspfleger:in, * Attraktive Verglitung (in Anlehnung an TV&D) inklusive Jahressonder-
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger:in, Absolvent:in der Kind- zahlung und Leistungsentgelt
heitspadagogik oder bringst eine vergleichbare Qualifikation mit * 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche, zusdtzlich frei an Heilig-

* Passgenaue Qualifizierung fiir Dich: Mit einer 160-stlindigen Qualifi- abend, Silvester und Rosenmontag, plus Regenerationstage und SuE-
zierungsmafBnahme im AWO Bildungswerk kannst Du auf Fachkraft- Zulagen nach TVéD
stunden eingesetzt werden. Voraussetzung ist entweder eine dreijdh- * Betriebliche Altersvorsorge, Fahrradleasing und exklusive Mitarbei-
rige Berufserfahrung als padagogische Erganzungskraft oder eine ab- terrabatte
geschlossene padagogische/therapeutische Ausbildung nach & 11 ¢ Gesundheitsforderung: Praventive Mafinahmen und Angebote zur
PersoVO KiBiz NRW. Diese Maftnahme fiihrt nicht zur vollstandigen Forderung lhrer Gesundheit
Fachkraftqualifikation. ® Fort- und Weiterbildung: Mdglichkeiten zur Weiterbildung im eige-

nen AWO Bildungswerk
Balance & Wohlbefinden: Unterstiitzung durch systemische Beratung
und Resilienz-Coaching

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Ar-
beitszeiten] [ GesundheitsmaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkplitze] [ Mitarbeiter*innen-|
Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]
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Eckdaten

Nummer: 158193

Erstelldatum: 10.11.2025

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

Familienzentrum Kunterbunt , Hans-Zanders-Strafse 26, 51465 Ber-
gisch Gladbach

Region: Nordrhein-Westfalen / Koln

Zum / ab: Ab sofort

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Gehalt: TVAD in Anlehnung

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Rhein- Oberberg e.V.
Sevde Toy

Hittenstrafte 27

51766 Engelskirchen

Telefon: 02263 9624-296
Internet: https://www.awo-rhein-oberberg.de/stellenangebote.html
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