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Ober- und
Mittelfranken e.V.

AWO

IT-Leiter*in (m/wi/d)

Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund ein verldsslicher Arbeitgeber fiir 10.000 Mitarbeiter*innen in der Region. Wir sind DAS b-
unte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentitdat keine Rolle. Uns interessiert nur der Mensch dahinter
mit seiner inneren Haltung und seinen personlichen Fahigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafiir den passenden Rahmen zur jeweiligen Lebenssituation.
Mit echten Perspektiven und Chancen ermdglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten - z.B. beim Bezirksverband
und seinen Uber 60 Einrichtungen in den Fachbereichen Senioren & Pflege, Kindertagesstatten, seelische Gesundheit, Inklusion & Teilhabe sowie Vorsorge,
Rehabilitation & BGM. Fiir unsere Geschéftsstelle in Niirnberg suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine*n

IT-Leiter*in (m/w/d)

in Vollzeit (38,5 Std./Woche)

Stellenbeschreibung:
* Ganzheitliche Steuerung, Verantwortung und Weiterentwicklung des IT-Bereichs sowie der IT- und Digitalisierungs-Strategie
e Sicherheitstechnische Weiterentwicklung der netzwerkinternen Infrastruktur
¢ Erarbeitung von IT-Konzepten
e Ausbau, Optimierung und Standardisierung der IT-Prozesse und deren Umsetzung in unseren Einrichtungen
* Betreuung und Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur operativ und strategisch
® Planung und Steuerung der IT-Kosten und Investitionen

Sie bringen mit: Was Sie von uns erwarten kdnnen:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Informatik bzw. Wirt-
schaftsinformatik oder vergleichbare Qualifikationen

IT Projekt- und Prozessmanagement-Kenntnisse

Berufs- und Fuhrungserfahrung im IT-Umfeld

Analytische und kommunikative Fahigkeiten

Selbststandige, ergebnisorientierte Denk- und Arbeitsweise
Erfahrungen in Einfiihrung, Steuerung und Implementierung von IT-
Projekten

Nachweisbare Erfahrung in der Entwicklung und Umsetzung von
Strategien zur Cyber-Security und IT-Sicherheit

Fahigkeit, Sicherheitskonzepte ganzheitlich zu planen, zu priorisieren
und erfolgreich in die Praxis umzusetzen

Flihrungskompetenz, um interdisziplinare Teams zu motivieren und
Projekte nachhaltig weiter zu entwickeln

e Tarifliche Vergltung und umfangreiche Sozialleistungen nach dem
TV AWO Bayern: 34 arbeitsfreie Tage im Jahr (30 Tage Urlaub, 2 Re-
generationstage, tariflich frei am 24. und 31.12.); Jahressonderzah-
lung (85%), vermdgenswirksame Leistungen, betriebliche Altersver-
sorgung (50% Zuschuss) und attraktive Angebote der betrieblichen
Gesundheitsforderung (u.a. mobile Massagen)

Einen zukunftsorientierten und sicheren Arbeitsplatz und kollegiale
Atmosphdre

Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Einen vielseitigen Aufgabenbereich mit Gestaltungsmoglichkeiten
bei einem Arbeitgeber mit sozialer Verantwortung, dem |hre person-
liche Entwicklung und die Vereinbarkeit von privaten und berufli-
chen Belangen wichtig ist.

Mitarbeiter*innenvorteile durch Einkaufsrabatte bei tiber 500 Part-
nerunternehmen

Steuerbeglnstigtes Fahrrad-Leasing

Breites Angebot von Sport-, Wellness- und Erndhrungsprogrammen
(Firmentarif mit .EGYM Wellpass®)

Unterstltzung bei der Kitaplatz-Suche

Schauen Sie sich gerne online bei uns um ! Bitte senden uns lhre Online-Be-
werbung im PDF-Format inkL. Ihrer Gehaltsvorstellung sowie lhres friihest-
moglichen Einstiegstermins - vielen Dank!

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Egym Wellpass] [ Fahrradleasing] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gesundheits-
maBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Corporate Benefits] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Coaching] [ Mitar-
beiter*innen-Rabatte ] [ Prdmie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Regenerationstage] [ Vermogenswirksame Leistungen ]



https://www.awo-jobs-omf.de/
https://www.awo-omf.de
https://awo-omf.mitarbeitervorteile.de/
https://egym-wellpass.com/mitarbeitende/
http://www.awo-omf.de
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Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 158471 AWO Bezirksverband Ober- und Mittelfranken e. V.
e Erstelldatum: 03.12.2025 Johannes Schirmeyer
e Fachbereich: Verwaltung Karl-Broger-Str. 9
e Einrichtung: 90459 Nurnberg
Geschaftsstelle Nirnberg , Karl-Broger-Str. 9, 90459 Nurnberg
® Region: Bayern / Mittelfranken Telefon: 0911/4508-0
e Zum / ab: zum nachstmdoglichen Zeitpunkt Internet: www.awo-omf.de
® Festanstellung

Vollzeit


https://www.awo-omf.de

