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Altenpfleger*in (m/wid
Pflegefachfrau*mann (m/w/d)

Gesundheits- und Krankenpfleger*in (m/w/d)
Mitarbeiter*in fiir den ambulanten Pflegedienst (m/w/d)

Wir als AWO Unterbezirk Miinsterland-Recklinghausen bewegen was!

Mit rund 3.500 hauptamtlichen Mitarbeiter*innen erbringen wir soziale Dienstleistungen und machen das Leben von unzahligen Menschen ein Stuckchen
besser. In unseren drei ambulanten Pflegediensten leisten wir jeden Tag einen bedeutenden Beitrag in dem Leben von kranken und pflegebedurftigen Men-
schen. Zur Verstarkung des Teams suchen wir eine

Pflegefachkraft (m/w/d)
fiir unseren Ambulanten Pflegedienst in Herten
in Teilzeit mit 20-30 Wochenstunden

Stellenbeschreibung

e Du versorgst unsere Klientinnen und Klienten mit Herz, Empathie und Fachkompetenz in ihrem hauslichen Umfeld
¢ Dazu gehdren MaBnahmen der Grundpflege, wie z.B. Unterstlitzung bei der Korperpflege
und der Behandlungspflege, wie Wundversorgung, Medikamentengabe, Blutdruck- und Blutzuckermessung
e Ergdnzend unterstiitzt du bei der hauswirtschaftlichen Versorgung
e Zudem fihrst du Pflegeplanungen, Dokumentationen und Berichterstattungen durch
* Du hast stets ein offenes Ohr, bietest Beratung und emotionale Betreuung
¢ Im Team arbeiten wir vertrauensvoll zusammen

Du bringst mit Dich erwartet
* Du bist eine Pflegefachkraft (m/w/d) auf der Suche nach deiner be- ® Eine strukturierte Einarbeitung und verldssliche Unterstiitzung im
ruflichen Heimat Team
¢ Deine hilfsbereite, empathische Art und deine selbststandige Arbeits- e Flexibilitat in der Arbeitszeitgestaltung und bei der Stundenwahl:

weise mochtest du wirkungsvoll einbringen von Minijob bis zu 25 Wochenstunden
® |In Teams mit viel Herz und Humor fiihlst du dich pudelwohl Ein Dienst-PKW fir die Fahrten der taglichen Tour
* Du bist im Besitz eines Fihrerscheins 30 Urlaubstage, ein Regenerationstag und Zuschlagszahlungen, wie
z.B. 40-80€ fiir kurzfristiges Einspringen
Anstellung gemaf Tarifvertrag mit klaren Richtlinien fur Gehalter
und Sozialleistungen
Individuelle Entwicklungsmdoglichkeiten z.B. als Praxisanleitung so-
wie regelmafigen Fortbildungen
Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksa-
me Leistungen, Fahrradleasing und weitere Benefits
Eine moderne Unternehmenskultur sowie ein verbindliches Fiih-
rungsleitbild

Wir freuen uns auf Dich!

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Jahressonderzahlung ]
[ Kostenlose Parkpldtze ] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitarbeiter*innen-Events ]




Unterbezirk

AWO | iiiingrossen

Eckdaten

Nummer: 158696

Erstelldatum: 16.11.2025

Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens

Einrichtung:

Pflegedienst Herten , Langenbochumer StraRe 201, 45701 Herten
Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Recklinghausen

Zum / ab: ab sofort

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Gehalt: Qualifikationsbedingt TV AWO NRW

Ansprechpartner*in

Pflegedienst Herten
Susanne Brandt
Langenbochumer Strafte 201
45701 Herten

Telefon: 02366 180819
E-Mail: s.brandt@awo-msl-re.de
Internet: https://www.awo-msl-re.de/
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