
Küchenhelfer *in (m/w/d)
? Teilzeit (20 Stunden/Woche, Montag bis Freitag + 2 Wochenenden im Monat) ~ ? Herzogenrath

Du möchtest einen sicheren Job mit regelmäßigen Arbeitszeiten? Und dazu Kolleginnen und Kollegen, die deine Fähigkeiten schätzen? Dann laden wir dich
herzlich ein, Teil unseres Teams zu werden!

Deine Mission

Deine Arbeit ist wichtig, denn du trägst dazu bei, dass unsere Bewohner*innen abwechslungsreiche und ausgewogene Mahlzeiten erhalten. Du unterstützt
uns bei der Vor- und Zubereitung von kalten und warmen Speisen sowie Getränken in einer modern ausgestatteten Küche. Arbeitsbereiche und Gerätschaften
reinigst du sorgfältig. Dabei achtest du auf einen ressourcenschonenden Umgang mit Lebensmitteln und Arbeitsmaterialien. Bei Festen oder besonderen An-
lässen unterstützt du bei der Ausgabe von Speisen. Als Mitarbeiter*in in Teilzeit liegt deine Arbeitszeit zwischen 6:00 und 14:30 Uhr. 

Lebenslauf zur Hand?

Dann bewirb dich noch heute! Klicke auf den Button „Jetzt online bewerben“. Fülle kurz das Formular aus und lade deinen Lebenslauf hoch. Wir melden uns
zeitnah zurück. Du hast erste Fragen? Dann kontaktiere unser Recruiting-Team, Stephanie Baltes und Philipp Künkel: ✆ 0221-57998-765 ~ �� WhatsApp
~ ✉ E-Mail

Und damit wirst du uns begeistern

Du bringst eine positive Grundhaltung zu pflegebedürftigen Men-
schen mit.
Idealerweise hast du bereits in einer Großküche gearbeitet.
Du arbeitest verantwortungsbewusst und hältst Hygienevorschriften
im Umgang mit Lebensmitteln ein.
Du kannst dich ohne größere Anstrengung spontan und fließend auf
Deutsch verständigen (Sprachniveau B2).
Du arbeitest gerne mit anderen Menschen im Team zusammen.

Gelebte Vielfalt ist uns wichtig: Unabhängig von Geschlecht, Herkunft, Haut-
farbe, Religion, Alter, körperlicher oder geistiger Beeinträchtigung, sexueller
Orientierung oder Identität – wir laden dich herzlich ein, dich zu bewerben!
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung besonders be-
rücksichtigt.

Darauf kannst du dich freuen!

30 Tage Urlaub und ein zusätzlicher Regenerationstag
Ausgleichstage für deinen Einsatz an Silvester oder Heiligabend
Vergütung gemäß TV AWO NRW
einen modernen Arbeitsplatz in einem stabilen und engagierten
Team
eine intensive Einarbeitung, besonders für Wiedereinsteigende
Förderung der Vereinbarkeit von Freizeit, Familie und Beruf z. B.
durch ein flexibles Arbeitszeitkonto und Unterstützung durch
unser AWO Flexi-Team
individuelle Förderung und Unterstützung bei der Karriereplanung
sowie ein umfangreiches Weiterbildungsangebot u. a. in unserer A-
WO Akademie
betriebliche Altersversorgung (VBLU) und vermögenswirksame Lei-
stungen
AWO-Points – unser Gutscheinsystem für besonderen Einsatz
Möglichkeit eines Fahrradleasings (BusinessBike)
Gesundheitstage und Firmenevents für ein spannendes Teambuilding

Ausgewählte Leistungen können im Einzelfall abweichen und sind ggf. an
weitere Voraussetzungen und den individuellen Arbeitsvertrag geknüpft.

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Coaching ]   [ diverse Pflege- und Schichtzulagen ]   [ Essenszulage ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und
Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kostenlose

Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Prämie für Mitarbeitendenwerbung ]   [ Corporate Benefits ]

https://wa.me/4922157998765
mailto:jobs@awo-mittelrhein.de
https://www.awo-gesa.de/aktuelles/2021/awo-flexi-team
https://www.akademie-awo-mittelrhein.de/
https://www.akademie-awo-mittelrhein.de/


Eckdaten

Nummer: 158721
Erstelldatum: 16.11.2025
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
Walter-Heckmann AWO Senioren- und Sozialzentrum , Marie-Juchacz-
Straße 4, 52134 Herzogenrath
Region: Nordrhein-Westfalen / Aachen
Zum / ab: ab sofort
Zunächst befristet mit Übernahmeoption , befristet bis 12 Monate, im
Anschluss Festanstellung
Teilzeit - Vormittag
Gehalt: TV AWO NRW

Ansprechpartner*in

AWO GESA GmbH
Petra Strömer
Rhonestr. 2a
50765 Köln  

Telefon: 0221 57998-765
E-Mail: jobs@awo-mittelrhein.de
Internet: https://www.awo-gesa.de/#karriere 

https://www.awo-gesa.de/#karriere

