Erzieher*in (m/wid)
Padagogische Fachkraft (m/w/d)

Wir suchen fiir unseren AWO Wohnverbund fiir junge Menschen ,living tree” in Woltersdorf zum nédchstméglichen Zeitpunkt einen Erzieher (m/w/d) in Teil-
zeit (30-35 Stunden). Unsere Jugendwohngemeinschaft bietet jungen Menschen im Alter von 16 bis 21 Jahren ein sicheres Zuhause, in dem sie individuell
gefordert und auf ihrem Weg in ein selbstbestimmtes Leben begleitet werden. Wir arbeiten ressourcenorientiert, wertschatzend und mit viel Herzblut. Der A-
WO Kreisverband Furstenwalde e. V. ist ein anerkannter Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege im Land Brandenburg. Wir sind ein modernes und pro-
fessionelles Unternehmen, das soziale Dienstleistungen im Landkreis Oder-Spree fir Kinder, Jugendliche, Familien, Senioren, sozial Schwache und Menschen
mit Beeintrachtigungen anbietet. Unser Ziel ist es, durch individuelle Unterstltzung und Forderung die Lebensqualitat unserer Klienten zu verbessern. Ge-
gruindet im Jahr 1990, beschaftigen wir heute ca. 300 Mitarbeitende in 30 Einrichtungen und Beratungsstellen. Wir legen grofien Wert auf Werte wie Solidari-
tat, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit und engagieren uns aktiv in der Gemeinschaft, um soziale Teilhabe fir alle zu fordern. Mit Blick auf die
Zukunft planen wir, unser Angebot weiter auszubauen und innovative Projekte zu entwickeln, um den Bedurfnissen unserer Klienten gerecht zu werden.

Stellenbeschreibung
Das sind die Aufgaben: - Begleitung, Betreuung und Forderung von jungen Menschen in einer Jugendwohngemeinschaft, - Entwicklung individuel-
ler Forderplane unter Beriicksichtigung von Biografie, Bedirfnissen und Zielen der jungen Menschen, - Unterstltzung bei schulischer/beruflicher Orien-
tierung, Freizeitgestaltung und sozialer Alltagsbewaltigung, - Forderung sozialer Kompetenzen und Selbststéndigkeit mit Blick auf den Ubergang in ein
selbststandiges Leben, - Zusammenarbeit mit Jugendamtern, Therapeuten, Schulen, Ausbildungsbetrieben sowie Angehdrigen, - Krisenintervention,
Deeskalation und konstruktive Konfliktlosung, - Dokumentation und Erstellung von Hilfepldnen, - Zusammenarbeit mit Schulen, Amtern, Familien
und anderen Kooperationspartnern, - Mitgestaltung eines stabilen Beziehungsaufbaus, Vertrauens- und Konfliktmanagement, - Mitwirkung bei
Gruppenangeboten, Freizeitaktivitdten und therapeutischen Angeboten, - Teilnahme an Team-, Supervisions- und Fallbesprechungen.
Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
Was wir uns wiinschen: Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als . Einen unbefristeten Arbeitsvertrag - Tarifliche Vergutung sowie
staatlich anerkannte:r Erzieher:in oder einer vergleichbaren Ausbildung, Anrechnung einschldgiger Berufserfahrung, - Schichtzulagen und Be-
Sie arbeiten gern im Team und haben gute kommunikative Fahigkei- zahlung der Einsatzbereitschaft (,Kommen aus dem Frei®) - Sonntag-,
ten, Eigeninitiative und strukturierte Arbeitsweise, - Sie sind einflihlsam  Feiertag- und Nachtzuschlége, - Jahressonderzahlung (70 %), - 30
gegenliber den vielfaltigen Bedlrfnissen der jungen Menschen, - Syste-  Tage Urlaub sowie zusatzliche freie Tage am 24. und 31. Dezember, -
mische Denk- und Arbeitsweise, - Hohes MaR an Empathie und die Fa- Mitarbeit in einem hochmotivierten und multiprofessionellen Team, -
higkeit zur Reflexion der eigenen Arbeit, - Geduld, Konfliktlosungsfa- Abwechslungsreiche Aufgaben, die Sie mit viel Eigenverantwortung gestal-
higkeit und belastbare Haltung, - Flihrerschein ware wiinschenswert, ten konnen, - Regelmafiige Teamsitzungen und Supervision, - Ein
Konzeptionelles Denken und Freude am selbstandigen und engagier- Unternehmen mit langjahriger Erfahrung im Bereich der Jugendhilfe, -
ten Arbeiten, - Erfahrung in der stationdren Jugendhilfe ware win- Fachspezifische Fort- und Weiterbildungen, - Vergutung von Zusatzauf-
schenswert, - Neugierig auf die Arbeit im systemischen Kontext, - gaben laut Tarif, - Betriebliche Altersvorsorge, - Vermogenswirksa-
Teamarbeit, Kreativitat und Spaf an der Arbeit. me Leistungen, - Betriebliche Krankenversicherung (Zahn & Brille),
ein attraktives Pramiensystem bei Anwerbung von Personal, - Re-
gelmaBige Firmen- und Teamevents zur Starkung des Teamgeists, - Bei

Bedarf einen Betreuungsplatz in einer unserer AWO Kindertagesstatten.

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebliche Krankenversicherung] [ Betriebsarzt] [ Finanzierte Fort- und
Weiterbildung ] [Jahressonderzahlung] [ Kinderbetreuung] [ Mitarbeiter*innen-Events ]




Kreisverband
AWO Firstenwalde e. V.

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 158776 AWO Kreisverband Fiirstenwalde e. V.
e Erstelldatum: 17.11.2025 Beatrice Liebich
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Lindenstrafie 46
e Einrichtung: 15517 Firstenwalde
Jugendwohngemeinschaft , Woltersdorf, 15569 Woltersdorf
e Region: Brandenburg / Oder-Spree Telefon: 03361 59220
e Zum / ab: zum nachstmdoglichen Zeitpunkt E-Mail: bewerbungen@awo-fuewa.de
e Festanstellung Internet: www.awo-fuewa.de

e Schicht / Nacht / Wochenende


https://www.awo-fuewa.de

