
Nachtwache (m/w/d)
Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)
Ergotherapeut*in (m/w/d)
Pflegefachkraft (m/w/d)
Erzieher*in (m/w/d)
�� Rastede
�� 01.03.2026

AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. – Der Arbeitgeber mit Herz!

Bei uns wartet ein respektvolles und familienfreundliches Arbeitsumfeld auf dich. In unseren rund 100 sozialen Einrichtungen engagieren sich ca. 4.000 Mit-
arbeiter*innen täglich mit Herz und Verstand. Unsere seit 50 Jahren bestehende Wohnanlage am Mühlenhof in Rastede ist eine Einrichtung der Eingliede-
rungshilfe für erwachsene Menschen mit einer seelischen Behinderung und liegt idyllisch und zentral direkt am Rasteder Schlosspark mit schönen Spazier-
und Laufwegen. Aufgeteilt auf 7 Wohngruppen mit je einer Küche und 11 Apartments mit Pantryküchen bieten wir 59 Klient*innen ein Zuhause. Wir freuen
uns darauf, dich in unserem multidisziplinären Team aus 30 Mitarbeiter*innen begrüßen zu dürfen. Wir suchen ab 01.03.2026 eine*n 

Heilerziehungspfleger*in/Ergotherapeut*in/Pflegefachkraft/Erzieher*in als Fachkraft Besondere Wohnformen als Assistenz im
Wohnen (m/w/d)
15 Std./Wo. (Teilzeit), unbefristet

Zu deinen Aufgaben gehören

Fachgerechte Betreuung und Umsetzung von sozialpsychiatrischen Maßnahmen: Entsprechend der Leistungsvereinbarung, der Einrichtungskonzepti-
on und der individuellen Zielplanung
Durchführung der sozialpsychiatrischen Arbeit: Sicherstellung notwendiger klient*innenbezogener Aufgaben
Medikamentenmanagement: Stellen, Verabreichen oder Ausgabe sowie Dokumentation der verordneten Medikamente
Einhaltung gesetzlicher und interner Vorgaben: (Gesundheitsschutz, Persönlichkeitsrechte, Hygiene- und QM - Vorgaben Datenschutz etc.)
Ressourcenmanagement: Sachgerechte und wirtschaftliche Verwendung der zur Verfügung stehendenden Mittel
Mitarbeiter- und Praktikant*innenbetreuung: Anleiten von Praktikant*innen, Mitarbeiter*innen des BFD und FSJ sowie ehrenamtlich Tätigen

Deine Vorteile bei uns

Faire Bezahlung, die wächst: Profitiere von einer Tariferhöhung um 5,5 % seit September 2025 – für eine Vergütung, die deine wertvolle Arbeit aner-
kennt
Urlaub: 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche sowie zusätzliche arbeitsfreie Tage für Arbeit an Heiligabend und Silvester 
Sonderurlaub: Für besondere Anlässe z. B. Geburt des Kindes
Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeitmodelle, die zu deinem Leben passen
Unterstützende psychologische Beratung: Angebote der awo lifebalance in herausfordernden beruflichen und privaten Zeiten
Gesundheitsförderung: Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM Wellpass, Fahrradleasing über JobRad
Fort- und Weiterbildung: Gezielte Entwicklungsmöglichkeiten auf persönlicher und beruflicher Ebene
Familienfreundliche Unternehmenskultur: Sicheres und respektvolles Arbeitsumfeld
Attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge mit überdurchschnittlichem Arbeitgeberzuschuss, Berufsunfähigkeitsabsi-
cherung, Krankengeldzuschuss und VwL
Vergütung: Gemäß Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe E08, sichere Entgelterhöhung nach Betriebszugehörigkeit

Wir haben noch mehr zu bieten! Erfahre mehr über unsere Benefits.

Das zeichnet dich aus

Qualifikation: Eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachmann*frau, Gesundheits- u. Krankenpfleger*in, Heilerziehungspfleger*in, Erzieher*in o-
der Altenpfleger*in
Erfahrung: Berufserfahrung in der Behindertenhilfe/Psychiatrie wünschenswert
Motivation: Bereitschaft zur Nachtarbeit, Wochenend- und Feiertagsdiensten
Eigenschaften: Die Fähigkeit zu eigenverantwortlichem Handeln sowie Teamfähigkeit, eine offene und wertschätzende Kommunikation
Das gewisse Etwas: Einen gültigen PKW-Führerschein

https://www.wohnanlage-am-muehlenhof.de/
https://awo-ol.de/fileadmin/user_upload/downloads/AWO-Tariftabellen-2025.pdf
https://www.awo-ol.de/Karriere/Vorteile-AWO/


Interesse geweckt? Dann bewirb dich, denn dich erwartet eine interessante Stelle, gute Sozialleistungen und ein sympathisches Team. Von uns kannst du Re-
spekt und Anerkennung für deine Leistungen erwarten. Wir lehnen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Für uns zählt der Mensch!  Du möchtest dich
weiterentwickeln und eine neue Herausforderung starten? Bitte übersende uns gerne deine Bewerbungsunterlagen. Vielen Dank! ⏰Bewerbungsfrist:
24.12.2025

Deine Vorteile

 [ Corporate Benefits ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kantine ]   [ Kostenlose Parkplät-
ze ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Egym Wellpass ]   [ Fahrradleasing ]

Eckdaten

Nummer: 159019
Erstelldatum: 24.11.2025
Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe
Einrichtung:
AWO Trialog Weser-Ems GmbH/Wohnanlage am Mühlenhof , Müh-
lenstraße 80, 26180 Rastede
Region: Niedersachsen / Oldenburger Land
Zum / ab: 01.03.2026
Festanstellung
Nachtarbeit
Teilzeit – Schicht

Ansprechpartner*in

AWO Trialog Weser-Ems GmbH/Wohnanlage am Mühlenhof
Denise Neßmann
Mühlenstraße 80
26180 Rastede  

Telefon: 04402/92919-312
E-Mail: Denise.Nessmann@awo-ol.de
Internet: www.awo-ol.de 

https://www.awo-ol.de

