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Sozialarbeiter*in (m/w/d)
Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)

Wir als AWO Unterbezirk Munsterland-Recklinghausen erbringen mit rund 3.500 hauptamtlichen Mitarbeiter*innen soziale Dienstleistungen in den Bereichen
der Senioren- und Behindertenhilfe, der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe sowie im Bereich der Migration und der aktiven Arbeitsmarktpolitik. Gemeinsam
schaffen wir Perspektiven und setzen uns fir eine starke Zukunft ein. Mit unseren zahlreichen Einrichtungen der Hilfen zur Erziehung unterstiitzen wir Kin-
der, Jugendliche und Familien in sozialen Notlagen. Wir finden individuelle Losungen und setzen uns leidenschaftlich daflir ein, Menschen in schwierigen Le-
benslagen genau die Hilfe zu bieten, die bendtigt wird. Verdandere Leben nachhaltig und werde Teil des Teams als

Sozialarbeiter*in (m/w/d)
fiir unseren StartPunkt Miinster
in Vollzeit mit 39 Wochenstunden

Deine Verantwortung

¢ Familien in besonderen Lebenslagen werden durch dich in ihrem hauslichen Umfeld betreut und beraten

¢ Du identifizierst und nutzt die Ressourcen, um positive Veranderungen zu bewirken

* Gemeinsam mit den Familien entwickelst du maRgeschneiderte Unterstiitzungsplane anhand der individuellen Bedirfnisse
e Du starkst Eltern in ihrer Erziehungskompetenz und tragst fundamental zur Stabilitdt in den Familien bei

e Darunter fallen Arbeiten im Kinderschutz (§8a SGB VIII)

* Mit dem Jugendamt stehst du im vertrauensvollen Austausch und du betreibst Netzwerkarbeit

Du bringst mit Dich erwartet

* Du verfligst Uiber ein abgeschlossenes Studium / Diplom im (sozi- e Eine strukturierte Einarbeitung und verlassliche Unterstlitzung im
al-)padagogischen Bereich Team

e Erfahrung in der ambulanten Erziehungshilfe und der Arbeit mit Kin- ¢ Individuelle Entwicklungsmoglichkeiten sowie regelmafige Fortbil-
dern und Jugendlichen ist wiinschenswert dungen zur personlichen und fachlichen Weiterentwicklung

e Du liebst es, als Schnittstelle von Kindern und Eltern zu agieren und * Eine moderne Unternehmenskultur sowie ein verbindliches Fih-
das Leben von Familien nachhaltig zu verandern rungsleitbild

* Padagogische Konzepte und ein abwechslungsreicher Arbeitsalltag * 30 Tage Urlaub, ein Regenerationstag sowie freie Tage am 24.12.
begeistern dich und 31.12.

e Attribute wie Empathie, Konfliktfahigkeit, Toleranz und Fairness er- ¢ Anstellung gemaf Tarifvertrag mit klaren Richtlinien fur Gehalter
mdoglichen dir einen guten Zugang zu den Familien und Sozialleistungen

¢ Deine losungsorientierte und selbststandige Arbeitsweise mochtest * Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge, vermogenswirksa-
du wirkungsvoll einbringen me Leistungen, Fahrradleasing und weitere Benefits

Du bist im Besitz eines Fuhrerscheins und eines eigenen PKWs
Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Gute Verkehrsanbin-
dung] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Treueprdmie]
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Eckdaten

Nummer: 159958

Erstelldatum: 01.12.2025

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

Start Punkt Minster , Hochstrafe 12, 48151 Munster
Region: Nordrhein-Westfalen / Miinster

Zum / ab: ab sofort

Zunichst befristet mit Ubernahmeoption , befristet bis 1 Jahr
Vollzeit

Gehalt: TV AWO NRW S 12

Ansprechpartner*in

Start Punkt Miinster
Huda Fouaani
Hochstrafie 12
48151 Minster

Telefon: 017619003344
E-Mail: h.fouaani@awo-msl-re.de
Internet: https://www.awo-msl-re.de/



https://www.awo-msl-re.de/

