
Erzieher*in (m/w/d)
stellv. Einrichtungsleiter*in Kinderkrippe (m/w/d)
Die AWO-Kinderkrippe Hilti Kids liegt in der Gemeinde Kaufering, in einem verkehrsberuhigten Wohnviertel. Die Einrichtung ist eine Betriebskrippe der orts-
ansässigen Firma Hilti und steht ausschließlich den Mitarbeitenden zur Verfügung. Wir können bis zu 12 Kinder im Alter von 1-3 Jahren betreuen. Unser
Team besteht aus der Einrichtungsleitung, der Stellvertretung, sowie drei pädagogischen Fachkräften und einer Ergänzungskraft. Eine Kollegin in der Ver-
waltung kümmert sich um die administrativen Aufgaben und eine Hauswirtschaftskraft um die Verpflegung der Kinder. Die Kernzeit wird grundsätzlich von
pädagogischen Mitarbeiter*innen abgedeckt, ggf. mit Unterstützung von pädagogischen Hilfskräften. In Randzeiten sind mindestens zwei pädagogische Mit-
arbeiter*innen vor Ort. Die Familien der betreuten Kinder stammen aus vielen unterschiedlichen Länder, sodass eine kulturelle Vielfalt in der Einrichtung ge-
lebt wird. Zur Verstärkung und Weiterentwicklung unseres Teams suchen wir ab sofort für unsere Einrichtung AWO-Kindertagesstätte in Kaufering eine*n Er-
zieher*in (m/w/d) - stellv. Einrichtungsleitung
in Teilzeit oder Vollzeit, 30-39 Std./Woche (unbefristet)

Stellenbeschreibung

Unterstützung der Einrichtungsleitung bei den zugeteilten Führungsaufgaben (z.B. Dienstplanung und Qualitätsmanagement)
Betreuung und Förderung der Kinder gemeinsam mit Ihrem Team, basierend auf unserem situationsorientierten Ansatz und unserer pädagogischen
Konzeption
Mitwirkung an der konzeptionellen Weiterentwicklung der Einrichtung und der pädagogischen Arbeit
Zusammenarbeit mit den Eltern bei der Gestaltung von Elternabenden oder ähnlichem
enge Zusammenarbeit mit unseren Kooperationspartnern

Sie bringen mit

Abschluss oder eine Anerkennung als Erzieher (m/w/d), Heilerzie-
hungspfleger (m/w/d), Sozialpädagoge (m/w/d), Kindheitspädagoge
(B.A.) oder Soziale Arbeit (B.A.)
Kommunikationsstärke und Sozialkompetenz im Umgang mit den
Kindern, Ihren Kollegen (m/w/d) und den Eltern der Kinder
Teamgeist sowie Verantwortungsbewusstsein und Engagement
Kenntnisse zum BayKiBig und BEP
die Fähigkeit, Kinder jeden Tag mit einer wertvollen und kreativen
Förderung zu begeistern

Bewerber*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevor-
zugt.

Wir bieten Ihnen

eine tarifliche Vergütung nach dem TV AWO Bayern
30 Urlaubstage zzgl. 2 Regenerationstage (bei 5 Tagewoche); 24.12.
und 31.12. frei
Gleitzeit und flexible Arbeitszeitmodelle
Monatliche SuE-Zulage für Mitarbeiter*innen im Sozial- und Erzie-
hungsdienst
Fahrradleasing
Fitness, Yoga, Klettern und noch viel mehr durch vergünstigte Tarife
für EGYM Wellpass
Jahressonderzahlung
Betriebliche Altersversorgung
Zeitwertkonto für Sabbatical oder früheren Renteneintritt
Förderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie
awo lifebalance (Kostenlose Beratung zur Kinderbetreuung/Pflege)
Zielorientierte und begleitende Einarbeitung
Passgenaue Fort- und Weiterbildung

Ihre Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Egym Wellpass ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ] 
 [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Regenerationstage ]

https://awo-obb.de/kinder/einrichtung/awo-kinderkrippe-hilti-kids


Eckdaten

Nummer: 160050
Erstelldatum: 20.02.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
739 - AWO-Kinderkrippe Hilti Kids , Kolpingstr. 32, 86916 Kaufering
Region: Bayern / Oberbayern
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung , befristet bis unbefristet
Teilzeit - flexibel
Vollzeit
Gehalt: TV AWO Bayern

Ansprechpartner*in

739 - AWO-Kinderkrippe Hilti Kids
Katja Kouknakis
Kolpingstr. 32
86916 Kaufering  

Telefon: 08191966471
E-Mail: bewerbung@awo-obb.de
Internet: https://awo-obb.de/kinder/einrichtung/awo-kinderkrippe-hilti-kids 

https://awo-obb.de/kinder/einrichtung/awo-kinderkrippe-hilti-kids

