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Kiichenleiter *in (m/wid)

Gemeinsam fiir das Wohlergehen: Seit tiber 25 Jahren setzen wir uns als Tochtergesellschaft der AWO AJS gGmbH mit Hingabe fiir das Wohlbefinden der
Menschen ein. Mit Leidenschaft und Achtsamkeit sorgen unsere engagierten Teams in Reinigung und Kiiche tdglich fiir gute und gesunde Mahlzeiten und ei-
ne liebevoll gepflegte Umgebung in den Pflegeheimen und Kindergarten der AWO. Fiir uns ist das mehr als ein Job - es ist uns eine Herzensangelegenheit,
das Leben der pflegebediirftigen Menschen und Kinder zu bereichern und ihnen das Gefiihl der Geborgenheit zu schenken.

Stelle im Uiberblick:

Wir suchen Sie ab sofort als engagierte Fihrungskraft in der Position des*der Kiichenleiters*in (m/w/d) fur das von der AWO AJS betriebene Altenpflegeheim
"Haus an der Salza" in Bad Langensalza. In dieser Position sind Sie verantwortlich fur die administrative und organisatorische Leitung der Kiiche.

40 Wochenstunden

5 Tage Woche

Montag bis Sonntag ggf. Feiertage
Arbeitszeit von 06:00 Uhr bis 14:30 Uhr
unbefristetes Arbeitsverhaltnis

lhre Aufgaben:

Speiseplanerstellung
Herstellung und Prasentation der warmen und kalten Speisen

Erstellung des Dienstplanes und die 6konomische und effektive Einteilung der Mitarbeiter*innen
Administration der Betriebsstatte und die Fiihrung des 8-kopfigen Kiichenteams
Pflege der Warenwirtschaft und die Verarbeitung der Beschaffungsvorgange im Warenwirtschaftssystem

Planung und Ausrichtung von Sonderveranstaltungen der Einrichtungen

Umsetzung unserer internen Qualitdts- und Hygienestandards

Einhaltung gesetzlicher und interner Bestimmungen und Verordnungen im Hygienebereich, im Brand- und Gesundheits- und Arbeitsschutz sowie bei

der Aufsichtspflicht

So bewerben Sie sich

Erleben Sie eine Arbeitsumgebung, in der Zeit und Sorgfalt die Grundpfeiler des Erfolges sind. Bewerben Sie sich direkt online und lassen Sie uns gemeinsam
iiber lhre glianzende Zukunft sprechen.

Wir begruif’en Bewerbungen aller Geschlechter und Identitdaten sowie von Menschen mit Behinderung. Alle Bewerbungen werden ausschlieBlich nach Eig-
nung, Befahigung und fachlicher Leistung berticksichtigt.

Was Sie mitbringen:

eine abgeschlossene Ausbildung als Koch*Kochin und eine Weiterbil-
dung als Kiichenmeister*in, Betriebswirt*in oder eine vergleichbare
Qualifikation

Berufserfahrung in der Gemeinschaftsverpflegung, insbesondere im
Carebereich, Diatetik und Sonderkostformen sind von Vorteil
Flhrungserfahrung und ganzheitliches unternehmerisches Denken
Erfahrung im Umgang mit Warenwirtschaftssystemen und sicherer
Umgang mit MS Office

gute Kommunikationsfahigkeit und Aufgeschlossenheit

ein hohes Maf an Service- und Dienstleistungsorientierung
Zuverldssigkeit, Durchsetzungsstarke sowie eine ergebnisorientierte,
selbstandige und strukturierte Arbeitsweise

Sorgfalt, Genauigkeit und Verantwortungsbewusstsein

eine positive Einstellung zur Aneignung von Wissen, Spaf} an Team-
arbeit und Freude am gemeinsamen Erfolg

Das finden Sie bei uns:

¢ Unschlagbare Arbeitszeiten: Wir wissen, dass eine ausgewogene
Work-Life-Balance von groRer Bedeutung ist. Daher bieten wir Ihnen
geregelte Arbeitszeiten in Tagschichten. So kdénnen Sie Ihre gastro-
nomische Leidenschaft ausleben und haben genligend Zeit fur Ihre
Familie und lhre personlichen Interessen.

Herausfordernde Aufgaben: Ubernehmen Sie Verantwortung und er-
leben Sie den Gestaltungsspielraum bei der Leitung eines Kiichen-
teams. Jeder Tag halt spannende Aufgaben bereit, die lhre organisa-
torischen und kulinarischen Fahigkeiten fordern.

Vielfalt und Abwechslung: Bei uns erleben Sie taglich Abwechslung!
Von der Zubereitung kostlicher Gerichte bis hin zur Gestaltung ab-
wechslungsreicher Mends fur Feste und Sonderveranstaltungen - Ih-
re kulinarische Kreativitat kennt keine Grenzen.

Wertschatzung und Belohnung: Wir honorieren |hr Engagement mit
einer leistungsgerechten Vergutung, die lhnen finanzielle Sicherheit
bietet. Uberstunden? Natiirlich werden diese, sofern sie doch einmal
anfallen, fair vergutet.

* Fortbildung und Perspektiven: Wir glauben an lhre Entwicklung! Nut-


https://www.pflegeheim-bad-langensalza.de/unser-haus/
https://www.pflegeheim-bad-langensalza.de/unser-haus/

AWO Servicepartner gGmbH

lhre Vorteile

zen Sie unsere spannenden und praxisorientierten Workshops und
Seminare, um lhre Fahigkeiten auszubauen und sich beruflich weiter-
zuentwickeln. Bei uns stehen lhnen alle Tiren offen!

* Gesundheitsangebote: Ob betriebsarztliche Betreuung oder verschie-
dene Gesundheitsangebote - wir unterstiitzen Sie gerne dabei, fit,
gesund und aktiv zu bleiben.

* Sorgenfreie Zukunft: Damit Sie den Grundstein fur ein entspanntes
und finanziell abgesichertes Leben im Ruhestand legen kdnnen, bie-
ten wir lhnen eine attraktive betriebliche Altersversorgung mit einem
grof3ziigigen Arbeitgeberzuschuss an.

[ Betriebsarzt] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ GesundheitsmaBnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events ]

[ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 160390

Erstelldatum: 16.03.2026
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:

Ansprechpartner*in

Altenpflegeheim ,, Haus an der Salza“
Holger Baier

Juri-Gagarin-Ring 160

99084 Erfurt

Altenpflegeheim , Haus an der Salza“, Lange Strafe 20, 99947 Bad

Langensalza
Region: Thiringen
Zum / ab: sofort
Festanstellung
Vollzeit

Telefon: 0172 3920732
Internet: www.awo-servicepartner.de



https://www.awo-servicepartner.de

