ZENTRUM FUR
AUSBILDUNG UND
® QUALIFIZIERUNG E.V.

Ausbilder*in (m/w/d)
Elektroniker*in (m/wi/d)
Anleiter*in Elektro (m/wi/d)
Honorarkraft (m/w/d)

zur Férderung von Jugendlichen und/oder Erwachsenen im Rahmen von Angeboten zur Berufsorientierung, Berufswahl, Weiterbildung und Umschulung Das
Zentrum fiir Ausbildung und Qualifizierung e.V. - kurz ZAQ - ist ein Bildungstrager mit Schwerpunkten in der beruflichen Aus- und Weiterbildung, Qualifi-

zierung und offentlich geforderten Beschaftigung. Seit mehr als 40 Jahren in Oberhausen und Milheim an der Ruhr fest verankert, ist das ZAQ ein zentraler
Arbeitsmarktakteur in der Region. Als gemeinnitzige Einrichtung und korporatives Mitglied der AWO Oberhausen ibernimmt das ZAQ bewusst soziale Ver-

antwortung und unterstiitzt Menschen jeden Alters bei der beruflichen und personlichen Weiterentwicklung.

Stellenbeschreibung

Zur Vertretung in Urlaubszeiten und zum Auffangen von Auftragsspitzen suchen wir ab sofort Verstarkung: Ausbilder*in Elektroniker*in (m/w/d) fiir Lehr-
werkstatt auf Minijob- oder Honorarbasis, Stundenumfang variabel Ihre Aufgaben:

Sie arbeiten mit unterschiedlichen Zielgruppen der Arbeitsforderung in Lehrwerkstatten im Rahmen von Angeboten zur beruflichen Orientierung und
zur Berufswahl fiir Jugendliche sowie Umschulungen und Weiterbildungen fiir Erwachsene
Sie vermitteln praktische Fetigkeiten und fundiertes theoretisches Wissen auf Grundlage des Ausbildungsrahmenplans und/oder interner Porjektvor-

gaben im Gruppensetting

Sie setzten sowohl klassische als auch moderne Lernformate ein und gestalten interssante und lernwirksame Projektarbeiten
Sie motivieren Teilnehmende und begleiten sie geduldig bei ihren fachlichen und persénlichen Lernfortschritten
Abschlussorientierte Teilnehmende bereiten Sie gezielt auf Priifungen vor

Sie dokumentieren |hre Arbeit und berichten lber die Fortschritte Ihrer Teilnehmenden

Sie bringen mit

Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroniker*in
(m/w/d) oder vergleichbar

Zusatzlich verfuigen Sie Uber eine Ausbildereignungspriifung (nach A-
EVO) oder eine Qualifikation als Meister (m/w/d)

Bewerbungen von Renter*innen oder Studierenden mit entsprechen-
der Qualifikation sind wilkommen

Freude an der Arbeit mit Menschen aus verschiedenen Altersgruppen
und Kulturen

Freundliches, souveranes und wertschatzendes Auftreten gegenuiber
Teilnehmenden

Idealerweise verfiigen Sie Uber Erfahrungen als Ausbilder*in und/o-
der in Angeboten zur Arbeitsforderung

Sie verfligen Uber grundlegende Kenntnisse in der Anwendung von
Microsoft Office

Verfugbarkeit an einzelnen Wochentagen

Eckdaten

Nummer: 160566

Erstelldatum: 11.12.2025
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung: Oberhausen

Region: Nordrhein-Westfalen

Zum / ab: sofort

Honorartatigkeit

Minijob

Wir bieten lhnen

* Angemessene Vergiitung nach Qualifikation, wahlweise auf Minijob-
oder freiberuflicher Honorarbasis

¢ Einsatze mit flexiblem Stundenumfang nach Vereinbarung, i.d.R. ta-
geweise zusammenhadngend 6-8 Stunden

* Einarbeitung in den Arbeitsbereich durch unsere Ausbilder*innen

* Eigene Gestaltungsmaoglichkeiten bei der Umsetzung der Angebote

e Teamorientiertes Arbeiten und ein kollegiales Miteinander

* Kostenfreies parken und gute Erreichbarkeit, nahe der Haltestelle
"Neue Mitte” am Centro Oberhausen

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraf-
tige Bewerbung im PDF-Format unter: bewerbung@zaq-oberhausen.de

Ansprechpartner*in

Thomas Efser
Essener Str. 100
46047 Oberhausen

Telefon: 0208 85 000 4120
E-Mail: tesser@zag-oberhausen.de



