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Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)
Sozialarbeiter*in (m/w/d)

Delmenhorst
00 ab sofort

AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. - Der Arbeitgeber mit Herz!

Bei uns wartet ein respektvolles und familienfreundliches Arbeitsumfeld auf Sie. In unseren rund 100 sozialen Einrichtungen engagieren sich ca. 4.000 Mitar-
beiter*innen taglich mit Herz und Verstand. Unsere seit 40 Jahren bestehende Kontakt-, Beratungs- und Behandlungsstelle fiir Suchtkranke, Suchtgefahrdete
und deren Angehérige (drob) in Delmenhorst hat durch ihre Erfahrungen und das anerkannte Leistungsangebot regional und liberregional die Anerkennung
der Kooperationspartner und Rehabilitationstrager gefunden. Die zentrale Lage unserer Einrichtung macht sie nicht nur zur optimalen Anlaufstelle, sondern
bietet auch unseren rund 40 Mitarbeiter*innen direkte Verkehrsanbindung und gute Mdglichkeiten flr Einkauf oder Erholung in der nahe gelegenen Griinan-
lage an der Delme. Wir suchen fur unsere Abteilung Psychosoziale Dienste fiir Menschen mit Abhangigkeitserkrankung, psychischer Erkrankung (Eingliede-
rungshilfe) oder Vermittlungshemmnissen am Arbeitsmarkt ab sofort eine*n

Sozialpadagog®in/Sozialarbeiter*in
20-38,5 Std./Wo. (Teil- oder Vollzeit), unbefristet

lhre Aufgabenbereiche

¢ Betreuung und Unterstiitzung: Sozialtherapeutische Betreuung erwachsener Menschen mit stoffgebundener Suchterkrankung, psychischer Erkran-
kung oder Vermittlungshemmnis am Arbeitsmarkt, aufsuchende Arbeit in der Wohnung der Person

¢ Planung und Koordination der Hilfsangebote: Individuelle Hilfeplanerstellung und Hilfeplangesprache mit den Kostentrdagern, Kooperation mit zu-
stindigen Behorden, Arzt*innen, Betreuer*innen, Kliniken etc.

® Qualitatssicherung: Dokumentation

lhre Vorteile bei uns

Perspektive: Vielfaltiger Arbeitsplatz mit Erfolgserlebnissen und Perspektive

Einarbeitung: Eine systematische und strukturierte Einarbeitung und ein besonders unterstiitzendes und kollegiales Team

Urlaub: 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche sowie zusatzliche arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester

Sonderurlaub: Fiir besondere Anldsse z. B. Geburt des Kindes

Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeitmodelle, die zu lhrem Leben passen

Unterstiitzende psychologische Beratung: Angebote der awo lifebalance in herausfordernden beruflichen und privaten Zeiten
Gesundheitsforderung: Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM Wellpass, Fahrradleasing tiber JobRad

Fort- und Weiterbildung: Gezielte Entwicklungsmoglichkeiten auf personlicher und beruflicher Ebene, interne und externe Supervision
Familienfreundliche Unternehmenskultur: Sicheres und respektvolles Arbeitsumfeld

Attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge mit Uberdurchschnittlichem Arbeitgeberzuschuss, Berufsunfahigkeitsabsi-
cherung, Krankengeldzuschuss und VwL

¢ Vergiitung: Gemaf} Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe S12, sichere Entgelterh6hung nach Betriebszugehdrigkeit

Wir haben noch mehr zu bieten! Erfahren Sie mehr (iber unsere Benefits.

Das zeichnet Sie aus

¢ Qualifikation: Ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpadagogik (Diplom, BA/MA) bzw. vergleichbares Studium

¢ Erfahrung: Berufserfahrung ist wiinschenswert

¢ Motivation: Aufgeschlossenheit gegeniiber Digitalisierung und dem Umgang mit PC

¢ Eigenschaften: Die Fahigkeit zu eigenverantwortlichen Handeln sowie Teamfahigkeit und die Lust sich zu vernetzten, wertschdatzende kommunikative
Fahigkeiten sowie Belastbarkeit

Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich, denn Sie erwartet eine interessante Stelle, gute Sozialleistungen und ein sympathisches Team. Von uns kénnen
Sie Respekt und Anerkennung fiir lhre Leistungen erwarten. Wir lehnen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Fir uns zdhlt der Mensch! Sie méchten
sich weiterentwickeln und eine neue Herausforderung starten? Bitte libersenden Sie uns gerne Ihre Bewerbungsunterlagen. Vielen Dank! EdBewerbungsfrist:
17.01.2026


https://www.drob-delmenhorst.de/
https://www.drob-delmenhorst.de/
https://www.awo-ol.de/AWO-Tariftabellen-2025.pdf?m=1736412027&
https://www.awo-ol.de/Karriere/Vorteile-AWO/

AWO | vy,

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Flexible Arbeitszeiten] [ GesundheitsmaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbin-
dung] [ Kostenlose Parkplitze] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 160929 Anonyme Drogenberatung, Psychosoziale Dienste
¢ Erstelldatum: 17.12.2025 Cornelia Horn
e Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe Cramerstr. 193
e Einrichtung: 27749 Delmenhorst
Anonyme Drogenberatung, Psychosoziale Dienste , Cramerstr. 193,
27749 Delmenhorst Telefon: 0160/ 88 39 233
* Region: Niedersachsen / Oldenburger Land E-Mail: cornelia.horn@awo-ol.de
® Zum / ab: ab sofort Internet: www.drob-delmenhorst.de

Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit


https://www.drob-delmenhorst.de

