AWO Nordhessen

Stellv. Institutsleitung fiir Fort- und Weiterbildung (IFW) der AWO (m/w/d) Gemeinsam wirklich etwas bewegen - bei dem IFW Sie mochten Verantwortung
Uibernehmen und die Zukunft der Fort- und Weiterbildung aktiv mitgestalten? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Mit unseren Bildungsstdtten fiir Pflegebe-
rufe stehen wir fir Qualitat, Innovation und Engagement in der Aus-, Fort- und Weiterbildung. Das IFW der AWO Nordhessen in Kassel sucht zum nachstmog-
lichen Zeitpunkt eine engagierte stellvertretende Institutsleitung fiir Fort- und Weiterbildung (m/w/d) in Teilzeit (50-75 %). Gemeinsam mit der Institutslei-
tung treiben Sie die strategische und organisatorische Weiterentwicklung unseres Bildungsangebots voran. lhre Aufgaben

- Sfe unterstiitzen die Institutsleitung in fachlichen, organisatorischen und personellen Belangen und Gbernehmen bei Abwesenheit die stellvertretende
Leitung.

- Ste wirken aktiv an der Koordination der Struktur- und Ablauforganisation sowie an der Planung und Organisation von Unterrichts- und Veranstaltungs-
formaten mit.

- Ste unterstitzen die Personalplanung und -gewinnung und wirken bei der Akquise, Betreuung und Einsatzplanung von Dozent*innen mit.

- Ste arbeiten im Qualitatsmanagement sowie in institutsbezogenen Projekten und Prozessen engagiert mit.

- Ste ibernehmen Aufgaben in der Unterrichtsorganisation und bringen sich - je nach Bedarf - mit eigener Lehrtatigkeit ein.

lhr Profil

- Abgeschlossener Hochschulabschluss oder eine vergleichbare Qualifikation mit padagogischem Hintergrund
- Erfahrung in der Erwachsenenbildung und/oder -lehre

- Awusgepragte Organisations- und Kommunikationsfahigkeit sowie Teamorientierung

- Serukturierte, selbststandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

- Kemmunikationsstarke, Empathie und digitale Kompetenz (Social Media & EDV).

lhre Benefits

® Bei uns finden Sie ein wertschatzendes Arbeitsumfeld, in dem Ihr Engagement gesehen und gefordert wird - damit Sie sich bei der AWO Nordhessen
rundum unterstutzt fuhlen.

Wertschatzung

- Urlaubsgeld

- Jahressonderzahlung

- Aetraktive Zusatzleistungen, zu denen wir gerne beraten.

- Aktive Unterstiitzung durch Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Gestaltung und Teamgeist

- Strukturierte Einarbeitung, enge Zusammenarbeit mit der Institutsleitung und vielfaltige Entwicklungs- und Qualifizierungsmaoglichkeiten.
- Raum fir eigene Ideen und aktive Mitgestaltung von Bildungs- und Organisationsprozessen
- AWO-Vibes: Gelebte Vielfalt, Wertschatzung und eine offene, kollegiale Kultur.

Neugierig geworden? Dann bewerben Sie sich jetzt bis zum 31.01.2026 unkompliziert Gber unser Online-Formular oder senden Sie Ihre Unterlagen alternativ
an die unten genannte Adresse. Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen! Bei Interesse laden wir Sie auch gerne zu einer Hospitation ein. AWO-Bildungs-
statte fiir Pflegeberufe Kassel

Institut fiir Fort- und Weiterbildung

z. Hd. Frau Andrea Clemet

Brandenburger Strafie 4

34131 Kassel www.awo-nordhessen.de Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen per Post immer in Kopie und nicht mit Originalen. Es erfolgt keine Riick-
sendung. Alle Uiberlassenen Daten werden unter Beachtung des Datenschutzes behandelt und geldscht bzw. vernichtet.

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 162040 AWO gemeinniitzige Gesellschaft fiir soziale Einrichtungen und Dienste in
e Erstelldatum: 23.01.2026 Nordhessen mbH
e Fachbereich: Verwaltung Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.
e Einrichtung:

AWO gemeinnlitzige Gesellschaft fiir soziale Einrichtungen und Dien-
ste in Nordhessen mbH , Brandenburger StraBe 4, 34131 Kassel
Region: Hessen / Kassel

Zum / ab: 23.01.2026

Festanstellung

* Vollzeit


http://www.awo-nordhessen.de

