AWO Nordhessen

ICH GEH JETZT ZUR AWO - weil meine Arbeit wichtig ist. Bereichsleitung Beatmungspflege (m/w/d) Pflege im Beatmungsbereich ist komplex, individuell
und hochprofessionell. Wir arbeiten nach den neuesten Standards und integrieren pflegerisch-therapeutische Konzepte wie Bobath oder Kindsthetik in unse-
ren Alltag. Die Herausforderungen sind grof? — Tracheostoma, Dysphagie und eingeschrankte Mobilitat erfordern hochste Fachkompetenz und eine struktu-
rierte Organisation. Als Bereichsleitung Gbernehmen Sie nicht nur die Organisation, sondern gestalten aktiv die Weiterentwicklung unseres Bereichs. Sie for-
dern Qualitdt, Innovation und die Kompetenzentwicklung Ihres Teams. Wenn Sie Verantwortung ibernehmen und Pflegeprozesse zukunftsorientiert gestal-
ten mochten, sind Sie bei uns genau richtig. Wir suchen zum 01.05.2026 eine Bereichsleitung Beatmungspflege (m/w/d) in einem Beschaftigungsumfang
von 80-100 % zur Verstarkung unseres Teams im Pflegeheim am Gesundheitszentrum in Kassel. lhre Aufgaben

e Fachliche und organisatorische Leitung des Bereichs Beatmungspflege

¢ Sicherstellung einer ganzheitlichen, prozessorientierten Pflege nach aktuellen pflegerisch-medizinischen Erkenntnissen

¢ Implementierung und Weiterentwicklung pflegerisch-therapeutischer Konzepte (z. B. Basale Stimulation, Kindsthetik, Bobath, Vojta, Affolter)
e Verantwortung flr die Qualitatssicherung und Einhaltung gesetzlicher Vorgaben

® Forderung der Kompetenzentwicklung im Team und Durchfiihrung von Schulungen

¢ Enge Zusammenarbeit mit Arzt:innen, Therapeut:innen und Angehdrigen

e Mitwirkung an strategischen Projekten und Weiterentwicklung der Pflegeprozesse

lhr Profil

* Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft

e Fachweiterbildung Intensiv-/Andsthesiepflege oder Zusatzqualifikation, Experte fiir auBerklinische Beatmung' (z. B. DIGAB)
* Mehrjahrige Berufserfahrung in der klinischen und/oder aufierklinischen Intensivpflege

* Mindestens 2 Jahre Erfahrung in der Betreuung beatmungspflichtiger Menschen

e Fuhrungserfahrung oder die Bereitschaft, sich in eine Leitungsrolle einzuarbeiten

* Hohe Fachkompetenz, Organisationsfahigkeit und Kommunikationsstarke

* Engagement fur Qualitat, Innovation und Teamarbeit

lhre Vorteile

¢ Eine verantwortungsvolle Leitungsposition in einem spezialisierten Bereich

® Gestaltungsspielraum fiir die Weiterentwicklung von Pflegeprozessen

e Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten, u. a. im Bereich Leadership und Beatmungspflege
¢ Ein motiviertes, interdisziplindres Team

e Attraktive Verglitung sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

* Flexible Arbeitszeitmodelle (Teilzeit ab 19,25 Std./Woche maglich)

Sie mochten mehr Gber Ihre Chancen bei der AWO erfahren? Bewerben Sie sich mit unserem Online-Formular bis zum 31.01.2026! Wir melden uns darauf
zeitnah bei lhnen fir ein gemeinsames Gesprach zum Kennenlernen. Wir freuen uns Sie kennenzulernen!

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 162258 AWO gemeinniitzige Gesellschaft fiir soziale Einrichtungen und Dienste in
e Erstelldatum: 29.01.2026 Nordhessen mbH
® Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.
¢ Einrichtung:

AWO gemeinntltzige Gesellschaft fiir soziale Einrichtungen und Dien-
ste in Nordhessen mbH , Wilhelmshoher Allee 89, 34121 Kassel
Region: Hessen / Kassel

Zum / ab: 29.01.2026

Festanstellung

Vollzeit

Teilzeit - Schicht



