
Freigestellte*r Praxisanleiter*in (m/w/d)
Wir suchen für unseren ambulanten Pflegedienst zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte Pflegefachkraft (m/w/d) als freigestellte Praxisanleitung. 

Der AWO Kreisverband Fürstenwalde e. V. ist ein anerkannter Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege im Land Brandenburg. Wir sind ein modernes und
professionelles Unternehmen, das soziale Dienstleistungen im Landkreis Oder-Spree für Kinder, Jugendliche, Familien, Senioren, sozial Schwache und Men-
schen mit Beeinträchtigungen anbietet. Das 1990 gegründete Unternehmen hat heute ca. 300 Beschäftigte in 30 Einrichtungen und Beratungsstellen.

Gegründet im Jahr 1990, beschäftigen wir heute ca. 300 Mitarbeitende in 30 Einrichtungen und Beratungsstellen. Wir legen großen Wert auf Werte wie Soli-
darität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit und engagieren uns aktiv in der Gemeinschaft, um soziale Teilhabe für alle zu fördern. Mit Blick auf
die Zukunft planen wir, unser Angebot weiter auszubauen und innovative Projekte zu entwickeln, um den Bedürfnissen unserer Klienten gerecht zu werden.

Stellenbeschreibung

Das sind die Aufgaben:

  Koordination, Steuerung und Durchführung der praktischen Anleitung von Auszubildenden mit dem Ziel, die Qualität der praktischen Anleitung si-
cherzustellen, ·         Planung, Organisation und Durchführung praktischer Anleitungen, ·         Überprüfung der praktischen Ausbildungsqualität, ·        
Vermittlung von Ausbildungsinhalten in der Praxis, ·         Beratung, Unterstützung und Förderung von Auszubildenden, ·         Kontaktpflege mit
Schulen, ·         Tägliche Aufgaben einer Pflegefachkraft.

Sie bringen mit

Was wir uns wünschen:

  Examinierte Altenpfleger:in, Gesundheits- und Krankenpfleger:in o-
der Pflegefachfrau/-mann mit mindestens zweijähriger Berufserfah-
rung sowie einer Zusatzqualifikation zum Praxisanleiter (m/w/d) bzw.
der Bereitschaft, die Zusatzqualifikation zeitnah zu erwerben, ·  Sie
verfügen über pädagogisches Geschick, Kommunikationsstärke und
Verbindlichkeit, eine hohe Fach- und Sozialkompetenz sowie Verant-
wortungsbewusstsein ·         Eine liebevolle, selbstbewusste und auf-
geschlossene Persönlichkeit mit hoher Sozialkompetenz, ·         Ein-
fühlungsvermögen gegenüber den vielfältigen Bedürfnissen unserer
Klienten und deren Angehörigen, ·         Die Fähigkeit, selbstständig
zu arbeiten, ·         Führerschein der Klasse B.

Wir bieten Ihnen

·         Einen unbefristeten Arbeitsvertrag – denn wir sind an einer langfristi-
gen Zusammenarbeit interessiert, ·         Anstellung in Teilzeit oder Vollzeit
·         Ein attraktives tarifliches Grundgehalt, ·         Pflegefachkräfte:
3.810,44 € bis 4.285,39 € brutto sowie Praxisanleiterzulage ·         Zusätzlich
erhalten Sie Zulagen, wie z.B. Schichtzulagen, Pflege- und Betreuungszula-
gen sowie eine Vergütung für Einsatzbereitschaft („Kommen aus dem Frei“),
·         Sonntag- und Feiertagszuschläge, für Ihre wertvolle Arbeit an beson-
deren Tagen, ·         30 Tage Urlaub sowie zusätzliche freie Tage am 24. und
31. Dezember - sofern an diesen Tagen keinen Dienst geplant ist - andern-
falls gibt es Ausgleichstage, ·         Ein engagiertes und motiviertes Team,
·         Eine Tourenplanung im Umkreis von Fürstenwalde, Spreenhagen
und/oder Grünheide, ·         Modernes, digitales Arbeiten mit dem Diensthan-
dy, ·         Jahressonderzahlung (70 %), ·         Weiterentwicklungsmöglichkei-
ten durch ein vielfältiges Angebot an Fort- und Weiterbildungen, ·         Ver-
mögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge, ·         JobRad
– Fahrradleasing, ·         Betriebliche Krankenversicherung (Zahn & Brille),
·         ein attraktives Prämiensystem bei Anwerbung von Personal, ·         Fir-
menevents, ·         Bei Bedarf einen Betreuungsplatz in einer unserer AWO
Kindertagesstätten für Ihr/Ihre Kind/Kinder.

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebliche Krankenversicherung ]   [ Betriebsarzt ]   [ Diensthandy ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort-
und Weiterbildung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kinderbetreuung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]



Eckdaten

Nummer: 162571
Erstelldatum: 08.01.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Sozialstation , Georgi-Dobrowolski-Straße 8, 15517 Fürsten-
walde
Region: Brandenburg / Oder-Spree
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Teilzeit – Schicht
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Fürstenwalde e.V.
Beatrice Liebich
Lindenstraße 46
15517 Fürstenwalde  

Telefon: 03361 5922-0
E-Mail: bewerbungen@awo-fuewa.de
Internet: www.awo-fuewa.de 

https://www.awo-fuewa.de

