
IT-Systemadministrator*in (m/w/d)
�� Rastede
�� ab sofort

AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. – Der Arbeitgeber mit Herz!

Bei uns wartet ein respektvolles und familienfreundliches Arbeitsumfeld auf Sie. In unseren rund 100 sozialen Einrichtungen engagieren sich ca. 4.000 Mitar-
beiter*innen täglich mit Herz und Verstand. Unsere IT-Abteilung besteht aus 14 engagierten Kolleg*innen, die gemeinsam dafür sorgen, dass Technik an un-
seren Standorten zuverlässig funktioniert und sich stetig weiterentwickelt. Wir arbeiten teamorientiert, lösungsnah und mit viel Raum für eigene Ideen.
Wenn du Lust hast, IT nicht nur zu verwalten, sondern aktiv mitzugestalten, bist du bei uns genau richtig. Unterstütze unser aufgeschlossenes und engagier-
tes Team in Rastede ab sofort als 

IT-Systemadministrator*in
38,5 Std./Wo. (Vollzeit), Teilzeit möglich, unbefristet

Deine Aufgabenbereiche

Administration von Windows-Server-Umgebungen: Betreuung von Active Directory und Entra ID, Verwaltung von Terminalservern, Betrieb von An-
wendungsservern in enger Zusammenarbeit mit unseren Softwarepartnern, Optional die Administration von Exchange On-Premises und/oder Exchan-
ge Online
Virtualisierung: Administation unserer VMware-Umgebung, Mitwirkung beim Ausbau und Betrieb von Proxmox
Netzwerkadministration: Konfiguration und Pflege von Firewalls, Verwaltung von Netzwerken und VLANs an unseren rund 80 Standorten
IT-Projektarbeit: Migrationsprojekte, z.B. zu Azure-Diensten oder VMware zu Proxmox, Einführungsprojekte für neue Fachanwendungen, Mitgestal-
tung moderner IT-Architekturen, IT-Sicherheitsprojekte, z.B. Netzwerksegmentierung und Systemhärtung

Deine Vorteile bei uns

Urlaub: 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche sowie zusätzliche arbeitsfreie Tage für Arbeit an Heiligabend und Silvester 
Sonderurlaub: Für besondere Anlässe wie z. B. Geburt des Kindes
Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeitmodelle, die zu deinem Leben passen, mobiles Arbeiten möglich
Unterstützende psychologische Beratung: Angebote der awo lifebalance in herausfordernden beruflichen und privaten Zeiten
Gesundheitsförderung: Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM Wellpass, Fahrradleasing über JobRad
Fort- und Weiterbildung: Gezielte Entwicklungsmöglichkeiten auf persönlicher und beruflicher Ebene
Familienfreundliche Unternehmenskultur: Sicheres und respektvolles Arbeitsumfeld
Attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlung, Betriebliche Altersvorsorge mit überdurchschnittlichem Arbeitgeberzuschuss, Berufsunfähigkeitsab-
sicherung, Krankengeldzuschuss und VwL
Vergütung: Gemäß Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe E10, sichere Entgelterhöhung nach Betriebszugehörigkeit

Wir haben noch mehr zu bieten! Erfahre mehr über unsere Benefits.

Das zeichnet dich aus

Qualifikation: eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im IT-Bereich ( IT-Systemelektroniker, Fachinformatiker Systemintegration, IT-Sy-
stemkaufmann ) oder eine vergleichbare Qualifikation
Erfahrung: mehrjährige Berufserfahrung in den genannten Tätigkeitsfeldern
Motivation: Begeisterungsfähigkeit für die Entwicklung und Implementierung von Lösungen, insbesondere im Bereich IT-Sicherheit, Freude am Arbei-
ten im Team, großes Engagement und ausgeprägte Kundenorientierung
Das gewisse Etwas: pragmatische, effiziente und nachhaltige Arbeitsergebnisse, selbstständige und strukturierte Arbeitsweise, Bereitschaft zur konti-
nuierlichen Weiterbildung und Aufrechterhaltung des Wissenstandes über aktuelle Technologien und Trends in der IT-Branche

Interesse geweckt? Dann bewirben dich, denn dich erwartet eine interessante Stelle, gute Sozialleistungen und ein sympathisches Team. Von uns kannst du
Respekt und Anerkennung für deine Leistungen erwarten. Wir lehnen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Für uns zählt der Mensch!  Du möchtest
dich weiterentwickeln und eine neue Herausforderung starten? Bitte übersende uns deine Bewerbungsunterlagen. Vielen Dank! ⏰ Bewerbungsfrist:
16.02.2026

https://awo-ol.de/fileadmin/user_upload/downloads/AWO-Tariftabellen-2025.pdf
https://www.awo-ol.de/Karriere/Vorteile-AWO/


Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Coaching ]   [ Fahrradleasing ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbin-
dung ]   [ Homeoffice ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]

Eckdaten

Nummer: 162848
Erstelldatum: 16.01.2026
Fachbereich: Verwaltung
Einrichtung:
IT-Service , Mühlenstraße 80, 26180 Rastede
Region: Niedersachsen / Oldenburger Land
Zum / ab: zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Bezirksverband Weser-Ems e.V.
Björn Kohnen
Mühlenstraße 80
26180 Rastede  

Telefon: 04 41/48 01-249
E-Mail: Bjoern.Kohnen@awo-ol.de
Internet: www.awo-ol.de 

https://www.awo-ol.de

