
Erzieher*in (m/w/d)
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Sozialarbeiter*in (m/w/d)
Die Arbeiterwohlfahrt Schleswig-Holstein ist mit 14.000 Mitgliedern ein anerkannter Spitzenverband und Einrichtungsträger der Freien Wohlfahrtspflege.
Landesweit sind in etwa 200 Einrichtungen und Diensten rund 5.000 Mitarbeiter*innen beschäftigt, die hochwertige Dienstleistungen in unterschiedlichen
Bereichen der sozialen Arbeit anbieten. Der Geschäftsbereich Jugend & Familie bietet Familien unterstützende Hilfen für die Erziehung ihrer Kinder. Mit un-
seren Angeboten fördern wir Chancengleichheit und soziale Gerechtigkeit, um Kinder und Jugendliche an der Gesellschaft teilhaben zu lassen und sie in
schwierigen Lebenssituationen bestmöglich zu unterstützen.  Für unsere Mutter-/Vater-Kind-Einrichtung nach § 19 SGB VIII in Uetersen, suchen wir ab so-
fort im Team Stadtbüro eine*n staatlich anerkannte*n Erzieher*in oder Sozialpädagoge*in (m/w/d). Zu besetzen ist eine unbefristete Teilzeitstelle mit 
25-30,0 Wochenstunden. Die Einrichtung betreut in mehreren Wohnbereichen sowie mit 2 Teams (werdende) Mütter bzw. Väter zusammen mit ihren Kindern
im Alter von 0 bis 6 Jahren. Die Einrichtung setzt sich aus dem Haupthaus, in dem eine Rund-um-die-Uhr-Betreuung angeboten wird, und dem Stadtbüro, das
für die teilstationäre Betreuung in trägereigenen Wohnungen zuständig ist, zusammen. Die Teams unterstützen die Mütter/Väter bei der Sicherstellung des
Kindeswohls, beraten in Bezug auf die Eltern-Kind-Beziehung und fördern die Entwicklung von Kind und Elternteil. 

Stellenbeschreibung

Ihre zukünftigen Aufgaben sind unter anderem: 

Förderung der Mutter-/ Vater-Kind-Beziehung sowie ihrer Persönlichkeitsentwicklung
individuelle und bedarfsgerechte Betreuung der Bewohner*innen mit ihren Kindern im pädagogischen Alltag
gemeinsames Arbeiten mit den Müttern/Vätern an und mit den Hilfeplänen
Sicherung des Kindeswohls und ggf. Erstellung von Schutzplänen
Anleitung zum konstruktiven Umgang mit Konflikten und deeskalierendes Eingreifen bei Krisen und Konfliktsituationen
Zusammenarbeit im Team sowie partnerschaftlich in einem Netzwerk mit allen beteiligten Fachkräften und sozialen Institutionen
Dokumentation der Betreuungsverläufe und Anfertigung von Entwicklungsberichten
Übernahme von Diensten mit wechselnden Dienstzeiten von Montag bis Samtag (Kernzeit: 9 - 18 Uhr)
Übernahme von telefonischer Rufbereitschaft (24/7-Erreichbarkeit), jedoch ohne Vor-Ort-Nachtbereitschaften
vereinzelte Unterstützung im Muki Haupthaus bei kurzfristigen Personalausfällen 

Sie bringen mit

abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte*r Erzieher*in o-
der abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik/ Sozialen Arbeit
erste Praxiserfahrung in den Hilfen zur Erziehung
positives Menschenbild und wertschätzender Umgang mit der Klien-
tel
Empathie bei gleichzeitiger Wahrung von professioneller Distanz
Fähigkeit zum strukturierten, ziel- und lösungsorientierten Arbeiten
besonnenes und adäquates Handeln in Krisen- und Konfliktsituatio-
nen
hohes Maß an Flexibilität, Einsatzfreude und Belastbarkeit
Bereitschaft zum Arbeiten im Schichtdienst mit wechselnden Dienst-
zeiten
gute MS-Office-Fähigkeiten sowie PKW-Führerschein wünschenswert

Wir bieten Ihnen

eine sinnstiftende Tätigkeit und unbefristete Anstellung bei einem
der größten sozialen Dienstleister Schleswig-Holsteins
Vergütung nach TVöD-SuE (EG S8b als Erzieher*in, S12 als SozPäd;
Stufe nach Berufserfahrung) inkl. attraktiver Zulagen und Jahresson-
derzahlung
30 Urlaubstage und zusätzlich jeweils zwei Regenerations- sowie
Umwandlungstage
betriebliche Altersversorgung (VBLU)
Angebote der Gesundheitsförderung und Krisenberatung
Supervision, Mitarbeiter*innengespräche und attraktive Fortbildungs-
möglichkeiten
umfangreiche Vergünstigungen (Fitnessstudios, Einkaufsrabatte über
Corporate Benefits, Deutschlandticket, Fahrradleasing)
eine durch Wertschätzung, Offenheit und Verlässlich-
keit geprägte Zusammenarbeit

Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist geprägt von unseren Werten
Solidarität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir leben Viel-
falt und begrüßen daher ausdrücklich Bewerbungen aller Mitglieder der Ge-
sellschaft. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Bewer-
bung an: AWO Schleswig-Holstein gGmbH, Ansprechpartnerin Marijke
Brix, Ramskamp 70, 25337 Elmshorn, gerne per E-Mail an jufa.sued-
west@awo-sh.de



Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket ]   [ Corporate Benefits ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finan-
zierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Jobticket ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbei-

ter*innen-Rabatte ]   [ Regenerationstage ]   [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Tarifliche Vergütung ]

Eckdaten

Nummer: 162899
Erstelldatum: 22.01.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Mutter-/Vater-Kind Einrichtung , Großer Sand, 25436 Uetersen
Region: Schleswig-Holstein / Kreis Pinneberg
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Schicht / Nacht / Wochenende
Teilzeit - Schicht
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Schleswig-Holstein gGmbH, Bereich Jugend & Familie
Marijke Brix
Ramskamp 70
25337 Elmshorn  

Telefon: +49 1525 9479098
E-Mail: jufa.sued-west@awo-sh.de  


