
Mitarbeiter*in der Schulkindbetreuung (m/w/d)
Wir suchen ab sofort eine*n Mitarbeiter (m/w/d) auf Minijob-Basis für das Kommunale Ergänzungsangebot an der Grundschule Hessental in Schwäbisch Hall
und für die Schulkindbetreuung in Sulzbach-Laufen.
Der Einsatz findet nachmittags am Dienstag und Donnerstag statt. Bei Interesse können Sie auch gerne als Krankheitsvertretung oder auch in der Ferienbe-
treuung mitwirken. Eine Kombination mit weiteren Stellen im Unternehmen ist möglich.

Bei uns steht Chancengleichheit an erster Stelle. Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter, ethnischer Hintergründe, sexueller Orientie-
rungen, Religionen, Altersgruppen und Menschen mit Behinderungen. Wir sind bestrebt, ein diverses Team aufzubauen und schätzen die Vielfalt der Perspek-
tiven und Erfahrungen, die dies mit sich bringt. 

Bitte lassen Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung über die Stellenbörse zukommen. Mit dem Eingang Ihrer Bewerbung erhalten Sie eine Eingangsbestäti-
gung. Nach Ablauf der Bewerbungsfrist werden wir uns unverzüglich bei Ihnen melden. 

Wir freuen uns, von Ihnen zu hören!

Stellenbeschreibung

Betreuung und Beschäftigung der Schüler*innen nach dem Unterricht und in der Ferienbetreuung
Begleitung der Schüler*innen während des Mittagessens mit Beachtung der Grundbedürfnisse der Kinder
Anregung und Begleitung von Bildungsprozessen der Kinder im Rahmen der Lernzeit
Kooperation mit Eltern und Lehrerkollegium sowie allen weiteren Akteuren an der Schule
Mitarbeit in einem engagierten Team

Sie bringen mit

abgeschlossene pädagogische Ausbildung wäre vom Vorteil
Berufserfahrung und Freude an der Arbeit mit Grundschulkindern
Kompetenzen in der freizeitpädagogischen Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen
eine offene und wertschätzende Haltung
Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten
Ausgeprägte Fähigkeit zur Kooperation und Kommunikation
Gute Anwendungskenntnisse in MS Office

Wir bieten Ihnen

eine überkonfessionelle, werteorientierte und fachlich anerkannte
soziale Organisation, die seit 100 Jahren in der lokalen und regiona-
len Landschaft verwurzelt ist
Fortbildung, Supervision, kollegiale Beratung und fachliche Beglei-
tung
ein vielfältiges und interessantes Aufgabengebiet
gute räumliche Voraussetzungen für alle Angebote
ein motiviertes und aufgeschlossenes Lehrerkollegium und Team der
Schulsozialarbeit
familienfreundliche Arbeitszeiten
vielseitige Angebote im Gesundheitsmanagement
eine der Aufgabe entsprechende Vergütung gemäß AWO-Tarifvertrag

Soziale Arbeit mit Herz und Kompetenz. Die AWO Schwäbisch Hall ist ein
moderner Träger der freien Wohlfahrtspflege. Unsere professionellen Ange-
bote sind in die drei gemeinnützigen Gesellschaften, der AWO Soziale Dien-
ste gGmbH SHA, der AWO Familien- und Migrations gGmbH SHA und der
SAMHUK gGmbH im Ostalbkreis gegliedert. Im Auftrag der AWO sind insge-
samt rund 440 Mitarbeiter*innen und Ehrenamtliche für die Menschen allein
im Landkreis Schwäbisch Hall im Einsatz. Zu unserem umfangreichen Lei-
stungsspektrum zählen neben Angeboten der ambulanten Jugendhilfe und
Eingliederungshilfe, Schulkindbetreuung und Schulsozialarbeit. Darüber hin-
aus sind wir Träger von Jugendarbeit, Migrationsfachdiensten und weiteren
sozialen Dienstleistungen. Verschiedene Projekte und Angebote für Senior*
innen runden die Angebotspalette ab.

Weitere Informationen zur AWO und ihren Aufgabenbereichen finden Sie auf
unserer Homepage unter www.awo-sha.de.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung!



Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Fahrradleasing ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Tarifliche Vergü-
tung ]

Eckdaten

Nummer: 163149
Erstelldatum: 09.01.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:AWO Soziale Dienste gGmbH Schwäbisch Hall Schwä-
bisch Hall
Region: Baden-Württemberg
Zum / ab: sofort
Befristete Anstellung , befristet bis 31.08.2026
Minijob

Ansprechpartner*in

AWO Soziale Dienste gGmbH Schwäbisch Hall
Ludmilla Wilhelm
Mohrenstraße 9
74523 Schwäbisch Hall  

Telefon: 0791 9700423
E-Mail: ludmilla.wilhelm@awo-sha.de
Internet: https://awo-sha.de 

https://awo-sha.de

