Kreisverband Karlsruhe-Land e.V.
Seniorenzentrum Am Hag gGmbH

( AWO

stellv. Pflegedienstleiter *in (m/w/d)

Die Gesellschaft AWO Seniorenzentrum Am Hag gGmbH ist hauptsachlich in der GrofRen Kreisstadt Waghausel ansassig. Dort betreibt man seit 2005 das Pfle-
geheim "Am Hag" nahe der Wiesentaler Ortsmitte sowie das Jakob-Giesser-Haus, eine einmalige Einrichtung im Landkreis Karlsruhe, das auch Betreuungs-
und Wohnformen fiir junge Menschen mit Handicap anbietet. Des Weiteren sind betreute Wohnanlagen an den Standorten Wiesental, Kirrlach und Oberhau-

sen sowie Tagespflegeeinrichtungen der Gesellschaft angehorig.

Das ist zu tun

Unser Pflegeheim in Wiesental sucht ab sofort eine stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d) in Vollzeit. Die Position birgt keine Freistellung in sich. Die

Aufgaben sehen dabei unter anderem vor:

e Vertretung und Unterstltzung der Pflegedienstleitung

¢ Dienstplanung

Organisation von Fortbildungen und Teambesprechungen
Mitarbeitergesprache flihren

sowie

Controlling der Pflege

Umsetzung der internen Dienstanweisungen
Dokumentation der erbrachten Leistungen

e Kooperation mit anderen Berufsgruppen

Das bringe ich mit

Wir wiinschen uns engagierte, motivierte und zuverldssige Mitarbeiter*innen
mit Flexibilitat und Selbststdndigkeit, die sich mit den Leitsatzen der AWO i-
dentifizieren. Darlber hinaus sind eine abgeschlossene Qualifikation als Al-
tenpfleger/in, Krankenpfleger/in oder Kinderkrankenpfleger/in sowie Wei-
terbildung zur Pflegedienstleitung (oder eines sonstigen vergleichbaren so-
zialwissenschaftlichen Studiengangs) sowie Wissen zu Mitarbeiterfiihrung
und Fahigkeit zur Selbstreflektion wiinschenswert.

lhre Vorteile

Das tut die AWO fiir mich

Eine strukturierte Einarbeitung, die die Arbeit im Team und nicht den ein-
zelnen Mitarbeitenden in den Vordergrund stellt Einen wertschatzenden
und familidaren Umgang Eine faire und gerechte tarifliche Entlohnung
nach TV AWO BW (P-Tabelle) samt Jahressonderzahlung im November
Weitere tarifliche Zulagen und Zuschldge (z.B. Einspringpramie, Rufbereit-
schaft) Einen Arbeitgeber, der auch die personliche Entwicklung des ein-
zelnen Mitarbeitenden im Blick hat und deshalb unseren AWO-Weiterbil-
dungs-Hub installiert hat. Damit unterstltzen wir personliche Fort- und Wei-
terbildungen, wovon Arbeitnehmerinnen und Arbeitgeber gleichermafien
profitieren Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch eine mitarbei-
terorientierte Dienstplanung Wenn Sie uns Ihre Bewerbung postalisch zu-
kommen lassen, so senden Sie bitte immer in Kopie und nicht in Mappen mit
Originalen. Es erfolgt keine Riicksendung. Alle iiberlassenen Daten werden
unter Beachtung des Datenschutzes behandelt und geldscht bzw. vernichtet.

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ diverse Pflege- und Schichtzulagen] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Jahressonder-
zahlung] [ Treueprimie]

Eckdaten

Nummer: 164225

Erstelldatum: 20.01.2026

Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens
Einrichtung:

Seniorenzentrum Am Hag , Oberer Hagweg 2, 68753 Waghausel
Region: Baden-Wirttemberg

Zum / ab: ab sofort

Festanstellung

Vollzeit

Gehalt: Bezahlung orientiert am TV AWO BW

Ansprechpartner*in

AWO Seniorenzentrum Am Hag gGmbH
Sandra Hotz

Oberer Hagweg 2

68753 Waghausel

Telefon: 07254939036
E-Mail: s.hotz@awo-ka-land.de
Internet: www.awo-ka-land.de



https://www.awo-ka-land.de

