Alten-, Jugend- und
Sozialhilfe ggmbH

Alwo

Jetzt bewerben!

Teamleiter*in im Ambulant Betreuten Wohnen (m/w/d)

Fir unsere Service-Wohnanlage "Goldlauter” in Suhl suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine engagierte Teamleitung (m/w/d), die mit Fachlichkeit,
Verantwortungsbewusstsein und einem wertschatzenden Flhrungsstil die Pflege und Betreuung im Alltag koordiniert und weiterentwickelt. Die Einstellung
erfolgt unbefristet im Umfang von 39 Wochenstunden.

Stellenbeschreibung

e Steuerung und Sicherstellung eines fachgerechten Pflege- und Betreuungsprozesses inkl. Dokumentation und Evaluation

e Durchfiihrung von Erstgesprachen, Bedarfserhebung sowie Erstellung von MaBnahmenplanen und Kostenvoranschlagen

® Fachliche Anleitung, Einarbeitung und Begleitung der Mitarbeitenden sowie Unterstiitzung der Team- und Personalentwicklung

¢ Organisation des Dienstbetriebs inkl. Dienst- und Urlaubsplanung sowie Sicherstellung der Vertretungsregelungen

e Durchfiihrung von Pflegevisiten und Mitwirkung an Fallbesprechungen sowie am Hausbeirat

¢ Mitwirkung an Qualitdtssicherung, Hygiene-, Arbeits- und Sicherheitsstandards sowie Weiterentwicklung kund*innenorientierter Konzepte
e Zusammenarbeit mit externen Partnern und Mitwirkung an Projekten sowie Offentlichkeitsarbeit/Netzwerkarbeit

Wenn Sie sich angesprochen fiihlen, freuen wir uns auf Ihre Onlinebewerbung bis einschliefilich 6.2.2026.
Wir begriifen Bewerbungen aller Geschlechter und Identitdten sowie von Menschen mit Behinderung. Alle Bewerbungen werden ausschlief3lich nach Eig-
nung, Befahigung und fachlicher Leistung berlcksichtigt.

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

Staatlich anerkannter Abschluss als Pflegefachkraft

Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in der ambulanten Pflege (in-
nerhalb der letzten 5 Jahre)

EDV-Grundkenntnisse und sicherer Umgang mit digitaler Dokumen-
tation

¢ Attraktive Vergiitung nach Tarifvertrag, inklusive Tarifsteigerungen
und 2 Sonderzahlungen - Ihre Leistung wird wertgeschatzt!

30 Tage Urlaub und zwei zusatzliche Regenerationstage - fiir Ihre
Erholung und Work-Life-Balance

Betriebliches Gesundheitsmanagement und

Ausgepragte Fihrungskompetenz und idealerweise erste Leitungser-
fahrung

Kommunikations- und Kooperationsstarke sowie eine losungsorien-
tierte Arbeitsweise

Organisationstalent, Entscheidungsfreude und Verantwortungsbe-
wusstsein

Strategisches Denken, Konfliktfahigkeit und ein professionelles Auf-
treten

regelmafiige betriebsarztliche Betreuung, damit Sie fit und gesund
bleiben

Regelmafige Fort- und

Weiterbildungsmaglichkeiten sowie individuelle Entwicklungschan-
cen, damit Sie stets weiter wachsen kénnen

Kostenfreie Mitarbeiterberatung, die lhnen hilft, Berufs- und Privat-
leben optimal zu vereinbaren - wir unterstiitzen Sie in allen Lebens-
lagen

Identifikation mit den Werten und dem Leitbild der AWO Thiiringen

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ GesundheitsmaBnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Be-
triebsarzt] [ Employee Assistance Programme (EAP) ] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Regenerationstage ] [ Tarifliche Vergiitung ]
[ Vermégenswirksame Leistungen ]

Eckdaten

Nummer: 164788
Erstelldatum: 26.01.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Ansprechpartner*in

Service-Wohnanlage "Goldlauter”
Alice Mattauch
Cannabichstrafie 4

e Einrichtung: 99706 Sondershausen
Service-Wohnanlage "Goldlauter”, Zellaer StraBe 50, 98527 Suhl OT
Goldlauter Telefon: 03632 61 23 136

Region: Thiringen / Stidthiringen
Zum / ab: sofort

Festanstellung

* Vollzeit

Internet: https://www.seniorenwohnen-suhl.de/servicewohnen-goldlauter/
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