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Hauswirtschaftliche*r Betriebsleiter*in (m/wid)

Freiheit. Gleichheit. Gerechtigkeit. Solidaritdt. Toleranz. - Diese Grundwerte zeichnen die Arbeiterwohlfahrt (AWO) aus und wir sind stolz darauf VIELFALT zu
leben. Die AWO Wiirttemberg ist nicht nur anerkannter Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege, sondern betreibt als Tragerin auch zahlreiche Kinderta-
ges- und Pflegeeinrichtungen sowie Anlagen fiir Service Wohnen und zwei Bildungsakademien fiir Pflegeberufe. Mit rund 1650 Beschaftigten setzen wir uns
jeden Tag fiir das Wohl der Menschen ein, bieten soziale Dienstleistungen mit hoher Qualitat an und sehen gleichzeitig nachhaltiges Handeln als eine unse-
rer obersten Prioritaten. Die AWO Llehnt jegliche Form von Extremismus und Menschenfeindlichkeit ab und foérdert aktiv eine inklusive, respektvolle und di-
verse Arbeitsumgebung. Wir suchen engagierte Personen, die unsere Werte teilen und sich dafir einsetzen.

- Sind Sie bereit Verantwortung fiir die Hauswirtschaft in unserer Einrichtung zu iibernehmen und gemeinsam mit unserem motivierten Team die Einrichtung
voranzubringen?-
Dann suchen wir SIE! zum ndchstmaglichen Zeitpunkt als

Hauswirtschaftliche Betriebsleitung (m/w/d)
fiir unser Pflegeheim an den Weinbergen in Remshalden

in Vollzeit, unbefristet.

Die besten Argumente fiir uns

e Sicherer, zukunftsorientierter und moderner Arbeitsplatz

e Attraktive tarifliche Verglitung nach TV AWO BW, Jahressonderzahlung

¢ Betriebliche Altersvorsorge, Vermogenswirksame Leistungen

e Unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit (38,5h/Woche)

* Zuverldssige und umfangreiche Einarbeitung in alle Aufgabenbereiche

e Jahrliche Entwicklungsgesprache sowie finanzierte Fort- und Weiterbildungen
e Zuschuss zum Jobticket, JobRad und eine gute Verkehrsanbindung

* Egym Wellpass, Mitarbeiterrabatte, Mitarbeiterevents u.v.m.

»In unserem hellen und freundlichen Hause pflegen wir einen offenen Fiihrungsstil, mit viel Raum zum Lernen und Entwickeln. Wir sind ein motiviertes
Team, das viel Wert auf das Nutzen von Potenzialen und die Weiterentwicklung in den verschiedensten Bereichen, wie z.B. Organisation, Pflege, Betreuung,
Hauswirtschaft und Kiiche, legt. Seien auch Sie Teil unseres interkulturellen Teams!”

(Pflegeheim an den Weinbergen)

Unsere Einrichtung - Team - Einarbeitung

e Seit 2006 bestehendes, modernes Haus in zentraler Lage

* Unsere Bewohner*innen leben in familiaren Wohngruppen

e Spezieller Bereich fir demenziell Erkrankte

¢ Jede Pflegeebene verfiigt Uber eine Verteilerkiiche, Speisenbereiche und gemutliche Sitzecken

e (Café Weinbergblick (6ffentlich zuganglich), in dem sich Bewohner*innen und Besucher*innen treffen konnen
¢ Individuelles Einarbeitungskonzept, Begleitung durch eine feste Ansprechperson

Ihre Zustdandigkeiten Das bringen Sie mit

¢ Ubernahme der Leitungsaufgaben und Gesamtverantwortung fiir alle * Abgeschlossene Ausbildung als Betriebswirt*in fiir Erndhrungs- und
hauswirtschaftlichen Tatigkeiten (Verpflegung, Reinigung, Wasche- Versorgungsmanagement, als Hauswirtschaftliche Betriebsleitung o-
service) der eine entsprechende Qualifikation mit Ausbildereignung

* Personalmanagement sowie die wirtschaftliche Betreuung lhres Be- e Berufserfahrung sowie eine selbststandige und eigenverantwortliche
reichs Arbeitsweise

e Teamflihrung, Personal- und Budgetverantwortung * Umgang mit ganger IT-Software (Microsoft-Office-Kenntnisse)

¢ Sicherstellung einer guten Zusammenarbeit mit dem Pflegebereich, * Hohe Sozialkompetenz im Umgang mit Bewohner*innen, Angehori-
Gasten, Angehorigen und Geschaftspartner®innen gen und Mitarbeitenden

® Bearbeitung administrativer Aufgaben mit gangiger Software  |dentifikation mit den Grundwerten der Arbeiterwohlfahrt

Unterstlitzung und Betreuung hauswirtschaftlicher Azubis e Verbindliches Auftreten und verantwortliches Handeln


https://www.awo-wuerttemberg.de/einrichtungen/pflegeheim-an-den-weinbergen
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Deine Vorteile

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Online-Bewerbung mit Angaben zu
lhrem frithestmdglichen Eintrittstermin und lhrer Gehaltsvorstellung. Ihre
Fragen werden von Frau Sabrina Lauria (Einrichtungsleitung) beantwortet
unter der Telefonnummer +49 7151 20546-0. Erfahren Sie mehr uber die A-
WO und unsere Stellenangebote: https://www.awo-wuerttemberg.de/stel-
lenangebote

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Corporate Benefits] [ Egym Wellpass] [ Fahrradleasing] [ Fi-
nanzierte Fort- und Weiterbildung ] [ Flexible Arbeitszeiten] [ GesundheitsmaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzah-
lung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ] [ Tarifliche
Vergiitung ] [ Vermdgenswirksame Leistungen ]

Eckdaten

Nummer: 166182

Erstelldatum: 16.03.2026

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

Pflegeheim an den Weinbergen , Vom-Stein-Strafie 10, 73630 Rems-
halden

Region: Baden-Wirttemberg

Zum / ab: nachstmdglichen Zeitpunkt
Festanstellung

Vollzeit

Gehalt: AWO Tarif BW

Ansprechpartner*in

AWO Sozial gGmbH - Pflegeheim an den Weinbergen
Sabrina Lauria

Vom-Stein-StraRe 10

73630 Remshalden

Telefon: +49 7151 20546-0
Internet: www.awo-wuerttemberg.de
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