
Auszubildende*r zur*m Immobilienkauffrau*mann (m/w/d)
Deine Ausbildung. Deine Entwicklung. Deine Zukunft.
Du bist auf der Suche nach einem spannenden Einstieg in die Immobilienbranche? Wir, als eines der führenden Immobilienunternehmen mit innovativem
Spirit, bieten motivierten Schulabgänger*innen die Chance auf eine erstklassige Ausbildung als Immobilienkauffrau*mann. �� Bewirb Dich daher zum Ausbil-
dungsstart am 01.08.2026 bei der AWO Immobilien GmbH. 

Stellenbeschreibung

Deine Aufgaben in der Ausbildung: �� Du unterstützt aktiv beim kaufmännischen und technischen Immobilienmanagement �� Du erlernst die Erstellung von
Betriebs- und Nebenkostenabrechnungen ��️ Außerdem bildet die Vermietung und Verwaltung von Wohnraum und gewerblichen Einheiten einen Schwer-
punkt in deiner Ausbildung ⚖️ Du übernimmst buchhalterische Vorgänge �� Durchführung von Besichtigungen und Instandhaltungsmaßnahmen erweitern
dein Know-how. ��️ Büro- und Organisationsaufgaben gehören zu deinem vielseitigen Aufgabengebiet �� Mitarbeit in unserem Energiekompetenzzentrum ��
Azubiprojekt im 2. Ausbildungsjahr

Du bringst mit

�� Du hast dein (Fach-) Abitur in der Tasche ❤️ Leidenschaft für Immobilien
und wirtschaftliche Zusammenhänge �� Kommunikationsstärke und Teamfä-
higkeit �� Eigeninitiative und selbstständige Arbeitsweise �� Sicherer Um-
gang mit MS Office-Anwendungen �� Freundliches und serviceorientiertes
Auftreten �� Führerschein Klasse B ist wünschenswert, jedoch kein Muss

Wir bieten Dir

�� Du wirst am renomierten Europäisches Bildungszentrum der Wohnungs-
und Immobilienwirtschaft (EBZ) ausgebildet �� Eine spannende, umfangrei-
che und vielfältige Ausbildung mit unterschiedlichen Stationen in der Ge-
schäftsstelle �� Dir stehen zudem Mitarbeiterrabatte und Gesundheitsförde-
rung zur Verfügung �� Wir unterstützen Dein Lernen für die erforderlichen
theoretischen Kenntnisse in der Berufsschule durch ausbildungsbegleitende
Seminare �� Wir bieten dir maximales Entwicklungspotenzial nach Abschluss
der Ausbildung, sodass du in jedem Bereich der Immobilienwirtschaft tätig
sein kannst (Beispiel: kaufmännischer oder technischer Bereich). �� Ein at-
traktives Ausbildungsgehalt, Weihnachtsgeld und Vermögenswirksame Lei-
stungen sind für uns selbstverständlich. ☀️ Gleitzeit und 29 Tage Urlaub 
Bewerbung: Du möchtest mit uns durchstarten? Dann schick uns deine Be-
werbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse) per E-Mail an bewerbung@a-
wo-ww.de oder über unsere Stellenbörse. Wir freuen uns darauf, DICH ken-
nenzulernen! �� Kontakt: Arbeiterwohlfahrt Bezirk Westliches Westfalen e.V.,
Tobias Kleisa, Personalreferent Personalgewinnung, ☎️0231/5483425,
��015110870559, ��tobias.kleisa@awo-ww.de Wir fördern Vielfalt und Chan-
cengleichheit. Überzeuge uns mit Deiner Persönlichkeit und Deinen Fach-
kenntnissen. Bewerbungen von Frauen werden entsprechend der gesetzli-
chen Regelung bevorzugt behandelt. Es wird da-rauf hingewiesen, dass die
Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter erwünscht ist.��

Eckdaten

Nummer: 167491
Erstelldatum: 23.02.2026
Fachbereich: Verwaltung
Einrichtung:
, Kronenstraße 63-69, 44139 Dortmund
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: 01.08.2026
Befristete Anstellung , befristet bis 31.07.2029
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Immobilien GmbH
Tobias Kleisa
Kronenstraße 63-69
44139 Dortmund  

Telefon: 02315483425
E-Mail: tobias.kleisa@awo-ww.de  
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