Veranstaltungstechniker*in (m/w/d)

Das Programm der "Jugendwerkstatt" richtet sich an Jugendliche und junge Erwachsene im Alter von 16 bis 27 Jahren, die die Schulpflicht erfiillt haben. Wer
seine Chancen auf einen Ausbildungsplatz verbessern mdchte oder die Zeit wahrend der Arbeitssuche sinnvoll nutzen mochte, kann hier theoretische Kennt-
nisse auffrischen, den Hauptschulabschluss nachholen und praktische Fertigkeiten erwerben. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine

Veranstaltungstechniker®in als Fachanleitung (m/w/d)

Stellenbeschreibung

¢ Vermittlung fachtheoretischer sowie fachpraktischer Kenntnisse im Berufsfeld

Anleitung, Koordination und Betreuung der Arbeitseinsdtze der Jugendlichen

Motivation und Aktivierung von lern- und qualifizierungsmiiden jungen Menschen

Kontinuierliche Beobachtung und Dokumentation der individuellen Férderverldaufe

Erstellung, Fortschreibung und Pflege von Forder- und Qualifizierungspldnen sowie der Teilnehmendenakten

Unterstlitzung der Jugendlichen bei der Erstellung von Bewerbungsunterlagen und bei der Suche nach Praktikums-, Ausbildungs- und Arbeitsplatzen

* Enge Zusammenarbeit und fachlicher Austausch mit den sozialpadagogischen Fachkraften

Akquise, Planung, Organisation und Betreuung von Arbeitsauftragen

Technische Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung von Veranstaltungen, insbesondere im Bereich Licht- und Tontechnik, einschlie3lich War-

tung der technischen Ausstattung sowie Blihnenauf- und -abbau und technischer Betreuung von Tagungen, Workshops und weiteren Veranstaltungs-

formaten

Du bringst mit

Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Veranstal-
tungstechnik, idealerweise mit Ausbildereignung (AEVO) oder einer
vergleichbaren Qualifikation

Praxiserfahrung in der Arbeit mit der genannten Zielgruppe
Fundierte Kenntnisse und praktische Erfahrung in der Veranstal-
tungstechnik sowie im Veranstaltungsservice

Erfahrung in der Motivationsarbeit sowie im Umgang mit Widerstan-
den und herausfordernden Situationen

Ausgepragtes Organisationsgeschick, selbststandige und strukturier-
te Arbeitsweise sowie Teamfahigkeit

Flhrerschein Klasse B erforderlich

Gute EDV-Kenntnisse, MS-Office und Step Nova

Deine Vorteile

Wir bieten Dir

eine Anstellung zum nachstmoglichen Zeitpunkt mit einer wochentli-
chen Arbeitszeit von 39 Stunden

ein befristetes Arbeitsverhaltnis bis zum 31.03.2027

ein interessanter und abwechslungsreicher Arbeitsplatz in einem
sympathischen Team

Mdoglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

Bewerbungshinweise:

e Stellen-ID: 114-2026-021 (Bitte im Bewerbungsanschreiben mit an-
geben)

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann bewirb dich bis zum 03.04.2026
Uber unser Onlineformular.
Du hast Fragen? Schreib uns gerne liber bewerbung@awo-dortmund.de

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Coaching] [ Corporate Benefits] [ Finanzierte Fort- und Wei-
terbildung] [ GesundheitsmaBnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Regenerationstage ]

Eckdaten

* Nummer: 170151
¢ Erstelldatum: 24.03.2026
e Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
e Einrichtung:
, BlucherstraBe 27, 44147 Dortmund
¢ Region: Nordrhein-Westfalen / Dortmund
e Zum / ab: Sofort
* Befristete Anstellung, befristet bis 31.03.2027
* Vollzeit

Ansprechpartner*in

dobeq GmbH
Katrin Meyersieck
Klosterstr. 8-10
44135 Dortmund

Telefon: 0231 /982 332 224



