< AWO

Pflegefachkraft (m/w/d)

Bezirksverband
Ober- und
Mittelfranken e.V.

Exklusive Mitarbeiter-Benefits: Weil Du es verdienst.

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Corporate Benefits] [ diverse Pflege- und Schichtzulagen] [ Egym Wellpass] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte
Fort- und Weiterbildung] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Pra-
mie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Rabattiertes Essen] [ Regenerationstage] [ Tarifliche Vergiitung] [ Tarifliche Zulagen und Primien ]
[ Vermégenswirksame Leistungen ]

Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund aus zahlreichen Gliederungen ein verlasslicher Arbeitgeber fiir 10.000 Mitarbeiter*innen
in der Region. Wir sind DAS bunte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentitat keine Rolle. Uns interes-
siert nur der Mensch dahinter mit seiner inneren Haltung und seinen personlichen Fahigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafiir den passenden Rahmen
zur jeweiligen Lebenssituation. Mit echten Perspektiven und Chancen ermdglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestal-
ten - z.B. beim Bezirksverband und seinen Einrichtungen im Fachbereich Pflege & Senioren. Fiir unser AWO Seniorenzentrum in Neustadt mit 105 Pflege-
platzen suchen wir baldmoglichst eine

Pflegefachkraft (m/w/d)

in Vollzeit (38,5 Std./Woche), Teilzeit (Std. nach Vereinbarung) oder als Minijob

Das sind deine Aufgaben:

¢ Du unterstutzt unsere Bewohner*innen dabei, ihren Alltag so selbstbestimmt wie mdglich zu gestalten - mit einer personzentrierten Pflege, die ihre
individuellen Bedurfnisse und Lebensgewohnheiten in den Mittelpunkt stellt.

Du planst und gestaltest pflegerische Mainahmen passgenau und orientierst dich dabei an den personlichen Werten, Ressourcen und Gewohnheiten
der Bewohner®innen.

Du tbernimmst die fachliche Verantwortung fiir die Planung, Steuerung und Evaluation des Pflegeprozesses und wendest dabei das Strukturmodell
der Pflege an.

Du arbeitest vertrauensvoll und auf Augenhéhe mit Bewohner*innen, Angehdrigen sowie allen beteiligten Berufsgruppen zusammen und sorgst fur
eine professionelle und wertschatzende Kommunikation.

Du tUbernimmst Verantwortung im Pflegealltag, koordinierst Ablaufe und unterstiitzt dein Team mit fachlicher Anleitung und klarer Delegation.

Du dokumentierst professionell und rechtssicher - digital oder analog - und sorgst damit fiir Transparenz und Qualitat in der Versorgung.

Du bringst dich bei Pflegevisiten und in der Weiterentwicklung unserer Qualitat ein, wirkst bei Priifungen (z. B. MD) mit und gestaltest interne sowie
Expertenstandards aktiv mit.

Dein Profil: Wir bieten dir:

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft und
mochtest deine Kompetenz bei uns einbringen.

In der Langzeitpflege fiihlst du dich fachlich sicher - ob in der Kom-
munikation, im Umgang mit rechtlichen und ethischen Fragestellun-
gen, im Wundmanagement oder in der Begleitung von Menschen mit
Demenz.

Idealerweise hast du bereits Erfahrung in der stationaren Altenpflege
gesammelt und weif3t, worauf es im Alltag ankommt.

Du begegnest Bewohner*innen und Angehdérigen mit Wertschatzung,
Empathie und Professionalitat — weil gute Pflege fir dich Beziehung
bedeutet.

Du arbeitest strukturiert und eigenverantwortlich und behaltst auch
in lebhaften Situationen den Uberblick. Genau wie wir bist auch du
Losungsfinder®in.

Teamarbeit ist fiir dich selbstverstandlich: Du stimmst dich gerne ab
und denkst interdisziplinar. Wir sind stark im Verbund und suchen
Personlichkeiten, die gern zu einem starken Miteinander beitragen.

e Tarifliche Vergutung mit umfangreichen Sozialleistungen nach dem
TV AWO Bayern mit Schicht- und Nachtzuschldgen, u. a. 34 arbeits-
freie Tage im Jahr (30 Tage Urlaub + 2 Regenerationstage + tariflich
frei am 24. und 31.12 bzw. Freizeitausgleich), Jahressonderzahlung
(85%), betriebliche Altersversorgung (50% Zuschuss), vermdgens-
wirksame Leistungen

Intensive Unterstltzung bei der Einarbeitung und eine hervorragen-
de Hilfsmittelausstattung

Einen zukunftsorientierten und sicheren Arbeitsplatz in der kollegia-
len Atmosphare eines werteorientierten sozialen Unternehmens
Glnstige Verpflegungsmaglichkeit in der Einrichtung

Unterstltzung bei der Kitaplatz-Suche

Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote

Wechselnde attraktive Angebote des betrieblichen Gesundheitsma-
nagements (z.B. Firmentarif mit .EGYM Wellpass®)
Steuerbeglnstigtes Fahrrad-Leasing

Mitarbeiter*innenvorteile durch Einkaufsrabatte bei iber 500 Part-


https://www.awo-jobs-omf.de/
https://www.ichunddieawo.de/awo-seniorenzentrum-neustadt
https://egym-wellpass.com/mitarbeitende/
https://awo-omf.mitarbeitervorteile.de/

Bezirksverband

A0 | over-und

Mittelfranken e.V.

Du teilst unsere Werte und stehst fir Freiheit, Gleichheit, Gerechtig-
keit, Solidaritat und Toleranz.

Bitte sende uns lhre Online-Bewerbung im pdf-Format. Vielen Dank!

Eckdaten

Nummer: 170282

Erstelldatum: 25.03.2026

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

AWO Seniorenzentrum Neustadt , Sonneberger Str. 27, 96465 Neu-
stadt bei Coburg

Region: Bayern / Oberfranken

Zum / ab: nachstmdglichen Zeitpunkt

Festanstellung

Schicht / Nacht / Wochenende

Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Schicht

Vollzeit

Gehalt: TV AWO BY EG P 7: Einstiegsgehalt (Jahresbrutto inkL. Jahres-
sonderzahlung) mindestens 46.105 € bis 47.570 €, je nach Berufser-
fahrung + Nacht- und Schichtzuschldge

nerunternehmen

Mehr Informationen gewiinscht? Besuch uns gerne online und schau dich bei
uns um ! #passtzudeinemleben

Ansprechpartner*in

AWO Seniorenzentrum Neustadt
Margit Welscher

Sonneberger Str. 27

96465 Neustadt bei Coburg

Telefon: 09568/9421-0
Internet: www.awo-seniorenzentrum-neustadt.de
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