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Fachkraft fiir sozialpddagogische Familienhilfe (m/w/d)

Zur Verstarkung unseres Teams im Fachbereich Pddagogik suchen wir ab dem 15.05.2026 eine*n Sozialpadagog®in / padagogische Fachkraft (w/m/d) fiir die
Bereiche Ambulant betreutes Wohnen und Hilfen zur Erziehung -Stellenumfang: 50 % - 100 % lhre Chance, Menschen ganzheitlich zu unterstiitzen Sie
mdchten lhre Fachkompetenz vielseitig einsetzen und sowohl Familien als auch erwachsene Menschen mit Unterstiitzungsbedarf begleiten?

Bei der AWO Bergstrafie Soziale Dienste ggmbH erwartet Sie ein abwechslungsreiches Tatigkeitsfeld, in dem Sie beide Arbeitsbereiche aktiv mitgestalten
und Menschen in unterschiedlichen Lebenssituationen nachhaltig unterstiitzen. Uber uns - Triger und Angebot Der AWO Kreisverband Bergstrafie e.V. be-
treibt mit seiner Tochtergesellschaft, der AWO Bergstrafie Soziale Dienste gGmbH, ein breit aufgestelltes soziales Angebot in der Region. Unsere Arbeitsfel-
der umfassen unter anderem:

* einen ambulanten Pflegedienst

* eine Suchtberatungsstelle

e Padagogik (Offene Hilfen fir Menschen mit Behinderungen und Hilfen zur Erziehung)
* eine Kindertagesstatte

Mehr als 130 Mitarbeitende engagieren sich taglich fir soziale Teilhabe, Chancengleichheit und Unterstitzung in belastenden Lebenssituationen.

Stellenbeschreibung
lhr Fachbereich — Ambulante Hilfen Die Stelle umfasst verbindlich beide Arbeitsbereiche: 1. Kinder- und Jugendhilfe (Hilfen zur Erziehung)

® Sozialpadagogische Familienhilfe

¢ Erziehungsbeistandschaft / Betreuungshelfer

e Unterstlitzung bei der Auslibung des Umgangsrechts
e Hilfen fur junge Volljahrige

® Intensive sozialpadagogische Einzelbetreuung

¢ Flexible Hilfen zur Erziehung

2. Ambulant betreutes Wohnen (Eingliederungshilfe)

* Unterstltzung von erwachsenen Menschen mit korperlichen und geistigen Beeintrachtigungen im eigenen Wohnraum
® Forderung selbststandiger Lebensfiihrung und sozialer Integration

* Begleitung im Alltag sowie bei Behérdenangelegenheiten

* Entwicklung individueller Hilfe- und Teilhabeplane

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

lhre Aufgaben Sie arbeiten aufsuchend und unterstiitzen Menschen individu-  Wir bieten lhnen
ell und bedarfsorientiert in beiden Arbeitsfeldern:

Eine sinnstiftende, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Ta-
Beratung und Begleitung im Alltag sowie in herausfordernden Le- tigkeit in zwei spannenden Arbeitsfeldern
benssituationen Ein wertschdtzendes, kollegiales Team und verlassliche Zusammen-

e Unterstlitzung bei der Bewaltigung psychosozialer Krisen und Kon- arbeit
flikte e Strukturierte Einarbeitung in beide Bereiche sowie kontinuierliche
e Strukturierung des Alltags und Forderung stabiler Lebensverhaltnisse fachliche Begleitung

Aktivierung und Starkung vorhandener Ressourcen RegelmaBige Supervision und Fortbildungsmaoglichkeiten

Forderung von Selbststandigkeit, Eigenverantwortung und sozialer Gestaltungsspielraum, kurze Entscheidungswege und transparente
Teilhabe Strukturen

e Planung, Einleitung und Koordination von Hilfemafinahmen Leistungsgerechte Vergiitung analog TVéD

® Zusammenarbeit mit Jugendamtern, Leistungstragern und weiteren Einen sicheren Arbeitsplatz bei einem etablierten Wohlfahrtsverband

Netzwerkpartnern
® Fachgerechte und nachvollziehbare Dokumentation Wichtiger Hinweis Der Schutz von Kindern, Jugendlichen und schutzbedurfti-
e Mitwirkung an der Weiterentwicklung unserer fachlichen Konzepte gen Erwachsenen hat flir uns hochste Prioritat. Unsere Compliance- und
Schutzkonzepte sind verbindlicher Bestandteil unserer Arbeit. Wir freuen uns
lhr Profil auf lhre Bewerbung und darauf, Sie kennenzulernen.

* Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder vergleichbare
Qualifikation
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Interesse und Bereitschaft, in beiden Arbeitsfeldern (Ambulant be-
treutes Wohnen und Hilfen zur Erziehung und) tdtig zu sein
Idealerweise erste Erfahrungen in einem der beiden Bereiche
Offenheit, sich in das jeweils andere Arbeitsfeld einzuarbeiten
Sicherheit im Umgang mit komplexen Lebenssituationen
Empathie, Reflexionsfahigkeit und professionelles Auftreten
Strukturierte, selbststandige und zielorientierte Arbeitsweise

Gute EDV-Kenntnisse

Flhrerschein Klasse B

lhre Vorteile

[ Betriebsarzt] [ Diensthandy] [ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 170740 AWO Soziale Dienste Bergstrae
e Erstelldatum: 01.05.2026 Karolina Enders
e Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe Nibelungenstrafle 164
e Einrichtung: 68642 Burstadt
, NibelungenstraBe 164, 68642 Birstadt
® Region: Hessen / BergstraBe Telefon: 062069877113
e Zum /ab:15.05.2026 E-Mail: personal@awo-bergstrasse.de

Zunichst befristet mit Ubernahmeoption
Teilzeit - flexibel




