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Schuldner- und Insolvenzberater*in (m/w/d)

AWO: Hier zdhlt Menschlichkeit. Hier zdhlen Sie! In der sozialen Arbeit gleicht kein Tag dem anderen - doch jeder Tag zahlt. Sie haben ein Gespur fiir Men-
schen, mochten Gutes tun und nachhaltige Veranderungen bewirken? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Willkommen im AWO Kreisverband Mittelfranken-
Sud, wo Vielfalt und Miteinander grofigeschrieben werden. Unsere tber 2.000 Beschaftigten in rund 60 Einrichtungen schaffen taglich eine herzliche und
wertschatzende Atmosphare fiir alle. Bei uns wird Ihr Engagement gesehen und geschdtzt - an einem Arbeitsplatz, an dem sich jeder Mensch willkommen
und wertgeschatzt flihlt. Auch Sie. Fur unsere Schuldner- und Insolvenzberatung in Ansbach suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine*n

Schuldner- und Insolvenzberater*in (m/w/d)

in Teilzeit (30 Std. / Woche); Einsatzort Stadt Ansbach und Umgebung; unbefristet

Hier zeigen Sie Ihr K6nnen

Sie geben Menschen in finanziellen Notlagen neue Perspektiven: Mit fachkundiger Beratung unterstltzen Sie ver- und tUberschuldete Personen dabei,
ihre Situation zu verstehen, prifen Forderungen sorgfaltig und setzen sich aktiv fur ihren Schutz gegenuber Glaubigern ein. - Sie schaffen Klarheit im
Alltag: Durch einflihlsame Haushalts- und Budgetberatung helfen Sie Betroffenen, ihre Einnahmen und Ausgaben in den Griff zu bekommen und wieder
mehr finanzielle Stabilitdt zu gewinnen. - In schwierigen Lebensphasen sind Sie verladssliche Unterstiitzung: Sie sichern Existenzen, greifen in Krisensi-
tuationen ein und entwickeln gemeinsam mit den Ratsuchenden tragfahige Lésungen fur akute Herausforderungen. - Sie ebnen den Weg aus der Ver-
schuldung: Mit Weitblick entwickeln und begleiten Sie individuelle Sanierungsstrategien, fiihren Verhandlungen mit Glaubigern und vertreten die Interessen
der Betroffenen mit Nachdruck und Augenma#. - Sie begleiten strukturiert durch komplexe Verfahren: Im auergerichtlichen Einigungsversuch stehen
Sie beratend zur Seite und unterstltzen bei allen Schritten der Schuldenregulierung. - Sie geben Orientierung im Insolvenzprozess: Einfliihlsam und ver-
standlich begleiten Sie Ratsuchende durch das Verbraucherinsolvenzverfahren und helfen, neue finanzielle Perspektiven zu entwickeln. - Sie arbeiten
vernetzt und losungsorientiert: In enger Zusammenarbeit mit Fachdiensten und Einrichtungen im Sozialraum sorgen Sie fur ganzheitliche Unterstiitzung und
passgenaue Hilfsangebote. - Sie sind auch digital erreichbar: Uber das Beratungsportal stehen Sie Ratsuchenden flexibel zur Seite und erméglichen nied-
rigschwellige Onlineberatung. - Sie denken einen Schritt weiter: Mit gezielten Praventionsmainahmen tragen Sie dazu bei, Uberschuldung friihzeitig zu
vermeiden und Menschen langfristig zu starken. - Sie sind nah an den Menschen: Bei Bedarf bieten Sie Aufiensprechstunden an und sorgen so dafir, dass
Hilfe genau dort ankommt, wo sie gebraucht wird.

Damit bereichern Sie unser Team Warum lhr Weg zu uns fiihren sollte

Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik, Soziale e Sicherheit und Perspektiven: Wir bieten lhnen ein sicheres, unbefri-
Arbeit oder eine vergleichbare Qualifikation - Erfahrungen in der Schuld- stetes Arbeitsverhdltnis in einem wachsenden Sozialunternehmen
ner- und Insolvenzberatung sind von Vorteil - Mobilitat (Fuhrerschein mit vielfaltigen Entwicklungsperspektiven
Klasse B) - Sie Uberzeugen mit lhrer selbststandigen, strukturierten und * Begleitung & Austausch: Profitieren Sie von regelmaBiger Supervisi-
ressourcenorientierten Arbeitsweise - Von Vorteil sind Kommunikations- on und einer starken Einbindung in ein unterstiitzendes Netzwerk -
starke, Kreativitat und Flexibilitat - Ein sicherer Umgang mit MS Office inklusive enger Zusammenarbeit mit unseren anderen Beratungsstel-
(Word, Excel, Outlook) runden lhr Profil ab len

Flexibilitat & Familie: Genieen Sie flexible, familienfreundliche Ar-
beitszeiten sowie ein Lebensarbeitszeitkonto - fiur die optimale Ba-
lance zwischen Beruf und Privatleben

Flache Hierarchien und Mitgestaltung: Wir reden nicht nur tber fla-
che Hierarchien - bei uns finden Sie vielfaltige Gestaltungsmoglich-
keiten und ein Umfeld, in welchem wir lhre Vorschlage unter ande-
rem im Rahmen unseres Ideenmanagements zu schdtzen wissen
Mehr Erholung: 30 Tage Urlaub, frei am 24. und 31. Dezember sowie
bis zu zwei weitere Regenerationstage pro Jahr

Zusatzlicher Urlaub: Mit unserem neuen BGM-Bonusheft kénnen Sie
Punkte sammeln und sich attraktive Pramien sichern — wahlweise ei-
nen zusatzlichen Urlaubstag oder wertvolle Gutscheine

Attraktive Vergiitung: Wir bieten eine tarifliche Bezahlung nach dem
TV AWO Bayern, eine Jahressonderzahlung (85 %), vermdgenswirksa-
me Leistungen sowie eine betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitge-
berbeteiligung

Freuen Sie sich auf Extras, die sich auszahlen: Mitarbeiterbenefits, at-
traktive Pramien, Fahrradleasing u.v.m.

Herzliches Onboarding mit unserem Welcome-Day fiir neue Mitarbei-
tende und eine professionelle Einarbeitung in einem Team, bei dem
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kollegialer Zusammenhalt an erster Stelle steht

Individuelle Fort- und Weiterbildung: Profitieren Sie von mafige-
schneiderten Weiterbildungsmaglichkeiten in Form von Schulungen,
Workshops und verschiedenen Programmen - gemeinsam gestalten
wir Ihre berufliche Zukunft!

Wertschdtzendes & vielfdltiges Arbeitsklima: Erleben Sie ein starkes
Team, das sich gegenseitig unterstutzt - mit Offenheit, Respekt und
einem wertschatzenden Miteinander. Bei uns zahlt Vielfalt: Wir
schatzen unterschiedliche Perspektiven, Erfahrungen und Hinter-
griinde, die unser Team bereichern

Gesundheit & Wohlbefinden: Unser ausgezeichnetes betriebliches
Gesundheitsmanagement bietet lhnen mobile Massagen, Obst, eine
Wasserflatrate und vieles mehr

Umzugsunterstiitzung: Sie mochten fir diesen Job umziehen? Wir
helfen lhnen gerne bei der Wohnungssuche!

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbil-
dung] [Flexible Arbeitszeiten] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung]
[ Mitarbeiter*innen-Events ] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Moderner, zukunftsorientierter Arbeitsplatz] [ Pramie fiir Mitarbeitendenwer-
bung] [ Regenerationstage] [ Tarifliche Vergiitung] [Vermdgenswirksame Leistungen ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
¢ Nummer: 170886 Schuldner- und Insolvenzberatung Ansbach
e Erstelldatum: 01.04.2026 Wolfgang Hunner
® Fachbereich: Verwaltung Judtstr. 1
¢ Einrichtung: 91522 Ansbach
Schuldner- und Insolvenzberatung Ansbach , Jidtstr. 1, 91522 Ans-
bach Telefon: 09171 9664-30
¢ Region: Bayern / Mittelfranken E-Mail: w.hunner@awo-mfrs.de
e Zum / ab: nachstmaglicher Zeitpunkt Internet: www.awo-works.de

Befristete Anstellung
Teilzeit - flexibel


https://www.awo-works.de

