Soziale Dienste
AWO Bezirk Hannover gGmbH
VITA

, x
Assistenzarztin*Assistenzarzt (m/wi/d)

Als Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege unterstitzt die Arbeiterwohlfahrt seit vielen Jahren bei der Bewaltigung sozialer Aufgaben. Wir treten fir ei-
ne menschliche, sozial gerechte Gesellschaft ein. Die AWO Hannover beschaftigt mit ihren Tochtergesellschaften derzeit rund 2.300 hauptamtliche Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter, die in der Kinder- und Jugendhilfe, der Seniorenarbeit, der Behindertenhilfe, der Sozialpsychiatrie und vielen anderen Bereichen ta-
tig sind.

Assistenzarztin / Assistenzarzt (m/w/d)

mit der Option fiir den Erwerb der Zusatzbezeichnung Sozialmedizin

Arbeiten, wo andere Urlaub machen - |hr neuer Job als Arzt auf der Trauminsel Langeoog!

Sehnsucht nach Meer? Radeln Sie in Ihrer Freizeit durch die Diinen der ostfriesischen Insel Langeoog, machen Sie lange Strandspaziergange und lassen Sie
sich von den spektakularen Sonnenuntergangen begeistern.

Wie das mdglich ist? Bewerben Sie sich jetzt als Arztin/Arzt (m/w/d) fiir unsere AWO LangeoogKlinik, einer Vorsorgeklinik mit dem Schwerpunkt Stressfolge-
erkrankungen. Sie arbeiten auf der schonsten Insel Niedersachsens. Keine Rufbereitschaft. Kein Wochenenddienst. Sie kénnen in Vollzeit (38,5 Stunden) oder
in Teilzeit arbeiten. Denkbar sind auch Arbeitszeitmodelle in ganzen Blocken (z.B. ein Monat Dienst - ein Monat frei) Auflerdem stellen wir lhnen eine repra-
sentative Wohnung zur Verfiigung. Leben und Arbeit in den Einklang bringen, das geht nur bei der AWO.

Stellenbeschreibung

e Durchflihrung von Eingang-, Zwischen,- und Abschlufuntersuchungen
Patientengerechte Verordnung von Leistungen der Physiotherapie/Sport
Durchflihrung arztlicher Sprechstunden

e Halten von medizinischen Fachvortragen

Krisenintervention

Erstellung der Entlassungsberichte und Dokumentation

Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der Konzeption

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
e Approbation als Arzt / Arztin (m/w/d) Sie arbeiten auf der schonsten Insel Niedersachsens. Keine Rufbereitschaft.
* Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung Kein Wochenenddienst. Sie konnen in Vollzeit (38,5 Stunden) oder in Teilzeit
¢ Empathie und Erfahrungen im Umgang mit Kindern arbeiten. Denkbar sind auch Arbeitszeitmodelle in ganzen Blocken (z.B. ein
e Offenheit fir Fragestellungen aus dem Familienkontext Monat Dienst - ein Monat frei). Leben und Arbeit in den Einklang bringen,
* Gute EDV-Kenntnisse das geht nur bei der AWO.

e |dentifikation mit den Werten und dem Leitbild der AWO

* Abwechslungsreiche, anspruchsvolle Aufgabengebiete
Finanzielle Absicherung durch tariflich geregelte Eingruppierung (TV
AGH) und eine betriebliche Altersvorsorge
Eine eigene Akademie mit Angeboten fiir Fort- und Weiterbildung
Offenheit, Verlasslichkeit und Transparenz in allen Bereichen unserer
Zusammenarbeit sowie eine klare Einarbeitung
Beihilfefonds - die Mdglichkeit finanzieller Unterstiitzung bei Auf-
wendungen zu beanspruchen, die von der Krankenkasse, Versiche-
rungen, Sozialamtern, Jobcentern etc. nicht Gbernommen werden.
Ein AWO-JobRad
Heute sparen, morgen genief3en - wir bieten Zeitwertkonten an!
Einen konfessionell ungebundenen und werteorientierten Arbeitge-
ber
Pramie fiir Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen- iber ein Formular
haben unsere Mitarbeitenden die Moglichkeit, neue Kolleg*innen zu
werben und dafir bis zu 1.000 Euro Pramie pro geworbener Person
zu erhalten.
Darliber hinaus kannst Du vom Arbeitnehmer*innenprogramm Corpo-
rate Benefits profitieren - Unterstiitzung bei der Erfiillung kleiner
Wiinsche durch exklusive Vergiinstigungen (u.a. in den Bereichen



( A0

Soziale Dienste
Bezirk Hannover gGmbH

VITA

Deine Vorteile

Mode, Sport, Unterhaltung, Technik und Reisen)

Du hast Lust, uns bei dieser wichtigen Arbeit zu helfen? Dann freuen wir uns
darauf, Dich kennenzulernen! Bewirb Dich mdglichst bald unter Angabe der
Einrichtungsnummer E-118. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung iiber unser
Karriereportal unter www.rein-in-die-awo.de. Postalische Bewerbungen kon-
nen aus Verwaltungs- und Kostengriinden nicht zuriick gesendet werden.

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [ Flexible Arbeitszeiten] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Gute Ver-
kehrsanbindung ] [ Kantine] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Moderner, zukunftsorientierter Arbeitsplatz ]
[ Prémie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Tarifliche Vergiitung ]

Eckdaten

Nummer: 170909

Erstelldatum: 01.04.2026

Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens
Einrichtung:

Langeoog Klinik , Stiderdunenring 10-14, 26465 Langeoog
Region: Niedersachsen / Ostfriesland

Zum / ab: 01.06.2026

Festanstellung , befristet bis unbefristet

Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Ansprechpartner*in
AWO-LangeoogKlinik
Lars Vogel
Suderdunenring 10-14
26465 Langeoog

Telefon: 04972 915101

E-Mail: bewerbung@rein-in-die-awo.de

Internet: https://rein-in-die-awo.de/stellenangebot/assistenzaerztin-assisten
zarzt-m-w-d---job-hannover-104739.html?tc=2-1540&custom_header=1&fra
me=awo-hannover
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