
Mitarbeiter*in Sozialer Dienst (m/w/d)

Das Wichtigste auf einen Blick:
 [ AWO Seniorenzentrum Saaler Mühle, Saaler Straße 92-96, 51429 Bergisch Gladbach ]   [ Region: Nordrhein-Westfalen / Rheinland ]

 [ Zum / ab: Ab sofort / Nach Absprache ]   [ Nach Vereinbarung ]   [  Vollzeit ]

�� Vollzeit (39 Stunden/Woche)

Du möchtest die Lebensqualität und Lebensfreude von Menschen aktiv fördern und suchst ein Arbeitsumfeld, das deine Fähigkeiten und dein Einfühlungs-
vermögen schätzt? Dann verstärke unser Team!

Deine Rolle in unserer Einrichtung

Dich erwartet ein vielseitiger Aufgabenbereich, in dem du sowohl im direkten Kontakt mit unseren Bewohner*innen stehst als auch die Pflege und Erstellung
von Beiträgen für unsere Social Media Kanäle (Facebook und Instagram) übernimmst. Arbeit mit unseren Bewohner*innen

Du gestaltest aktiv den Alltag unserer Bewohner*innen und trägst dazu bei, ihre Lebensqualität und Lebensfreude zu fördern.
Du stärkst das soziale Miteinander, indem du Kommunikation förderst und eine vertrauensvolle, wertschätzende Atmosphäre schaffst.
Du planst und organisierst abwechslungsreiche Freizeit- und Betreuungsangebote – innerhalb und außerhalb der Einrichtung.
Du begleitest unsere Bewohner*innen einfühlsam im Alltag und unterstützt sie dabei, ihre Selbstständigkeit und Orientierung zu erhalten.
Du führst individuelle Einzel- und Gruppenangebote durch und gehst dabei gezielt auf Wünsche und Bedürfnisse ein.
Du unterstützt neue Bewohner*innen dabei, sich gut einzuleben, und förderst ihre Integration in die Gemeinschaft.

Social Media / Content Erstellung

Betreuung und Pflege der Social-Media-Kanäle (Instagram und Facebook) im Alltag, inkl. eigenständigem Veröffentlichen von Beiträgen und einfa-
chen Aktualisierungen.
Mitwirkung bei der Ideenfindung für zielgruppengerechte Inhalte aus dem Einrichtungsalltag sowie Erstellung und Veröffentlichung von Texten und
Bildern anhand eines Redaktionsplanes.

Melde dich noch heute bei uns!

Klicke auf „Jetzt online bewerben" und schicke uns gerne direkt die üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Arbeits- und Abschlusszeugnisse) und wir melden uns
zeitnah bei dir. Alternativ kannst du dich auch ohne Unterlagen bewerben (Expressbewerbung). Unser Recruiting-Team steht dir bei Fragen gerne zur Verfü-
gung: ✆ 0221-57998-765 ~ �� WhatsApp ~ ✉ E-Mail

Du bringst mit

Du bist eine ausgebildete Pflegefachkraft, Sport-, Bewegungs-, Ergo-
oder Physiotherapeuth und hast dich in dem
Bereich Gerontotherapie und Psychiatrie weitergebildet.
Alternativ hast du dein Studium zum*zur Sozialarbeiter*in, Pädago-
ge*Pädagogin abgeschlossen.
Ein gesundes Einfühlungsvermögen sowie eine positive Grundhal-
tung zu pflegebedürftigen Menschen und deren Angehörigen sind für
dich selbstverständlich.
Du bist gerne auf dem aktuellen Stand und nimmst aktiv
an Qualitätsmaßnahmen nach SGB XI teil.
Du hast Erfahrung im Umgang mit Facebook und Instagram und dem 
Erstellen von Content.
Dein aufgeschlossener Umgang mit unseren Bewohner*innen wird
nicht nur von ihnen, sondern auch von unserem Team geschätzt.
Durch deine Mitarbeit prägst du eine Atmosphäre der Zusammenar-
beit und des Vertrauens.

Wir bieten Dir

30 Tage Urlaub und ein zusätzlicher Regenerationstag
tarifliche Vergütung mit vielen Vorzügen (z. B. Jahressonderzahlun-
gen, Zusatzurlaub, Krankengeldzuschuss u.v.m.)
Ausgleichstage für deinen Einsatz an Silvester oder Heiligabend
betriebliche Altersversorgung (VBLU) und vermögenswirksame Lei-
stungen
ein persönliches Lebensarbeitszeitkonto für eine ausgewogene Work-
Life-Balance (z. B. Sabbatical)
Möglichkeit eines Fahrradleasings (BusinessBike)
AWO-Points – unser Gutscheinsystem für besonderen Einsatz
Gesundheitstage und Firmenevents für ein spannendes Teambuilding
eine intensive Einarbeitung, besonders für Wiedereinsteigende
 individuelle Förderung und Unterstützung bei der
Karriereplanung sowie ein umfangreiches Weiterbildungsangebot u.
a. in unserer AWO Akademie

https://wa.me/4922157998765
detail?offer=170365&cHash=24f3fb16b76ccccef749fe57220b63b0
https://www.akademie-awo-mittelrhein.de/


Deine Arbeitsweise macht dich zu einer verlässlichen Stütze in unse-
rem Pflegeteam. 

Ausgewählte Leistungen können im Einzelfall abweichen und sind ggf. an
weitere Voraussetzungen geknüpft.

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Coaching ]   [ Corporate Benefits ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheits-
maßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kantine ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mobiles Arbeiten ]   [ Prämie für Mitarbeitendenwerbung ] 

 [ Rabattiertes Essen ]   [ Regenerationstage ]   [ Supervision ]   [ Vermögenswirksame Leistungen ]

Eckdaten

Nummer: 171261
Erstelldatum: 08.04.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Seniorenzentrum Saaler Mühle , Saaler Straße 92-96, 51429
Bergisch Gladbach
Region: Nordrhein-Westfalen / Rheinland
Zum / ab: Ab sofort / Nach Absprache
Nach Vereinbarung
Vollzeit
Gehalt: TV AWO NRW, EG 7a (ausgebildet) oder S11b (studiert) + SuE

Ansprechpartner*in

AWO GESA GmbH
Ulrich Rak
Rhonestr. 2a
50765 Köln  

Telefon: 0221-57998-765
E-Mail: jobs@awo-mittelrhein.de
Internet: www.awo-gesa.de/#karriere 

https://www.awo-gesa.de/#karriere

