Soziale Dienste
Main-Taunus gGmbH

Erzieher*in (m/w/d)

In unserer Kita ,Rappelkiste” der AWO Soziale Dienste Main-Taunus gGmbH begleiten wir 84 Kinder im Alter von 1 bis 6 Jahren in zwei Krippen- und drei al-
tersiibergreifenden Gruppen. Wir arbeiten nach dem Situationsansatz und fordern Kinder individuell und mit Herz. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir
ab sofort engagierte und zuverlassige Erzieher*innen oder Kinderpfleger®innen in Vollzeit fir den alterstibergreifenden Bereich.

Stellenbeschreibung

e Gestaltung des Tagesablaufs in der Gruppe und Kindergarten

e Padagogische Planung, Durchfiihrung und Reflektion

¢ Entwicklungsdokumentation, Portfolioarbeit und Flihren von Elterngesprachen
¢ |deenentwicklung durch Beobachtung der Kinder fiir Projekt/- und AG-Arbeiten
® Planung und Durchflihrung von Elternabenden, Festen und Ausfliigen

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
* Abgeschlossene padagogische Ausbildung oder gleichwertigen aner- ® Vergutung nach Tarifvertrag 6ffentlicher Dienst, Sozial und Erzie-
kannten Abschluss in der Kinderbetreuung (Voraussetzung) hungsdienst 8b (TVOD)

unbefristetes Arbeitsverhdltnis
32 Urlaubstage

Bei im Ausland erworbenen Abschliissen muss die deutsche Anerken-
nung uber diesen Abschluss vorliegen

Aufgeschlossenheit und die Lust, einen lebendigen Kindergartenall- 2 Regenerationstage

tag zu gestalten Umwandlung von Zulage in 2 Urlaubstage moglich (insgesamt 34 Ta-
Engagement, Belastbarkeit, Flexibilitat, Kommunikationsfahigkeit, ge Urlaub)

Sensibilitat und Einflihlungsvermdgen im Umgang mit Kindern sicherer Kitaplatz fUr Mitarbeiter*innen

Mitgestaltung bei der Weiterentwicklung der Konzeption Rabatt auf Betreuungskosten

Eine verantwortungsvolle und interessante Tatigkeit in einem enga-
gierten Team

Projektarbeit und Gestaltungsfreiheit

® Fort- und Weiterbildung zur Férderung lhrer beruflichen Entwicklung
zusatzliche betriebliche Altersvorsorge (ZVK)

Jobrad (Dienstrad Leasing)

Arbeitgeberzuschuss zum Deutschlandticket

Jahressonderzahlung

vermdgenswirksame Leistungen

Méglichkeit zur Weiterbildung zum Praxisanleiter

300¢€ jahrliches Gesundheitsbudget fiir individuelle Gesundheitslei-
stungen (z.B. fiir zahnarztliche Leistungen, Sehhilfen etc.)

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Corporate Be-
nefits] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Regenerationsta-
ge] [Tarifliche Vergiitung] [Vermégenswirksame Leistungen ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 171394 Lisa Schmitt | Personalreferentin
e Erstelldatum: 09.04.2026 Lisa Schmitt
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche MainstraBe 3
e Einrichtung: 65795 Hattersheim am Main
, Breslauer Ring 2, 65239 Hochheim am Main
® Region: Hessen / Main-Taunus-Kreis Telefon: 06190935680
e Zum /ab:01.05.2026 E-Mail: bewerbung@awo-main-taunus.de
¢ Festanstellung Internet: https://www.awo-main-taunus.de/
* Vollzeit

Gehalt: 3578,87€ - 5190,90€


https://www.awo-main-taunus.de/

