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Fachbereichsleier*in Tourenmanagement (m/w/d)

Deine Aufgaben

* Die Ablaufe in unseren Seniorenzentren sind nach ambulantem Vorbild organisiert, um unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu entlasten und eta-
genulbergreifend flexibler auf wechselnde Bedarfe eingehen zu konnen. Deine wichtige Aufgabe, damit alle Einsatze optimal ablaufen: du erstellst

auf Basis eines Dienstplans fiirs Team den entsprechenden Tourenplan.

Was du mitbringst

Du hast eine Ausbildung zur Pflegefachkraft

Auf jeden Fall: mindestens 2 Jahre Berufserfahrung, gerne auch im
ambulanten Bereich

Optimalerweise: eine Weiterbildung im mittleren Pflegemanagement
oder die Motivation dazu, wenn wir die Finanzierung ubernehmen
und eine Freistellung méglich machen

Freude daran, mit den beiden weiteren Fachbereichsleitungen und
der PDL Hand in Hand zu arbeiten und zu einem starken Team zu-
sammenzuwachsen

Leidenschaft fiir Dienstplangestaltung und Ausfallmanagement

lhre Vorteile

Was uns als Arbeitgeber auszeichnet

e Wir leben Vielfalt und werden dich nicht verbiegen

Deine Work-Life-Balance liegt uns am Herzen: wir haben offene Au-
gen und Ohren fiir deine Bediirfnisse

Wir vergliten attraktiv nach TV AWO NRW, zahlen dir Weihnachts-
geld, ubernehmen zusatzlich eine Altersvorsorge ohne Eigenanteil,
bezuschussen deine freiwilligen Zusatzversicherungen und bieten dir
vermdgenswirksame Leistungen

Deine Erholung ist uns wichtig: 30 Tage Urlaub und ein Regenerati-
onstag stehen dir zu

Unsere Karriereleiter steht dir offen, Fort- und Weiterbildung machen
wir dir gerne moglich

Freue dich auf diverse Extras: Bikeleasing, AWO-Mitarbeitendenvor-
teile und -rabatte, gemeinsame Events, Zuschuss zu gesundheitsfor-
dernden Maftnahmen

Dein Einsatz und deine Treue machen sich bezahlt: Mitarbeitenden-
werbepramie, Jubildumszuwendung

Wohlfiihlklima: Uberzeuge dich von unserem kollegialen Zusammen-
halt, der gegenseitigen Unterstitzung und Wertschatzung

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [Jahressonderzahlung]
[ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Treueprimie ]

Eckdaten

Nummer: 172670

Erstelldatum: 24.04.2026

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:

Seniorenzentrum Ernst Ermert , WintgensstraRe 63-71, 47058 Duis-
burg

Region: Nordrhein-Westfalen / Duisburg
Zum / ab: zum nachstmoglichen Zeitpunkt
Festanstellung

Teilzeit - Schicht

Vollzeit

Ansprechpartner*in

Bewerbung@awocura.de
Jessica Sghiar-Hinz
Wintgensstrafie 63-71
47058 Duisburg

Telefon: 0203 3095-176
E-Mail: sghiar-hinz@awocura.de
Internet: www.awo-duisburg.de



https://www.awo-duisburg.de

