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Padagogische*r Mitarbeiter*in (m/w/d)

Die Bildung+Lernen gGmbH (kurz B+L) ist als Tochtergesellschaft der AWO Ruhr-Lippe-Ems seit tber 25 Jahren in den Bereichen Erziehung, Aus- und Weiter-
bildung, Berufsvorbereitung, Berufsorientierung sowie Qualifizierung im Kreis Unna, der Stadt Hamm und im Kreis Warendorf tatig. Fur den Fachbereich
Sprache + Integration suchen wir ab dem 01.07.2026 fiir die Standorte Hamm, Kamen, Bergkamen, Liinen und Schwerte padagogische Mitarbeiter*innen
(m/wy/d) fiir das Projekt WIRksam verbunden - Inklusive Bildungs- und Arbeitsmarktpfade fiir Gefliichtete befristet nach §14.1 TzBfG fiir die Projektlaufzeit
von 2,5 Jahren in Teilzeit und Vollzeit (40 Wochenstunden). Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns uber |hre Bewerbung uber unser Online-
formular.

Ihr Aufgabengebiet umfasst

¢ Niedrigschwellige Ansprache und Gewinnung von Gefliichteten mit Behinderungen oder gesundheitlichen Beeintrachtigungen sowie Gestaltung ziel-
gruppengerechter Zugangswege fir das Projekt

Durchflihrung von Erstgesprachen, Anamnese, Kompetenzfeststellung und individueller Férder- und Integrationsplanung

Individuelle, partizipative Beratung und Begleitung entlang des gesamten Bildungs- und Integrationspfads

Beratung zu Qualifizierung, Ausbildung, Beschaftigung und Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

Motivationsarbeit, Stabilisierung, Krisenintervention und Sicherung von Ubergéngen in Bildung und Arbeit

Begleitung und Vermittlung der Teilnehmenden in betriebliche Ubungs- und Praxisphasen, einschlieRlich Vorbereitung, Reflexion und Stabilisierung
der Ubergénge in Qualifizierung oder Beschaftigung

Lotsenfunktion im Hilfesystem, Vermittlung zu Behdrden, Reha-Tragern, Beratungsstellen und Betrieben sowie Begleitung bei Terminen

Enge Zusammenarbeit mit Jobcenter, Arbeitsagentur, Schulen, Betrieben und weiteren Netzwerkpartnern

Mitwirkung in Netzwerken, Fachdialogen und Projektgremien sowie Ausbau regionaler Kooperationsstrukturen

Dokumentation, Berichtswesen und Monitoring der Teilnehmendenverlaufe unter Beriicksichtigung von Datenschutz und ESF-Vorgaben

Mitwirkung an Offentlichkeitsarbeit, Qualititssicherung und Weiterentwicklung inklusiver Unterstiitzungsstrukturen

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
¢ Abgeschlossenem Fachhoch-/Hochschulstudium (Sozialpadagogik, ® Zusammenarbeit mit einem engagierten und motivierten Team
Erwachsenenbildung, Erziehungswissenschaft oder einem verwand- * Nutzung von gut ausgestatteten Raumlichkeiten
ten Fachgebiet) oder einer abgeschlossenen padagogischen Berufs- ® Eine vielseitige Tatigkeit
ausbildung oder Vergleichbares ® Fortbildungen und Qualifizierungen
e Erfahrung in der Beratung von benachteiligten Personengruppen * Eine leistungsgerechte Verglitung

Kenntnissen in den Bereichen Migration und Flucht, Gesundheit, Ein-
gliederungshilfe, Pflege, Diversity, Nachhaltigkeit und Inklusion
Interkultureller Sensibilitat

Ausgepragten kommunikativen und organisatorischen Fahigkeiten
Selbststandiger und strukturierter Arbeitsweise

Freude an der Arbeit mit Menschen

Sicherem Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen und
digitalen Medien

lhre Vorteile

[ Flexible Arbeitszeiten ]
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Eckdaten

Nummer: 173011

Erstelldatum: 29.04.2026

Fachbereich: Ausbildungs-, Fort- und Weiterbildungsstatten fir so-
ziale und pflegerische Berufe

Einrichtung:Bildung+Lernen gGmbH Kamen

Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Unna

Zum / ab: 01.07.2026

Befristete Anstellung

Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Ansprechpartner*in

Geschaftsfiihrer
Thorsten Schmitz
Unnaer Strafde 29a
59174 Kamen

Telefon: 02307 91221 170
Internet: www.bildungundlernen.de



https://www.bildungundlernen.de

