Bezirksverband
Weser-Ems e.V, g

Betreuungskraft gemaR § 43b/ 53b SGB XI (m/w/d)
Betreuungsassistent *in (m/w/d)

Wiesmoor
00 ab 01.07.2026

AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. - Der Arbeitgeber mit Herz!

Bei uns wartet ein respektvolles und familienfreundliches Arbeitsumfeld auf dich. In unseren rund 100 sozialen Einrichtungen engagieren sich ca. 4.000 Mit-
arbeiter*innen taglich mit Herz und Verstand. Unser 2011 eroffneter Wohnpark Wiesmoor bietet 64 Bewohner*innen ein komfortables und familiares Zuhau-
se, in dem es sich sorgenfrei leben Lasst. Es gibt einen grofien parkahnlichen Aufienbereich, Wohnkiichen, vielfdltige Angebote und individuelle Betreuung.
Auch Haustiere sind erlaubt. Unterstiitze unser liebevolles und kompetentes Team von rund 60 Mitarbeiter*innen ab 01.07.2026 als

Betreuungskraft (m/w/d)
20 Std./Wo. (Teilzeit), unbefristet

Deine Aufgabenbereiche

Betreuung: Individuelle und respektvolle Betreuung unserer Bewohner*innen im Alltag, Organisation und Begleitung der Gruppen- und Einzelaktivi-
taten (z. B. Basteln, Singen)

¢ Dokumentation: Mitwirkung bei der Pflegedokumentation und -planung

Hygiene- und Qualitditsmanagement: Einhaltung der Vorgaben des Pflege- und Versorgungsprozesses, Anwendung der geltenden Hygienevorgaben
und des Hygieneplanes

Deine Vorteile bei uns

Urlaub: 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche, sowie zusatzliche arbeitsfreie Tage fir Arbeit an Heiligabend und Silvester

Sonderurlaub: Fiir besondere Anldsse z. B. Geburt des Kindes

Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeitmodelle, die zu Ihrem Leben passen

Unterstiitzende psychologische Beratung: Angebote der awo lifebalance in herausfordernden beruflichen und privaten Zeiten

Gesundheitsforderung: Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM Wellpass

¢ Fort- und Weiterbildung: Gezielte Entwicklungsmoglichkeiten auf personlicher und beruflicher Ebene

Familienfreundliche Unternehmenskultur: Sicheres und respektvolles Arbeitsumfeld

Attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge mit tiberdurchschnittlichem Arbeitgeberzuschuss, Berufsunfahigkeitsabsi-
cherung, Krankengeldzuschuss und VwL

* Vergiitung: Gemaf} Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe P02 zzgl. einer Pflegezulage, sichere Entgelterhdhung nach Betriebszugehdrigkeit

Wir haben noch mehr zu bieten! Erfahren Sie mehr (iber unsere Benefits.

Das zeichnet dich aus

* Qualifikation: Abgeschlossene Qualifikation zum/zur Betreuungsassistent®in nach § 43b, 53¢ SGB XI (Qualifikation nach & 87b weiterhin giiltig)

¢ Eigenschaften: Gute Belastbarkeit und Einsatzfreude, Fahigkeit zum eigenverantwortlichen Handeln und Arbeiten

¢ Das gewisse Etwas: Eine positive Einstellung zum Umgang mit pflegebediirftigen Menschen sowie ein hohes Maf} an Einfiihlungsvermdgen, Erfah-
rung in der Betreuung, Bereitschaft fir Wochenenddienst an jedem zweiten Wochenende

Interesse geweckt? Dann bewirb dich, denn dich erwartet eine interessante Stelle, gute Sozialleistungen und ein sympathisches Team. Von uns kannst du Re-

spekt und Anerkennung fiir deine Leistungen erwarten. Wir lehnen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Fiir uns zahlt der Mensch! Du mdchtest dich
weiterentwickeln und eine neue Herausforderung starten? Bitte ibersende uns deine Bewerbungsunterlagen - vielen Dank! B Bewerbungsfrist: 18.06.2026

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Egym Wellpass] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Fitnessstudio] [ GesundheitsmaRnahmen] [Jah-
ressonderzahlung] [ Kantine] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Tarifliche Vergiitung] [ Vermogenswirksame Leistungen ]



https://www.wohnpark-wiesmoor.de/
https://awo-ol.de/fileadmin/user_upload/downloads/AWO-Tariftabellen-2025.pdf
https://www.awo-ol.de/Karriere/Vorteile-AWO/

Awo Bezirksverband
Weser-Ems e.V,

Eckdaten

Nummer: 174424

Erstelldatum: 18.05.2026

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

AWO Wohnpark Wiesmoor , Kastanienstraf3e 11, 26639 Wiesmoor
Region: Niedersachsen / Nordniedersachsen

Zum / ab: 01.07.2026

Festanstellung

Teilzeit - Schicht

Ansprechpartner*in
AWO Wohnpark Wiesmoor
Patricia Krause
Kastanienstrafie 11

26639 Wiesmoor

Telefon: 01577-88 75 332
E-Mail: patricia.krause@awo-ol.de
Internet: www.awo-ol.de



https://www.awo-ol.de

