
Leiter*in Familiengrundschulzentrum (m/w/d)
Gemeinsam für Duisburg noch mehr erreichen! Das starke Herz sucht Verstärkung! Knapp 900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter engagieren sich für Kinder
und Familien, für Zuwanderinnen und Zuwanderer und für ältere und pflegebedürftige Menschen in unserer Stadt. Und das an 41 Standorten in ganz Duis-
burg. So vielfältig und herausfordernd unsere Aufgaben rund um Pflege, Betreuung, Bildung, Beratung, Erziehung und Integration auch sein mögen: Es ist
uns eine Herzensangelegenheit, dass die Menschen, die für und mit uns arbeiten, Freude an diesen Aufgaben haben. Dass sie fair bezahlt werden. Dass wir
ihre fachlichen und persönlichen Ziele unterstützen und ihnen dabei helfen, Beruf und Privatleben unter einen Hut zu bringen. Wir suchen ab dem
01.08.2026 befristet für ein Jahr eine Leitung für unser Familiengrundschulzentrum (m/w/d) in Teilzeit (19,5 Std.). 

 

Stellenbeschreibung

Die konzeptionelle Weiterentwicklung der Einrichtung unter Berücksichtigung der Bedarfe der Familien und Schule
Das Bündeln der Hilfesysteme an der Schule, der Präventionsketten im Quartier und in Duisburg
Das Netzwerken
Das Koordinieren von (Beratungs-)Angeboten vor Ort
Das trägerübergreifende Organisieren/Akquirieren von Kursangeboten und Veranstaltungen für die Zielgruppen Familien, Eltern und Kinder (Famili-
enbildung, Stärkung von Elternerziehungskompetenz, Früh- und Sprachförderung)
Begleitung eines Musikprojekts als Schlüssel zur Sprache und Teilhabe

Du bringst mit

Du bist pädagogische Fachkraft
Du hast Erfahrung in der Familienbildung
Du besitzt Kenntnisse der sozialen Arbeit im Quartier
Du verfügst über eine hohe Sozial- und interkulturelle Kompetenz

Was uns als Arbeitgeber auszeichnet

Wir leben Vielfalt und werden dich nicht verbiegen, wir fragen dich
nicht nach deiner Herkunft, Konfession oder Orientierung
Deine Work-Life-Balance liegt uns am Herzen: wir haben offene Au-
gen und Ohren für deine Bedürfnisse
Wir vergüten attraktiv nach TV AWO NRW, zahlen Weihnachtsgeld,
übernehmen zusätzlich eine Altersvorsorge ohne Eigenanteil, bezu-
schussen deine freiwilligen Zusatzversicherungen und bieten dir ver-
mögenswirksame Leistungen
Deine Erholung ist uns wichtig: 30 Tage Urlaub stehen dir zu
Unsere Karriereleiter steht dir offen, Fort- und Weiterbildung machen
wir dir gerne möglich
Freue dich auf diverse Extras: AWO-Mitarbeitendenvorteile und -ra-
batte, gemeinsame Events, Zuschuss zu gesundheitsfördernden Maß-
nahmen
Dein Einsatz und deine Treue machen sich bezahlt: Mitarbeitenden-
werbeprämie, Jubiläumszuwendung
Ein motiviertes und engagiertes interdisziplinäres Team, dem Duis-
burg am Herzen liegt

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]
 [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Treueprämie ]



Eckdaten

Nummer: 176225
Erstelldatum: 03.06.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
AWO-Familiengrundschulzentrum GGS Regenbogen , Ottostraße 65,
47169 Duisburg
Region: Nordrhein-Westfalen / Duisburg
Zum / ab: 01.08.2026
Befristete Anstellung , befristet bis 31.07.2027
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

AWO-Familiengrundschulzentrum GGS Regenbogen
Lisa Müller-Arnold
Düsseldorfer Straße 505
47055 Duisburg  

Telefon: 0203 3095 643
E-Mail: bewerbung@awo-duisburg.de
Internet: www.awo-duisburg.de 

https://www.awo-duisburg.de

