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Pflegefachkraft (m/w/d)

Bramsche
00 ab sofort

AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. - Der Arbeitgeber mit Herz!

Bei uns wartet ein respektvolles und familienfreundliches Arbeitsumfeld auf dich. In unseren rund 100 sozialen Einrichtungen engagieren sich tber 4.000
Mitarbeiter*innen taglich mit Herz und Verstand. Unser erfolgreich bestehendes Altenwohnzentrum sucht dich! Unser modernes und

grofzligiges Seniorenzentrum Frieda-Lohr-Haus bietet ein sorgenfreies Zuhause flr 52 Bewohner*innen. Wir wollen mit dir gemeinsam die Zukunft gestal-
ten. Werde Teil unseres herzlichen und motivierten Teams und unterstiitze uns ab sofort als

Pflegefachkraft fiir das Stellen von Medikamenten (m/w/d)
7 Std./Wo. (Teilzeit), unbefristet

Deine Aufgabenbereiche

Medikamentenbereitstellung: Vorbereitung und Stellen von Medikamenten nach arztlicher Anordnung, sachgemafier und wirtschaftlicher Einsatz von
Pflegehilfsmitteln

Dokumentation: Pflegedokumentation in Medifox sowie die Evaluation der Mafinahmenplanung

Hygiene- und Qualitdtsmanagement: Anwendung der im Haus geltenden Hygienevorgaben und des Hygieneplans, Umsetzung des AWO-Leitbildes
und des Qualitdatsmanagements, Mitwirkung bei der Qualitdtsentwicklung und -sicherung sowie bei der Anleitung und Einarbeitung neuer Mitarbei-
ter*innen, Schiiler*innen und Praktikant*innen

Kooperation und Zusammenarbeit: Vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit mit allen Kooperationspartner*innen

Deine Vorteile bei uns

Faire Bezahlung, die wéachst: Profitiere von einer Tariferhdhung um 3 % seit Mai 2026 - fiir eine Verglitung, die deine wertvolle Arbeit anerkennt
Urlaub: 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche, einen zusatzlichen Regenerationstag im Jahr 2026 sowie zusatzliche arbeitsfreie Tage fiir Ar-
beit an Heiligabend und Silvester

Sonderurlaub: Fir besondere Anldsse z. B. Geburt des Kindes

Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeitmodelle, die zu deinem Leben passen

Unterstiitzende psychologische Beratung: Angebote der awo lifebalance in herausfordernden beruflichen und privaten Zeiten
Gesundheitsforderung: Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM Wellpass, Fahrradleasing tber JobRad

Fort- und Weiterbildung: Gezielte Entwicklungsmdglichkeiten flir personliche und berufliche Entwicklung

Familienfreundliche Unternehmenskultur: Sichere und respektvolle Unternehmenskultur

Attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge mit liberdurchschnittlichem Arbeitgeberzuschuss, Berufsunfahigkeitsabsi-
cherung, Krankengeldzuschuss und VwL

* Vergiitung: Gemaf} Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe P07, sichere Entgelterh6hung nach Betriebszugehdrigkeit

Wir haben noch mehr zu bieten! Erfahre mehr (iber unsere Benefits.

Das zeichnet dich aus

¢ Qualifikation: Abgeschlossene Ausbildung in der Kranken- und Altenpflege (ON 4 nach nds. Landesrecht)

¢ Eigenschaften: Freude an der Arbeit mit alten Menschen in ihrer Einzigartigkeit

e Motivation: Eigeninitiative, Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit

¢ Das gewisse Etwas: Erfahrung im Bereich Medikamentenmanagement wiinschenswert, Bereitschaft zum Schicht- bzw. Wechselschichtdienst

Interesse geweckt? Dann bewirb dich, denn dich erwartet eine interessante Stelle, gute Sozialleistungen und ein sympathisches Team. Von uns kannst du Re-
spekt und Anerkennung fiir deine Leistungen erwarten. Wir lehnen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Flr uns zahlt der Mensch! Du mdchtest dich
weiterentwickeln und eine neue Herausforderung starten? Bitte libersende uns gerne umgehend deine Bewerbungsunterlagen. Vielen Dank!


https://www.frieda-lohr-haus.de/
https://awo-ol.de/fileadmin/user_upload/downloads/AWO-Tariftabellen-2025.pdf
https://www.awo-ol.de/Karriere/Vorteile-AWO/
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Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Corporate Benefits] [ Egym Wellpass] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbil-
dung] [Fitnessstudio] [ GesundheitsmaRnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Tarifliche Vergiitung] [Vermdgenswirksame Leistungen ]
[ Supervision] [ Regenerations-Ausgleichs-Tag ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 176521 AWO Wohnen & Pflegen Weser-Ems GmbH
e Erstelldatum: 09.07.2026 Marco Bergmann
® Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Moselstrafie 6
¢ Einrichtung: 49565 Bramsche
Seniorenzentrum Frieda-Lohr-Haus , Moselstraie 6, 49565 Bramsche
* Region: Niedersachsen / Ostfriesland Telefon: 05461/93 17 31
® Zum / ab: ab sofort E-Mail: marco.bergmann@awo-ol.de
® Festanstellung Internet: www.awo-ol.de

Teilzeit - Abend
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag
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