
Pflegefachassistenz ambulanter Dienst (m/w/d)
Medizinische*r Fachangestellte*r (m/w/d)
Arzthelfer*in (m/w/d)
Pflege, die berührt – Deine Chance im Seniorenzentrum Wiehl!

Pflegefachassistenz (m/w/d)

19,5–39 Std./Woche im Früh-, Spät- und Nachtdienst
Start: 01.07.2026
Befristet bis zum 30.06.2028

Mehr als nur ein Job – gestalte mit uns Zukunft! Bei der AWO Rhein-Oberberg e.V. bist Du Teil eines großen, engagierten Netzwerks: Über 1.200 Kolleg:innen
arbeiten gemeinsam daran, Menschen in allen Lebenslagen zu unterstützen. Fest in der Region verwurzelt, gestalten wir das soziale Miteinander aktiv – und
Du gestaltest mit.

Stellenbeschreibung

Eigenverantwortliche Durchführung und Steuerung der Pflegeprozesse unserer Bewohner:innen
Zusammenarbeit mit Ärzt:innen, Krankenhäusern, Angehörigen, Ehrenamtlichen sowie allen Abteilungen im Haus
Mitarbeit bei der Organisation von Kostformen, Medikamenten und Pflegematerialien
Strukturierung des Tagesablaufs entsprechend der individuellen Wünsche und Bedürfnisse der Bewohner:innen

Du bringst mit

Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachassistenz (m/w/d) oder als
Medizinische Fachangestellte / Arzthelferin bzw. Medizinischer Fach-
angestellter / Arzthelfer (w/m/d)
Erfahrung in der stationären Altenhilfe
EDV-Grundkenntnisse für die digitale Dokumentation
Einfühlungsvermögen und Kreativität im Umgang mit alten, hochbe-
tagten und gerontopsychiatrisch veränderten Menschen
Teamgeist, Engagement und Flexibilität
Identifikation mit den Werten und Zielen der Arbeiterwohlfahrt

Wir bieten Dir

Vergütung nach TVöD Pflege (Entgeltgruppe P6) mit einem Brutto-
monatsgehalt von ca. 3.012 € bis 4.013 € bei Vollzeit – abhängig von
Ihrer Berufserfahrung
Betriebliche Altersvorsorge, Fahrradleasing und exklusive Mitarbei-
terrabatte
Sonntags-, Feiertags- und Nachtzuschläge sowie eine Feiertagsver-
gütung von 135% – zusätzlich eine Jahressonderzahlung
Moderner Arbeitsplatz mit digitaler Pflegedokumentation, kleinen
überschaubaren Wohnbereichen, einem vielfältigen, generations-
übergreifenden Team und einem Welcome Day für einen gelungenen
Einstieg
33 Tage Urlaub bei einer 5,5-Tage-Woche
Resilienz-Coaching und Maßnahmen des Betrieblichen Gesundheits-
managements (BGM) für Balance und Wohlbefinden

Lust auf eine neue Herausforderung? Wir freuen uns auf
Deine Online-Bewerbung! Wir fördern die berufliche Integration von Men-
schen mit Behinderung und freuen uns über entsprechende Bewerbungen. 
https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/6d13bb3da56f8e63631cd0
c3e6200b3e4f65d2f80/apply?ref=awo-stellenboerse AWO Kreisverband
Rhein- Oberberg e.V.
Sevde Toy
Hüttenstraße 27
51766 Engelskirchen
Telefonnummer: 02263 9624-296 Einsatzort Marienberghausener Str. 7
51674 Wiehl

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Coaching ]   [ Fahrradleasing ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/6d13bb3da56f8e63631cd0c3e6200b3e4f65d2f80/apply?ref=awo-stellenboerse
https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/6d13bb3da56f8e63631cd0c3e6200b3e4f65d2f80/apply?ref=awo-stellenboerse
https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/6d13bb3da56f8e63631cd0c3e6200b3e4f65d2f80/apply?ref=awo-stellenboerse


Eckdaten

Nummer: 177204
Erstelldatum: 16.06.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
Senioren Zentrum Wiehl , Marienberghausener Str. 7, 51674 Wiehl
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: 01.07.2026
Befristete Anstellung , befristet bis 30.06.2028
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Schicht
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Senioren Zentrum Wiehl
Sevde Toy
Hüttenstraße 27
51766 Engelskirchen  

Telefon: 02263 9624-296  


