
Teamleiter*in - Betreuung (m/w/d)
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Psychologin*Psychologe (m/w/d)
Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)
Bei der AWO Unterfranken sind Werte nicht nur Worte auf dem Papier, sondern werden täglich in die Praxis umgesetzt. Das schätzen unsere über 3.000 Mit-
arbeiter*innen, die ihrem Herzen gefolgt sind und sich bewusst für uns entschieden haben!

Wir stehen füreinander ein, geben Jeder*m die gleichen Möglichkeiten. Bei uns zeigt sich Gerechtigkeit sowohl auf dem Gehaltszettel als auch zwischen den
Geschlechtern. Wir tun alles, damit Sie sich bei uns frei entfalten können. Ihre Stärken sind uns bewusst, Ihre Potenziale fördern wir. In unserer Einrichtung,
die seit einem Jahr besteht, erwartet Sie ein Team, dass die Arbeit zu einer Bereicherung machen kann.

In unserer besonderen Wohnform im Übergangswohnheim, MainWohl - Zentrum für psychische Gesundheit’ begleiten wir 60 Menschen auf ihrem Weg in ein
selbstbestimmtes Leben. Im Mittelpunkt steht pädagogische Unterstützung bei Tagesstruktur und persönlicher Entwicklung nach einer akutpsychiatrischen
Behandlung.

Mit Empathie, Fachwissen und Herz fördern wir Selbstständigkeit und gesellschaftliche Teilhabe. Durch die enge Zusammenarbeit mit unserem Zuverdienst-
und Arbeitstherapiebereich, AWO Aktiv Aschaffenburg, eröffnen wir zusätzliche Chancen, praktische und berufliche Fähigkeiten auszubauen. Unsere Arbeit
basiert auf Wertschätzung, Ressourcenorientierung und individueller Förderung – denn bei MainWohl gestalten wir täglich ein Stück Lebensqualität mit. 

Stellenbeschreibung

Wir suchen eine Führungspersönlichkeit mit Herz und Struktur. Werden Sie Teil unseres Teams, übernehmen Sie Verantwortung und gestalten Sie gemein-
sam mit uns ein starkes Umfeld für unsere Bewohner*innen und Mitarbeitenden. In dieser unbefristeten Voll-/Teilzeitstelle begleiten und beraten Sie unsere
Bewohner*innen in einer herausfordernden Übergangsphase ihres Lebens. Ihre Aufgaben - Verantwortung & Gestaltung Als Gruppenleitung & Teamführung:
Sie sind die fachliche Ansprechperson und die/der direkte/r Vorgesetzte/r der Mitarbeiter*innen Ihres Teams. Als Teamleitung übernehmen Sie die Verant-
wortung für die organisatorischen und strukturellen Abläufe im Wohnbereich. Sie koordinieren die Zusammenarbeit, fördern den fachlichen Austausch und
gestalten eine wertschätzende Teamkultur. In der pädagogischen Arbeit vor Ort:
Sie entwickeln gemeinsam mit den Bewohner*innen individuelle Lösungsansätze und Handlungsstrategien für Alltags- und Krisensituationen. Zudem unter-
stützen Sie tatkräftig bei der Gestaltung der Tagesstruktur und der Freizeitgestaltung. Ein besonderer Schwerpunkt Ihrer Arbeit liegt in der Förderung der
gleichberechtigten gesellschaftlichen Teilhabe und der individuellen Entwicklung – getragen von wertschätzender Beziehungsarbeit und pädagogischem
Geschick. Durch eine enge Kooperation schaffen Sie tragfähige Verbindungen und fördern die soziale Integration der Bewohner*innen nachhaltig.

Sie bringen mit

Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Sozialen Ar-
beit, der Psychologie oder eine mehrjährige Berufsausbildung in ei-
nem sozialen Beruf mit entsprechender Hintergrunderfahrung.
Sie besitzen Erfahrung im Bereich der Eingliederungshilfe, der Sozi-
alpsychiatrie und im Umgang mit psychischen Krankheitsbildern.
Sie bringen bereits Erfahrung in der Leitung eines Teams mit.
Sie sind ein Organisationstalent und ein*e engagierte „Macher*in“ –
ein Ruhepol, der stets den Überblick behält.
Sie identifizieren sich mit den Werten der AWO und möchten diese
im Alltag aktiv leben und weitertragen.
Zuverlässigkeit, Teamgeist und eine selbstständige Arbeitsweise
zeichnen Sie aus. Sie kommunizieren stark, kooperieren gern und
überzeugen durch klares, konsequentes Auftreten.
Sie bringen die Bereitschaft mit, im 2-Schichtdienst auf der Wohn-
gruppe zu arbeiten.
Sie lieben Abwechslung und begegnen Menschen jeden Tag mit
Herz, Neugier, Engagement und einer großen Portion Geduld.

Wir bieten Ihnen

Ein sinnstiftendes Arbeitsumfeld mit großem Gestaltungsspielraum
für Ihre Führungsrolle
Ein wertschätzendes Team und eine offene Unternehmenskultur bei
einem starken Träger.
Eine moderne Arbeitsumgebung mit brandeuer Einrichtung und zeit-
gemäßer Ausstattung für optimales Arbeiten.
Attraktive Vergütung nach AWO Unterfranken inkl. Zusatzleistungen
wie Zulagen, Jahressonderzahlung und Betriebsrente.
Gezielte Weiterbildungsmöglichkeiten und Fortbildungen im Bereich
psychischer Gesundheit.

Noch unsicher? Machen Sie unseren Express-Eignungstest. �� Ich will eine
Aufgabe, nicht nur einen Job.
❤️ Ich gebe viel und von Herzen - dafür wünsche ich mir Wertschätzung.
�� Auch wenn Geld nicht alles ist: Ich möchte ein faires, angemessenes Ge-
halt.
�� Ich freue mich über Sonderzahlungen, Zulagen und Zuschüsse.
�� Ich finde es gut, wenn ein Arbeitgeber neue Wege geht – z.B. mit einer
modernen betrieblichen Altersvorsorge, die über klassische Modelle hinaus-
geht und arbeitgeberfinanziert ist.



�� Natürlich geht es um das Wohl des Verbandes. Aber ich will auch meine
persönlichen Ziele unterstützt wissen, z.B. mit finanzierten Fort- und Weiter-
bildungen.
�� Ich liebe meinen Beruf… aber ich habe auch ein Privatleben! Ich will dabei
unterstützt werden, beides unter einen Hut zu bringen, z.B. mit flexiblen Ar-
beitszeitmodellen.
�� Ich wünsche mir einen Arbeitgeber, dem Klimaschutz und Nachhaltigkeit
wichtig sind. Sie haben gleich mehrere Punkte angekreuzt und haben Lust
gemeinsam mit uns Perspektiven zu gestalten und Menschen auf ihrem Weg
zu mehr Lebensqualität zu begleiten? Dann müssen wir uns kennenlernen.

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Corporate Benefits ]   [ Employee Assistance Programme (EAP) ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Wei-
terbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Hund erlaubt ]   [ Jahressonderzahlung ]

 [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Prämie für Mitarbeitendenwerbung ]   [ Super-
vision ]   [ Tarifliche Vergütung ]

Eckdaten

Nummer: 179509
Erstelldatum: 13.07.2026
Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe
Einrichtung:
MainWohl - Zentrum für psychische Gesundheit Aschaffenburg , Lin-
destraße 3, 63743 Aschaffenburg
Region: Bayern / Unterfranken
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Ansprechpartner*in

MainWohl - Zentrum für psychische Gesundheit Aschaffenburg
Sandra Weltz
Lindestraße 3
63743 Aschaffenburg  

Telefon: 06021 44666-0
Internet: https://www.awo-unterfranken.de/einrichtungen/mainwohl-
zentrum-fuer-psychische-gesundheit-aschaffenburg.html 
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