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Wohnbereichsleiter *in (m/w/d)

Die AWO Kreisverband Wesel e.V. bietet in liber 70 Einrichtungen und Projekten kreisweit ein breites Spektrum an Dienstleistungen und Hilfen in unter-
schiedlicher Form und von hoher Qualitat an. Mit tiber 1.000 Mitarbeiter*innen sind wir eines der grof3en sozialen Dienstleistungsunternehmen am Nieder-
rhein. Du mochtest in einem motivierten Team Dein Fachwissen ausleben und dabei mit Rat und Tat unseren Bewohner*innen zur Seite stehen? Empathie
und Verantwortungsbewusstsein ist kein Fremdwort? Du mochtest den &dlteren Menschen einen angenehmen Lebensabend ermoglichen? Dann freuen wir uns
Dich kennenzulernen. Mit insgesamt vier stationaren Senioreneinrichtungen im Kreis Wesel bietet die AWO Kreisverband Wesel e.V. vielen Menschen einen
sicheren und abwechslungsreichen Wohn- und Arbeitsplatz.

Stellenbeschreibung

Fir unser Seniorenzentrum Willy-Brandt-Haus in Moers suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt, in Vollzeit (39,00 Std. / 5,5 Tagewoche), eine Pflege-
fachkraft als Wohnbereichsleitung (m/w/d) Zu Deinen Aufgaben zdhlen insbesondere:

Erfullung der qualitativen Anforderungen, insbesondere der Qualitatsrichtlinien bezogen auf die Prozess-, Struktur und Ergebnisqualitat
Kooperation mit Arzten, Krankenh3usern und Reha-Einrichtungen

Kooperation mit Angehdrigen und ehrenamtlich in der Pflege Beteiligten

Wahrnehmung der Fachaufsicht (Sicherung einer an den psychischen, psychosozialen und physischen Bediirfnissen unserer Bewohner*innen orien-
tierten Pflege und Betreuung nach neuesten pflegewissenschaftlichen und rechtlichen Erkenntnissen, insbesondere Sicherstellung der Dokumentati-
onsarbeit)

Beratung von Angehdrigen

Gewahrleistung der Sicherheits- und Hygienevorschriften

Du bringst mit Wir bieten Dir

Abgeschlossene 3-jahrige Ausbildung zur Pflegefachkraft/Ex. Alten- Ein nettes, motiviertes und engagiertes Team, welches sich auf die
pfleger®in Zusammenarbeit mit Dir freut

Qualifikation zur Wohnbereichsleitung (Wiinschenswert) Eine strukturierte und klare Einarbeitung

* Mind. 2 Jahre Berufserfahrung Freiraume flr selbstandiges und kreatives Handeln

Soziale Kompetenz Eine unbefristete Anstellung

Fachkompetenz Flexible Arbeitszeitmodelle

Freude an der Arbeit mit dlteren und pflegebedirftigen Menschen Eine verantwortungsvolle Arbeit fiir und mit Menschen

Empathie und Verantwortungsbereitschaft Vergiitung nach dem TV AWO NRW inkl. Alterszusatzversorgung und
Positive Einstellung zu den Grundsatzen der Arbeiterwohlfahrt VWL

Corporate Benefits

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbei-
ter*innen-Rabatte ] [ Prdmie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Regenerationstage] [ Vermégenswirksame Leistungen ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 181786 AWO Seniorenzentrum Willy-Brandt-Haus
e Erstelldatum: 12.08.2026 Andre Adler
* Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Elisabeth-Selbert-Str. 30
e Einrichtung: 47445 Moers
AWO Seniorenzentrum Willy-Brandt-Haus , Elisabeth-Selbert-Str. 30,
47445 Moers Telefon: 02841-481100
® Region: Nordrhein-Westfalen E-Mail: bewerbungen@awo-kv-wesel.de
e Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt Internet: www.awo-kv-wesel.de
® Festanstellung

e Vollzeit


https://www.awo-kv-wesel.de

