
Leitende*r Ergotherapeut*in (m/w/d)
Leiter*in Ergotherapie (m/w/d)
Ergotherapeut*in (m/w/d)

Unser Unternehmen

Die FSD Lwerk Berlin Brandenburg gGmbH ist ein soziales Dienstleistungsunternehmen und korporatives Mitglied der Arbeiterwohlfahrt Berlin. Das breite
Angebot des Lwerks umfasst neben dem Wohnbereich, dem Integrationsfachdienst und den Integrationsunternehmen auch eine anerkannte und zertifizierte
Werkstatt für Menschen mit Behinderungen. Sie bietet Menschen mit psychischen Erkrankungen und anderen Behinderungen, die derzeit nicht auf dem all-
gemeinen Arbeitsmarkt tätig sein können, berufliche Rehabilitation an 13 Werkstattstandorten in unterschiedlichen Handwerks- und Dienstleistungsberei-
chen an. Die FSD Lwerk Berlin Brandenburg gGmbH sucht ab sofort (in Vollzeit oder Teilzeit) eine fachliche Leitung unserer Ergotherapiepraxis. 

Fachliche Leitung Ergotherapie (m/w/d) im Herzen von Prenzlauer Berg – ab 30 Stunden

Sie möchten eine vollständig eingerichtete und verwaltete Ergotherapiepraxis mit vorhandenem Patientenstamm weiterentwickeln, fachlich gestalten und
mit Ihrer Energie zu einem richtig guten Ort für Patient*innen und Therapeut*innen machen? Dann ist das Ihre Chance. Wir suchen eine engagierte Persön-
lichkeit, die Verantwortung übernimmt, direkt loslegt und die Praxis voranbringt. Ihre Chance: Selbstständig gestalten – sicher angestellt sein Sie arbeiten in
einer eigenen, vollständig eingerichteten Ergotherapiepraxis mitten im lebendigen Prenzlauer Berg. Vor Ort können Sie die Praxis mit hoher Eigenständig-
keit führen. Sie übernehmen die fachliche Leitung, entwickeln den Praxisalltag weiter und gestalten gemeinsam mit uns ein passendes Team. Dabei können
Sie auf einen vorhandenen Patientenstamm zurückgreifen. Gleichzeitig sind Sie Teil eines größeren Unternehmens mit vielfältigen Fachbereichen und einem
interdisziplinären Team und Netzwerk. Die Abläufe sind sehr gut organisiert. Die Verwaltungs- und Abrechnungsaufgaben werden durch andere Bereiche un-
seres Unternehmens übernommen. Sie können direkt einsteigen, sich auf Ihre therapeutische Arbeit konzentrieren und unmittelbar loslegen.

Stellenbeschreibung

fachliche Leitung und Weiterentwicklung der Ergotherapiepraxis
ergotherapeutische Behandlung und individuelle Begleitung unserer Patient*innen (inkl. Dokumentation)
Organisation und Gestaltung des Praxisalltags sowie der internen Abläufe
Sicherstellung einer fachlich hochwertigen und patientenorientierten Versorgung
eigenverantwortliche Termin- und Behandlungsplanung im Rahmen der Praxisabläufe
fachlicher Austausch mit Kolleg*innen und den interdisziplinären Teams unseres Unternehmens
Zusammenarbeit mit den verantwortlichen Personen für Verwaltungs- und Abrechnungsaufgaben
fachliche Beteiligung an der Personaleinstellung
Einarbeitung und fachliche Begleitung von Therapeut*innen
Mitwirkung bei der Fortbildungsplanung

Sie bringen mit

eine abgeschlossene Ausbildung als Ergotherapeut*in
mehrjährige Berufserfahrung und Freude an fachlicher Verantwor-
tung
Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative und selbstständige Ar-
beitsweise
Freude daran, Dinge voranzubringen und weiterzuentwickeln sowie
eigene Ideen umzusetzen
eine positive, zugewandte und freundliche Ausstrahlung
hohes Engagement und Freude an der therapeutischen Arbeit
Freude, sich zielgerichtet im Sinne des Unternehmens und unserer
Werte zu entfalten
eine qualitativ hochwertige Arbeitsweise
die Bereitschaft, die Praxis als fachliche Leitung zu führen und sich
persönlich sowie die Praxis kontinuierlich weiterzuentwickeln
idealerweise Erfahrung in der fachlichen Leitung oder in der eigen-
ständigen Organisation einer Praxis

Wir bieten Ihnen

Unbefristeter Arbeitsvertrag sowie eine attraktive Vergütung in An-
lehnung an den TV-L in Höhe von 47.200 € - 51.300 € brutto pro
Jahr bei Vollzeitbeschäftigung (38,5 Stunden pro Woche), abhängig
von Berufserfahrung und Qualifikation
Weihnachtsgeld
attraktive Urlaubsregelung, beginnend mit 30 Urlaubstagen pro Jahr
Freiraum wie in der Selbstständigkeit – mit voller Absicherung
Gestaltungsspielraum für den Praxisalltag, die Abläufe und die fach-
liche Ausrichtung – mit sichtbarer Wirkung und viel Raum für Ihre
Ideen
Kostenübernahme für Fortbildungen im Rahmen der Fortbildungs-
pflicht
eine vollständig modern ausgestattete und organisierte Praxis in
zentraler Lage in Prenzlauer Berg
eine feste Anstellung mit sicherem Gehalt
Entlastung von Verwaltungs- und Abrechnungsaufgaben durch den
Träger
Konzentration auf das, was Sie am besten können: gute Ergotherapie
und die Entwicklung Ihrer Praxis



ein großes interdisziplinäres Team sowie fachlicher Austausch mit
Kolleg*innen unseres Unternehmens
Team und Kultur – Kollegiales Umfeld mit kurzen Entscheidungswe-
gen und flachen Hierarchien
Sinnhaftigkeit – Ihre Arbeit unterstützt eine Organisation, deren Auf-
trag über den wirtschaftlichen Zweck hinausgeht
internes und externes Fort- und Weiterbildungsprogramm
sehr gutes Onboarding
Firmeninterne Lwerk-App (z. B. Informationsaustausch, Netzwerk,
Kommunikation)
stetiger Austausch mit dem Team und der Leitung
Supervision und Coaching
betriebliches Gesundheitsmanagement, inkl. Sportangebote, bewegte
Pausen, kostenlose Krankenzusatzversicherung mit Zahnersatz, Rei-
sekrankenversicherung
Frühstücks- und Mittagsangebote in der hauseigenen Kantine, je
nach Standort
arbeitnehmerfreundliche Work-Life-Balance (familienfreundliche
Handhabung und flexible Arbeitszeiten)
großzügige betriebliche Altersvorsorge
zugewandte Leitung, Begegnung und Austausch auf Augenhöhe
Teamfeiern
attraktive Mitarbeitendenrabatte bei über 800 Marken sowie exklusi-
ve Rabatte von bis zu 30% rund um Ihr Fahrrad und 20% auf Eigen-
produkte

Ihre Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebliche Krankenversicherung ]   [ Betriebsarzt ]   [ Corporate Benefits ] 
 [ Diensthandy ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Rabattiertes Essen ]

Eckdaten

Nummer: 185299
Erstelldatum: 30.09.2026
Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens
Einrichtung:
FSD Lwerk Berlin Brandenburg gGmbH , Kuglerstraße 12 , 10439
Berlin
Region: Berlin / Berlin
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag
Vollzeit
Gehalt: 47.200 € - 51.300€

Ansprechpartner*in

Personalabteilung FSD Lwerk Berlin Brandenburg gGmbH
Saskia Preuß
Hohenzollerndamm 131
14199 Berlin  

Telefon: +49 151 11152912
E-Mail: bewerbung@fsd-stiftung.de
Internet: https://lwerk-berlin.de/ 

https://lwerk-berlin.de/

