Echt AWO. Seit 1919,
Erfahrung fiir die Zukunft.

Kreisverband
Rhein-Oberberg e.V. f
AWO Helfen mit Herz.

Hauswirtschaftsleiter *in (m/w/d)
Hauswirtschafter *in (m/w/d)
Kochin * Koch (m/wid)

Herz zeigen. Verantwortung iibernehmen. Qualitdt gestalten.

Hauswirtschaftsleitung (m/wy/d) fiir unser Seniorenzentrum Wiehl

® 39 Std./Woche | Frih- und Spatdienste sowie Einsdtze an Wochenenden und Feiertagen
e Ab dem 01.12.2026
e Unbefristet

Mehr als nur ein Job - gestalte mit uns Zukunft! Bei der AWO Rhein-Oberberg e.V. bist Du Teil eines groen, engagierten Netzwerks: Uber 1.200 Kolleg:innen
arbeiten gemeinsam daran, Menschen in allen Lebenslagen zu unterstiitzen. Fest in der Region verwurzelt, gestalten wir das soziale Miteinander aktiv - und
Du gestaltest mit.

Stellenbeschreibung

e Organisation und Steuerung des Hauswirtschaftsbereichs

e Einkauf und wirtschaftlicher Einsatz von Verbrauchs- und Sachmitteln

e Sicherstellung und Kontrolle von Hygiene- und Qualitatsstandards

¢ Anleitung und Unterstitzung der Mitarbeitenden im Hauswirtschaftsbereich
e Pflege und Weiterentwicklung des Hygiene- und Qualitatshandbuchs

® Zusammenarbeit mit Gesundheits- und Veterindramt

¢ Vertrauensvolle Zusammenarbeit im interdisziplindren Team

e Alltagsbegleitende Unterstiitzung und Begleitung unserer Bewohner*innen

Du bringst mit Wir bieten Dir

* Abgeschlossene Ausbildung als Hauswirtschafter*in, Koch/Kochin mit ® Vergutung in Anlehnung an den TVOD VKA (Entgeltgruppe 8). Das
entsprechender Zusatzqualifikation oder eine vergleichbare Qualifi- Bruttoentgelt liegt je nach Berufserfahrung zwischen ca. 3.291 € und
kation 4.049 € (Vollzeit). Die Einstufung erfolgt individuell.

* |dealerweise eine Zusatzqualifikation im Bereich Hygiene * Betriebliche Altersvorsorge und exklusive Mitarbeiterrabatte

e Fiihrungskompetenz sowie Freude an der Ubernahme von Verant- ® Sonntags-, Feiertags- und Nachtzuschldage sowie Feiertagsvergiitung
wortung von 135 %

e Strukturierte, selbststandige und zuverldssige Arbeitsweise * Systemische Beratung und Resilienz-Coaching flir Balance und Wohl-

* Ausgepragte Organisationsfahigkeit und wirtschaftliches Denken befinden

e Wertschatzende und empathische Haltung im Umgang mit Bewoh- ® 33 Tage Urlaub bei einer 5,5-Tage-Woche
ner*innen, Angehdrigen und Mitarbeitenden * Welcome Day fiir einen gelungenen Einstieg

Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke und Engagement

Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten sowie Wochenend- und Feier- Lust auf eine neue Herausforderung? Wir freuen uns auf

tagsdiensten Deine Online-Bewerbung! Wir fordern die berufliche Integration von Men-
schen mit Behinderung und freuen uns lber entsprechende Bewerbungen.
https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/b04516fc7d622b8efa-
cal4d9221faeee0f3988ac0/apply?ref=awo-stellenboerse AWO Kreisverband
Rhein- Oberberg e.V.
Sevde Toy
Huttenstraie 27
51766 Engelskirchen
Telefonnummer: 02263 9624-296 Einsatzort Marienberghausenerstr. 7
51674 Wiehl

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]
4 g
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Erfahrung fiir die Zukunft.

Kreisverband
Rhein-Oberberg e.V.
Helfen mit Herz.

Eckdaten

Nummer: 185356

Erstelldatum: 01.10.2026

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

Seniorenzentrum Wiehl, Marienberghausenerstr 7, 51674 Wiehl
Region: Nordrhein-Westfalen

Zum /ab:01.12.2026

Festanstellung

Vollzeit

Ansprechpartner*in

Seniorenzentrum Wiehl
Sevde Toy
HittenstraRe 27

51766 Engelskirchen

Telefon: 02263 9624-296




