Soziale Dienste
gemeinniitzige GmbH
Rottweil

SR A

Personalsachbearbeiter*in Entgeltabrechnung (m/wi/d)
Sachbearbeiter*in Personalverwaltung (m/wi/d)

Die AWO Soziale Dienste gGmbH mit Sitz in Rottweil engagiert sich in den Bereichen der Alten- und Krankenpflege, der Wohnungsnotfallhilfe, der allgemei-
nen Sozialberatung mit Schuldnerberatung sowie mit Angeboten im Bereich der Migration in den Landkreisen Rottweil, Schwarzwald-Baar und Tuttlingen.
Schon seit lhrer Griindung vor lber 30 Jahren steht sie fur Solidaritat, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Das spuren auch unsere rund 240 be-
schaftigten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir fur unsere Geschaftsstelle zum nachstmaoglichen Zeitpunkt (unbefri-
stet) eine/n

Personalsachbearbeiter/in in der Entgeltabrechnung und Personalverwaltung (m/w/d)

Der Stellenumfang soll auf geringfligiger Basis erfolgen, die Arbeitszeit kann flexibel gestaltet werden.

Stellenbeschreibung

e Sie Ubernehmen eigenverantwortlich die Entgeltabrechnung der Mitarbeiter
e Tatigkeiten in der allgemeinen Personalverwaltung

® Erstellen von Arbeitsvertrdgen und Arbeitszeugnissen

e Urlaubs- und Krankheitsvertretung der Kollegin in der Personalabteilung

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
e Ausbildung und Erfahrung im Bereich Entgeltabrechnung * Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tatigkeit in einem
® gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse zukunftssicheren Geschaftsfeld mit der Mdglichkeit der Stellenauf-
e sehr gute generelle EDV-Kenntnisse (Microsoft-Anwendungen) stockung zu einem spdteren Zeitpunkt
e DATEV und DATEV-LODAS Kenntnisse von Vorteil * Viele Chancen, neue Themen voranzutreiben sowie eigene Ildeen und
® ausgeprdgte Dienstleistungsorientierung Kompetenzen einzubringen

konzeptionelles Denken, hohe Kommunikationsfahigkeit Flexible Arbeitszeiten und gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Fahigkeit des Selbstmanagements und Selbstreflektion Einen sicheren Arbeitsplatz, kurze Wege und ein motiviertes Team in
Organisationsfahigkeit und Belastbarkeit / Flexibilitat einem sozialorientieren Unternehmen

teamorientiert Vergiitung nach TV6D

Mitarbeiterevents wie Sommerfest, Weihnachtsfeier, Neujahrsemp-
fang

lhre Vorteile

[ Flexible Arbeitszeiten ] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Kostenlose Parkplitze] [ Coaching] [ GesundheitsmaRnahmen] [ Homeoffice ]
[ Mitarbeiter*innen-Events] [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebsarzt] [ Mobiles Arbeiten] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]
[ Moderner, zukunftsorientierter Arbeitsplatz] [ Flexible und mobile Arbeitszeit ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 73888 AWO Soziale Dienste ggmbH
¢ Erstelldatum: 16.03.2026 Thomas Roth
e Fachbereich: Verwaltung An der Halde 41
e Einrichtung:Geschaftsstelle Rottweil 78628 Rottweil
® Region: Baden-Wirttemberg
e Zum / ab: sofort Telefon: 0741-3486 140
* Festanstellung E-Mail: thomas.roth@awo-rottweil.de

Minijob Internet: www.awo-rottweil.de



https://www.awo-rottweil.de

