
Pflegefachkraft für den Mitarbeitendenpool (m/w/d)
Sie sind auf der Suche nach einem Arbeitgeber, der Ihnen vielfältige, berufliche Perspektiven und Vorteile bietet? Dann kommen Sie zu uns! Ganz egal, an
welchem unserer Standorte Sie einsteigen, bei uns erwartet Sie ein wertschätzendes Arbeitsklima, getragen von gelebter Sozialpartnerschaft. Unsere Stand-
orte bieten Ihnen ein modernes Arbeitsumfeld, in dem Sie bestmöglich bei Ihren täglichen Aufgaben unterstützt werden und Ihr Privat- und Berufsleben ver-
einbaren können. Lernen Sie uns kennen und entdecken Sie, was die AWO Seniorendienste Niederrhein gGmbH mit ihren Diensten und Einrichtungen leistet
und Ihnen als Arbeitgeberin bietet!

Stellenbeschreibung

Zur Verstärkung des Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Pflegefachkräfte (m/w/d) für den Aufbau unseres neuen Mitarbeitendenpools zur
Pflege und Betreuung von älteren und pflegebedürftigen Menschen im Kreis Wesel. Ihre Aufgaben kennen Sie. Wir bieten Ihnen die passenden Rahmenbe-
dingungen, damit Sie Ihren Job mit Leidenschaft, Herz und Motivation ausüben können. Der Mitarbeitendenpool umfasst folgende Standorte:

Seniorenzentrum Wilhelm-Lantermann-Haus, Dinslaken
Seniorenzentrum Stadt Kamp-Lintfort
Seniorenzentrum Moers-Schwafheim
Willy-Könen-Seniorenzentrum, Neukirchen-Vluyn
Seniorenzentrum Altes Rathaus, Voerde

Sie bringen mit

eine abgeschlossene dreijährige Ausbildung zur Pflegefachkraft
(m/w/d), Altenpfleger, Gesundheits- und (Kinder-) Krankenpfleger o-
der vergleichbares.
ein hohes Maß an sozialer Kompetenz im Umgang mit Bewohnerin-
nen und Bewohnern, deren Angehörigen und Betreuern.
Teamgeist, Flexibilität, sowie Verantwortungsbewusstsein.
Freude am verantwortungsvollen, sogfältigen und selbstständigen
Arbeiten.
Bereitschaft zur Wechselschicht und der Tätigkeit in allen fünf Senio-
renzentren unseres Pools.
Identifikation mit den Zielen und Werten der Arbeiterwohlfahrt.
Belastbarkeit, persönliches Engagement und Zuverlässigkeit runden
Ihr Profil ab.

Darauf können Sie sich bei uns freuen

eine leistungsgerechte Vergütung nach Tarifvertrag (TV AWO NRW)
mit zusätzlichen Sozialleistungen wie bspw. einer arbeitgeberfinan-
zierten betrieblichen Altersversorgung, Krankengeldzuschuss, Ver-
mögenswirksame Leistungen und einer Jahressonderzahlung in Höhe
von max. 90 %.
bis zu 30 Tage Urlaub und einen Regenerationstag.
die Möglichkeit über unseren Kooperationspartner „Business Bike“
ein Dienstrad zu leasen und dabei einen Zuschuss vom Arbeitgeber
zu erhalten.
attraktive Mitarbeiterrabatte bei namhaften Unternehmen z. B. auf
Reisen, Technik und vieles mehr über Corporate Benefits.
einen reduzierten Mitarbeiterbeitrag beim Fitnessunternehmen FitX
an. So bleiben Sie fit und gesund.
die Möglichkeit Familie, Freizeit und Beruf miteinander zu vereinba-
ren.
langfristige, sichere persönliche und berufliche Perspektive bei ei-
nem Arbeitgeber mit einer 100-jährigen Verbandsgeschichte.
jährliche und strukturierte Mitarbeitergespräche.
die Möglichkeit, sich persönlich und beruflich fort- und weiterzubil-
den.
ein Dienstfahrzeug auf Wunsch mit Vereinbarung zur Privatnutzung.
den Aufbau und das Mitgestalten des Pools sowie die Möglichkeit
aus diesem in eines der fünf Seniorenzentren zu wechseln.
hochwertige Betreuungsstandards, denn wir sind nach DIN EN ISO
9001 zertifiziert.

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Gesundheits-Maßnahmen ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Fahrradleasing ] 
 [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]

https://www.awo-seniorendienste-nr.de/unsere-einrichtungen/wilhelm-lantermann-haus-dinslaken
https://www.awo-seniorendienste-nr.de/unsere-einrichtungen/seniorenzentrum-stadt-kamp-lintfort
https://www.awo-seniorendienste-nr.de/unsere-einrichtungen/seniorenzentrum-moers-schwafheim
https://www.awo-seniorendienste-nr.de/unsere-einrichtungen/willy-koenen-seniorenzentrum-neukirchen-vluyn
https://www.awo-seniorendienste-nr.de/unsere-einrichtungen/altes-rathaus-voerde


Eckdaten

Nummer: 83254
Erstelldatum: 04.04.2024
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung: Essen
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Nachtarbeit
Schicht / Nacht / Wochenende
Teilzeit – Abend
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit – Schicht
Teilzeit - Vormittag
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Sabrina Moskei
Lützowstraße 32
45141 Essen  

Telefon: 0201 31 05 0
Internet: https://www.awo-seniorendienste-nr.de/ 

https://www.awo-seniorendienste-nr.de/

