(IIWO Koln

Man hilft nur mit dem Herzen gut.

Mitarbeiter*in in der Hauswirtschaft (m/w/d)

Die AWO Koln ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege mit mehr als 1.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Unser
Handeln in Leitlinien fixiert - ist bestimmt durch die Werte Solidaritéat, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit.

Wir bieten anderen Menschen Hilfen und Perspektiven in und mit unseren Diensten und Einrichtungen an, Kindertagesstatten hin
bis zu Seniorenzentren sind wir in vielen Bereichen der sozialen Arbeit aktiv - mit sozialer Dienstleistung in hoher Qualitat.

Die AWO Koln sucht Frauen und Manner, die sich fir Chancen - und facettenreiche Welt der sozialen Arbeit begeistern.

Stellenbeschreibung

Die AWO Koéln sucht, fir ein neu entstehendes Zentrum flr Senior*innen mit generationstibergreifendem Wohnen in KéIn-
Ziundorf, Mitarbeiter*innen (m/w/d) in Voll oder Teilzeit fur die Hauswirtschaft.

Sie bringen mit

Fachliche Anforderung:

Erfahrung im Reinigungsbereich
Flexibilitat
gute Deutschsprachkenntnisse

Persdnliche Anforderung:

Einsatzbereitschaft, Plnktlichkeit und Zuverlassigkeit
personliche Stabilitat

positive Einstellung zur Arbeit

Engagement im Umgang mit Bewohner*innen,
Mitarbeiter*innen

ausgepragte Fahigkeit und Bereitschaft selbstéandig,
verantwortlich und eigeninitiativ zu handeln

Loyalitdt zum Arbeitgeber und den direkten
Vorgesetzten

Einfuhlungsvermdgen

Fahigkeit zur Motivation

Freundliches und gepflegtes Auftreten

Lehr- und Lernféhigkeit

Bereitschaft zur regelmafigen Teilnahme an Fort- und
Weiterbildungen

Eckdaten:

Stellennummer: 85838

Erstelldatum: 04.03.2024

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Anstellungsverhaltnis: Festanstellung

Einsatzort: Houdainer Str. 34, 51143 Kdln

Einrichtung: Zentrum fiir Senior*innen Lotte-Lemke-Haus
Zum / ab: 01.11.2023

Zeiteinteilung: Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Region: Nordrhein-Westfalen / K6ln

Wir bieten Ihnen

eine gute Zusammenarbeit

gegenseitige Unterstiitzung

Offenheit gegeniiber neuen Kolleginnen und Kollegen
systematische Einarbeitung in lhre neue Stelle in KéIn
ganzjahrige Fortbildungen und individuelle
Mikroschulungen, die sich am konkreten Bedarf
orientieren

bei Bedarf professionelles Coaching

flexibel gestaltete Dienstplane, so dass Familie,
Studium und Beruf miteinander in Einklang gebracht
werden kdnnen

keine geteilten Dienste

ein Jobticket

einen unbefristeten Arbeitsvertrag

eine betriebliche Altersvorsorge

Kontakt:

Zentrum fir Senior*innen Theo-Burauen-Haus
Elisabeth Romisch

Peter-Bauer-Str. 2

50823 Koln

Telefonnummer: 0221/5733233
E-Mail: roemisch@awo-koeln.de
Internetseite: www.awo-koeln.de


https://www.awo-koeln.de

